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6. Det swerlige forhandlingsorgan kan med det nedenfor
fastsatte flertal waeffe afgarclse om ikke at indlede forhandlin-
ger eller .om at afbryde allerede indledie forhandlinger og
stotte sig pd peldende regler om information og haring
af medarbejdere i de medlemsstater, hvor SE-selskabet hai

medarbejdere. En sidan afgorelse standser procedaren for -

indgdclse af den'i artikel 4 omhandlede aftale. Ngr en sadan
afgorelse er truffet, finder ingen af bestemmelseme i bilaget
anvendelse,

Afgorelsen om ikke at indlede eller om at afslutte 1brhandlingcr ‘

traeffes med et flertal pd to tredjedele af stemmerne fra
de medlemmer, der repraesenterer mindst to tredjedele af
medatbejderne, inklusive stemmerne fra medlemmer, der
repraesenterer medarbejdere, som er beskeaeftiger i mm(ht 0
medlemsstater.

Stiftes et SE-selsLab ved omdannelse, finder deite stykke ikke
anvendelse, hvis der er medbeslemmelqe idet selskab, der skal
omdannes.

Det seerlige fmhandﬁngsorQﬂ indkaldes pd ny efter skriftlig
anmodning fra mindst 10 % af medarbejderne i SE-selskabet,

-dets datterselskaber og bedrifter (driftsenheder), -eller deres.

reprasentanter, tidligst to dr cfier ovennevnte afgorelse,
medmindre parterne er enige om at genoptage forhandlingerne
inden da. Hvis det swrlige forhandlingsorgan beslutter at
genoptage forhandlinger med ledelsen, men disse forhandlin-
ger ikke forer til nogen aftale, finder mgc.n af bcsremmelsernc
i bdaget anvendelse. -

7. Alle udgifter i forbindelse med det sarlige forhandlings-
organs virksomhed og forhandlingerne generelt atholdes af de
deltagende selskaber, saledes at det swrlige forhandlingsorgan
kan varetage sine opgaver pd tilfredsstillende méade.

Medlemsstaterne kan i overensstemmelse med disse principper
fastseette budgetmasssige bestemmelser for det seerlige forhand-
lingsorgans virke. De kan navnlig bestutte kun at dwekke
udgifterne til én ekspert.

Attikel 4

Aftalens indhold

1. De deltagende selskabers kompetente organér .og det
setlige forhaudlmgsmgan skal forhandle i en samaibejdsvillig
and med henblik pd at.nd til enighed om on ordning for
medarbejderindflydelse i SE-selskabet.

£

2. Uden atdet i pvrigt bergrer patternes a[taleﬁ ihed og med
forbehold af stk. 4, fastseetter den i stk. 1 omhandlede aftale
mellem de deltagende selskabers kompetente organer og det
saerlige forhandlingsorgan felgende:

) aftalens anvendelsesomrdde

b) . sammensatningen af samt antaller af medlemmer og
fordetingen af pladser 1 det repraesentationsorgan, der skal
vare samtalepartner for SE-selskabets kompetente organ
som led i informationen og horingen af medarbejderne i
dette og i dets datterselskaber og bedrifter (driftsenheder)

¢  reprmsentationsorganets befﬂjdsex samt pre oceduren for
information og hering af det*

"d) * hyppigheden af reprasentationsorganets mader

¢). de finansiellc og materielie mxdler. som stilfes til 1<1d1ghcd
for Y(,pl @sentationsor ganct

f)  hvis parterne under forhandlingerne beslutter at indfore
en eller flere informations- og horingsprocedurer 1 stedet
for at nedswtte et repraesentationsorgan, de narmere
regler for gennemfarelsen af disse procedier

g)  hvis parterne undet forhandlingerne beslutter at indfare
ordninger for medbestemmelse, indholdet af disse ordnin-
ger, herinder (i givet fald) det antal medleminer i
SE-selskabets administrations- eller tilsynsorgan, som
thedarbejderne har ret tl at valge, udpege, anbefale
eller modsatte sig, de naermere regler for, hvorledes
medarbejderne kan vaelge, udpege, anbefale cller modsat-
te sig udpegelse af disse medlemmcr samt dlSS(. medlem-
mers rettigheder

h) afialens ikrafitredelsesdato, dens varighed, tillzlde, hvor
aftalen bor genfoxhandles, og genforhandlingsproce-
duren.

3. Aftilen er ikke - medmindre andet bestemnies -
omfattet af referencebestemmelserne i bilaget.

!

"4, Hyis el SE-selskab stiftes ved omdaniielse; skal aftalen ,

fastsaette mindst samme niveau for alle aspekter af medarbejder-
indflydelse som det, der findes i det selskab, der skal omdannes
til et SE-selskab, jf. dog artikel 13, stk. 3, litra a).
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