
Bilag til f. t. 1. vedr. finansiel virksomhed m.v. 5225 

Gældende formulering 

§ 5 a. Direktører, vicedirektører, underdirek- 
tører og dermed ligestillede samt interne revisi- 
ons- og vicerevisionschefer i Lønmodtagernes 
Dyrtidsfond må ikke for egen regning udføre el- 
ler deltage i spekulationsforretninger, jf. dog 
stk. 5. Det samme gælder for andre ledende med- 
arbejdere med ansvar for fonds-, valuta- eller 
kreditfunktioner. 

Stk. 2. Finanstilsynet fastsætter nærmere reg- 
ler om, hvilke formuedispositioner der udgør 
spekulationsforretninger. 

Stk. 3. Bestyrelsen skal for personer omfattet 
af stk. 1 udarbejde retningslinjer om indberet- 
ning af formuedispositioner. 

Stk. 4. På baggrund af de foretagne indberet- 
ninger skal den valgte revision i revisionsproto- 
kollatet vedrørende årsrapporten afgive erklæ- 
ring om, hvorvidt indberetningerne har givet an- 
ledning til bemærkninger, jf. stk. 3. 

Stk. 5. Spekulationsforretninger i stk. 1 omfat- 
ter ikke lån i euro til finansiering af fast ejendom 
mod registreret pant i ejendommen, såfremt 
ejendommen ikke anvendes til erhvervsmæssige 
formål. 

§ 5 b. Lønmodtagernes Dyrtidsfond må ikke 
indgå engagementer med bestyrelsesmedlem- 
mer, direktionen, ansatte i fonden, den valgte re- 
vision eller de interne revisions- eller vicere- 
visionschefer. 

Stk. 2. Uden bestyrelsens godkendelse, som 
skal indføres i bestyrelsens forhandlingsproto- 
kol, må Lønmodtagernes Dyrtidsfond ikke indgå 
engagementer med eller modtage sikkerhedsstil- 
lelse fra selskaber, hvori den i stk. I nævnte per- 
sonkreds er direktører eller bestyrelsesmedlem- 
mer. 

Stk. 3. De i stk. 2 nævnte engagementer skal 
bevilges i henhold til Lønmodtagernes Dyrtids- 
fonds sædvanlige forretningsbetingelser og på 
markedsbaserede vilkår. Fondens valgte revision 
skal i revisionsprotokollen vedrørende årsregn- 
skabet afgive erklæring om, hvorvidt kravene i 
1. pkt. er opfyldt. 

Lovforslaget 

1) den pågældende pålægges strafansvar for 
overtrædelse af straffeloven, lov om Løn- 
modtagernes Dyrtidsfond eller den finan- 
sielle lovgivning og denne overtrædelse in- 
debærer risiko for, at hvervet eller stillingen 
ikke varetages på betryggende vis, 

2) den pågældende har anmeldt betalings- 
standsning, er under konkurs, har indgivet 
begæring om gældssanering, eller der er ind- 
ledt forhandlinger om tvangsakkord, 

3) den pågældendes økonomiske situation eller 
selskaber, den pågældende ejer, eller hvori 
den pågældende deltager i driften, har påført 
Lønmodtagernes Dyrtidsfond tab eller risiko 
for tab eller 

4) den pågældende har udvist en sådan adfærd, 
at der er grund til at antage, at den pågælden- 
de ikke vil varetage hvervet eller stillingen 
på forsvarlig måde. 

Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen og direktø- 
ren har pligt til at give Finanstilsynet oplysnin- 
ger om de i stk. 2 angivne forhold. 

§ 4 b. Bestyrelsen for Lønmodtagernes Dyr- 
tidsfond skal for fondens væsentligste aktivitets- 
områder udfærdige skriftlige retningslinjer, 
hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelse og di- 
rektøren fastlægges. 

§ 4 c. Lønmodtagernes Dyrtidsfond skal have 
1) en god administrativ og regnskabsmæssig 

praksis, 
2) skriftlige forretningsgange på alle de væ- 

sentlige aktivitetsområder, 
3) fyldestgørende interne kontrolprocedurer og 
4) betryggende kontrol- og sikringsforanstalt- 

ninger på it-området. 


