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Bilag til f. . 1. vedr. finansiel virksomhed m.v.

Geeldende formulering

Stk. 4. Bestyrelsen udpeger selv sin formand,
som ikke méa have tilknytning til en arbejdsgiver-
eller arbejdstagerorganisation. Formandens
stemme er udslaggivende i tilfeelde af stemme-
lighed.

Stk. 5. Bestyrelsens formand og evrige med-
lemmer udpeges for 4 ar ad gangen. Genvalg kan
finde sted. Ingen kan udpeges til bestyrelsen ef-
ter det fyldte 67. ar. Et medlem af bestyrelsen
kan ikke samtidig vaere medlem af Erhvervssyg-
domsudvalget, jf. § 9.

Stk. 6. Hvis de i stk. 3 naevnte udpegningsbe-
rettigede ikke afgiver indstilling i overensstem-
melse med reglerne for udpegning i stk. 3 og 5,
kan beskeftigelsesministeren beslutte, at besty-
relsen kan fungere uden de pageldende medlem-
mer.

Stk. 7. Bestyrelsen er ansvarlig for ‘Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikrings admini-
stration. Bestyrelsen overlader administrationen,
jE stk. 2, til Arbejdsmarkedets Tlllaegspensmn

Aktuarmazsszge forhold

§ 62. Arbejdsmalkedets Erhvervssygdomssik-
ring skal have ansat en af Finanstilsynet god-
kendt ansvarshavende aktuar til udferelse af de
nedvendige beregmngstekmske funktioner, her-
under fastsettelse af det samlede bidragsniveau,
samt undersegelser.

Stk. 2. Seger Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring Finanstilsynets godkendelse af en
ny ansvarshavende aktuar, skal anmodningen
herom veere ledsaget af en angivelse af 4 arsagen
til skiftet.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms—
sikring skal udarbejde en sikringsplan, som skal
indeholde oplysninger om ordningens sikrings-
tekniske beregningsgrundlag. Sikringsplanen og
sendringer heri skal anmeldes til Finanstilsynet.

- Stk. 4. Finanstilsynet kan fastsatte narmere
bestemmelser om de i stk. 1 og 2 navnte forhold.

Lovforslaget

Stk. 4. Bestyrelsen udpeger selv sin formand,
som ikke mé have tilknytning til en arbejdsgiver-
eller arbejdstagerorganisation Formandens
stemme er udslagglvende i tilfeelde af stemme-
lighed. -

Stk. 5. Bestyrelsens- formand og evrige med-
lemmer udpeges for 4 ar ad gangen. Genvalg kan
finde sted. Ingen kan udpeges til bestyrelsen ef-
ter det fyldte 67. &r. Et medlem af bestyrelsen
kan ikke samtidig veere medlem af Erhvervssyg-
domsudvalget, jf. § 9.

Stk. 6. Hvis de i stk. 3 nzvnte udpegningsbe-
rettigede ikke afgiver indstilling i overensstem-
melse med reglerne for udpegning i stk. 3 og 5,
kan beskeaftigelsesministeren beslutte, at besty-
relsen kan fungere uden de pageeldende medlem-
mer.

Stk: 7. Bestyrelsen er ansvarlig -for Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikrings admini-
stration. Bestyrelsen overlader administrationen,
jf. stk. 2, til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

'§ 62. Et medlem af bestyrelsen og direkteren i
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring skal
have fyldestgerende erfaring til at udeve hvervet
eller stillingen.

Stk. 2. Et medlem af bestyrelsen og direkteren
kan ikke bestride hvervet eller stillingen som
henholdsvis bestyrelsesmedlem og direktor i Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssﬂmng, s8-
fremt
1) den pageldende pélegges strafansvar for

overtraedelse af straffeloven, lov om arbejds-
skadesikring eller den finansielle lovgivning
og denne overtradelse indebearer risiko for,
at hvervet eller stillingen ikke varetages pa
betryggende vis,

2) den pégzldende har anmeldt betalings-
standsning, er under konkurs, har indgivet
begaering om gaeldssanering, eller der er ind-
ledt forhandlinger om tvangsakkord,



