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Geeldende formulering

2) 1 efter indstilling af Amtsradsforeningen i
Danmark, Kommunernes Landsforening,
"Kgbenhavns Kommune og Frederiksberg
Kommune i feellesskab '

3) 1 efter indstilling af Sammenslutningen af
Landbrugets Arbejdsgiverforeninger .

4) 1 efter indstilling af finansministeren. 3-efter
indstilling af Landsorganisationen i Dan—
mark

5) 2 efter indstilling af- repraesentantskabets

lenmodtagerrepraesentanter repreesenteren-

- de lenmodtagere ansat i stat og kommuner

6) 1 efter indstilling af Funktion®rernes og
Tjenestemazndenes Fellesrdd og Ledernes
Hovedorganisation i fellesskab

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer udpeges for
tre r ad gangen. Finder udpegning sted i labet af
en periode, geelder den kun til udleb af funkti-
onsperioden i repraesentantskabet. Genvalg kan
finde sted.

Stk. 3. Bestyrelsen skal lede adm1n1strat10nen
af Arbejdsmarkedets Tilleegspension i overens-
stemmelse med reglerne i denne lov og den god-
kendte forsikringsplan. :

Stk. 4. Bestyrelsen kan tillade direktoren at

selge administrative ydelser til et datterselskab, -

der er oprettet efter § 26, stk. 4.-Salget skal ske

efter tilsvarende regler; som geelder for indtegts- .

deekket virksomhed i statsinstitutioner under: fi-
nansloven. Denne virksomhed skal regnskabs-
massigt veere adskilt fra Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions gvrige regnskab. Beskeeftigelses-
ministeren kan fastseette neermere regler om vil-
kér og tilsyn..

Stk. 5. Bestyrelsen ansetter direktoren og andet
ledende personale og fastszetter retningslinjer for
deres arbejde, herunder ogsé den lgbende an-
bringelse af fondsmidler. Generelle forskrifter
og vejledninger, der udsendes til medlemmerne
og deres arbejdsglvere skal godkendes af besty-
relsen.

§ 24. Direktoren forestdr den daglige admini-
stration af Arbejdsmarkedets Tillzegspension un-
der ansvar over for bestyrelsen

§ 24 a. Arbejdsmarkedets Tlllaegspenswn skal
have ansat en af Finanstilsynet godkendt an-
svarshavende aktuar til udforelse af de nedven-

dige forsikringstekniske funktioner, herunder'

beregninger og undersegelser. .

Bilag til f. t. 1:'vedr. finansiel virksomhed m.v.

Lovforslaget

2) 1 efter indstilling af Amtsrddsforeningen i
Danmark, Kommunernes Landsforening,
Kebenhavns Kommune. og Frederiksberg
Kommune i feellesskab.

3) 1 efter indstilling af Sammenslutnlngen af
Landbrugets Arbejdsgiverforeninger.

4) 1 efter indstilling af finansministeren.

5) 3 efter indstilling af Landsorgamsatmnen i

- Danmark.

6) 2efter indstilling af repraesentantskabets
lenmodtagerrepraesentanter reprasenteren-

.- de lgnmodtagere ansat i stat og kommuner.

7) 1efter indstilling af Funktionarernes og

" Tjenestemendenes Fellesrdd og Ledernes
Hovedorganisation i feellesskab.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer udpeges. for
tre &r ad gangen. Finder udpegning sted i lebet af
en periode, gaelder den kun til udleb af funkti-
onsperioden i repraesentantskabet Genvalg kan
finde sted.

Stk. 3. Bestyrelsen skal lede admmlstratlonen
af Arbejdsmarkedets Tilleegspension i overens-
stemmelse med reglerne i denne lov og det an-

- meldte pensions- og hensettelsesgrundlag -efter

§§ 18 og 19.

Stk. 4. Bestyrelsen kan ‘tillade direktoren at
selge administrative ydelser til et datterselskab,
der er oprettet efter § 26 b, stk. 3. Salget skal ske
efter tilsvarénde regler, som geelder for indtegts-
deekket virksomhed i statsinstitutioner under fi-
nansloven. Denne. virksomhed skal regnskabs-
meassigt veere adskilt fra Arbejdsmarkedets Til-
laegspensions evrige regnskab. Beskaftigelses-
ministeren kan fastsette nzrmere regler om vil-
kér og tilsyn. ’

Stk. 5. Bestyrelsen kan tillade direktoren at

seelge ydelser til et datterselskab, der er oprettet

efter § 26 b, stk. 4. Ydelserne leveres i henhold
til Arbejdsmarkedets T1llaegspens10ns saedvanli-
ge forretningsbetingelser og pa markedsbaserede
vilkar.

Stk. 6. Bestyrelsen ansetter direktoren og an-
det ledende personale og fastsetter skriftlige ret-
ningslinjer for virksomhedens vaesentligste akti-
vitetsomréder, herunder ogsd den lgbende an-
bringelse af fondsmidler. Generelle forskrifter
og vejledninger, der udsendes til medlemmerne
og deres arbestglvere skal godkendes af besty-
relsen.

Stk. 7. Bestyrelsen skal ved en forretnmgsor-
den treeffe neermere bestemmelser om udferelsen
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