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melser om sanktioner, der skal være effektive, stå i et 
rimeligt forhold til overtrædelsen og have en afskræk- 
kende virkning. 

Forordningen om grænseoverskridende betalinger i 
euro fastsætter regler om størrelsen af de gebyrer, der 
kan opkræves ved grænseoverskridende betalinger i 
euro. Forordningen omfatter også grænseoverskriden- 
de overførsler i euro fra danske institutter. Hovedprin- 
cippet i forordningens artikel 3 er, at de gebyrer, der 
opkræves ved grænseoverskridende overførsler af 
euro fra Danmark, ikke må være højere end de tilsva- -. 
rende gebyrer ved indenlandske overførsler i euro. 

Forordningens artikel 4 pålægger institutterne at 
give kunden oplysninger om de gebyrer, der opkræves 
for, grænseoverskridende og indenlandske betalinger 
forud.for indgåelsen, af aftalen om betalingen. Efter 
forordningen artikel 5 skal instituttet efter anmodning 
fra kunden oplyse om kundens internationale bank- 
kontonummer og om bankens identifikationsnummer. 

V .. Til §6. 
Det foreslås, at loven træder i kraft den 1. juli 2004. 
I stk. 2 foreslås, at regnskabs- og revisionsreglerne 

i § 2, nr. 4, og § 4, nr. 4, samt §§ 64-67 a i § 3, nr. 2, 
følger ikrafttrædelsestidspunktet for de tilsvarende 
bestemmelser i lov nr. 453 af 10. juni 2003 om finan- 
siel virksomhed. Ikrafttrædelsestidspunktet fastsættes 
således af økonomi- og erhvervsministeren. Reglerne 
forventes at træde i kraft den 1. januar 2005. 

I stk. 3 foreslås det, at bestemmelsen om anvendel- 
se af lov om finansiel virksomhed på europæiske sel- 
skaber træder i kraft den 8. oktober 2004. Det svarer 
til tidspunktet for ikrafttræden af loven om admini- 
stration af Rådets forordning (EF) nr. 2157/2001 af 8. 
oktober 2001 om statut for det europæiske selskab 
(SE). 

Til § 7 
Det forslås, at der indsættes overgangsbestemmel- 

ser i forhold til reglerne om ledelsens andre hverv og 
Arbejdsmarkedets Tillægspensions, Arbejdsmarke- 
dets Erhvervssygdomssikrings henholdsvis Lønmod- 

tagernes Dyrtidsfonds engagementer med disse virk- 
s01nheder samt forbuddet om, at interne revisionsche- 
fer ikke må have økonomiske interesser i de virksom- 
heder, de er ansat i. Bestemmelsen svarer til over- 
gangsreglerne i lov nr. 453 af 10. juni 2003 om finan- 
siel virksomhed. Lønmodtagernes Dyrtidsfonds har 
ingen intern revisionschef. Der er derfor ikke indsat 
en overgangsbestemmelse i lov om Lønmodtagerens 
Dyrtidsfond. 

Det foreslås, at reglerne 0111 egnethed og hæderlig- 
hed kun finder anvendelse på ledelsesmedlemmer (di- 
rektøren og bestyrelsesmedlemmer) som fra og med 
den 1. juli 2004 eller senere bliver ansat som direktør 
eller udpeget som bestyrelsesmedlem i Arbejdsmar- 
kedets Tillægspension, Arbejdsmarkedets Erhvervs- 
sygdomssikring henholdsvis Lønmodtagernes Dyr- 
tidsfond. 

Til§8 

Det foreslås i stk. 7, at lovene om finansiel virksom- 
hed og om grænseoverskridende pengeoverførsler 
som udgangspunkt kan sættes helt eller delvist i kraft 
for Grønland og Færøerne ved kongelig anordning. 
Efter stk. 2 kan lovens § l dog ikke sættes i,kraft for 
Færøerne for så vidt angår forsikringsvirksomhed og 
rèalkreditvirksómhed, der er færøske særariliggender. 

Det foreslås i stk. 3, at lovens § 3 kan sættes i kraft 
for Grønland ved kongelig anordning. ,,, 

Lov om Arbejdsmarkeds Tillægspension og lov om 
Lønmodtagernes Dyrtidsfond gælder ikke for Grøn- 
land og Færøerne, og kan ikke sættes i kraft for disse 
landsdele. ,gg 2 og 4 i dette forslag, der vedrører æn- 
dringer i disse love, er derfor ikke nævnt i forslagets 
§ 8. Det bemærkes dog, at det fremgår af § 38, stk. 2- 
3, i lovbekendtgørelse nr. 689 af 20. august 2002 om 

l Arbejdsmarkedets Tillægspension, at visse lønmodta- 
gere, der er beskæftigede henholdsvis i Grønland eller 
på Færøerne, under visse nærmere betingelser er om- 
fattet af lov om Arbejdsmarkedets Tillægspension, 
men dette forslag har ikke betydning for denne be- 
stemmelse. 


