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F. t. 1. vedr. finansiel virksomhed m.v.

om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 689 af 20. august 2002, kan
uden bestyrelsens tilladelse fortseette hermed,
séfremt det pdgeeldende hverv anmeldes til Fi-
nanstilsynet inden den 31. december 2004. Har
Arbejdsmarkedets Tillegspension den 1. juli
2004 engagement med den virksomhed, hvori
hvervet bestrides, kan det pr. 1. juli 2004 bevil-
gede engagement uanset § 24 d, stk. 4, i lov om
Arbejdsmarkedets Tilleegspension som affattet
ved denne lovs § 2, nr. 3, fortseette til den oprin-
deligt aftalte udlebsdato,

Stk. 3. Personer omfattet af § 24 d, stk. 2,1 lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension som af-
fattet ved denne lovs § 2, nr. 3, der ved lovens
ikrafttreeden har hverv i medfer af § 24 h i lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. lovbe-
kendtggrelse nr. 689 af 20. august 2002, eller
som ved lovens ikrafttreeden ikke er omfattet af
§ 24 h i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on, jf. lovbekendtgarelse nr. 689 af 20. august
2002, kan uden direktionens tilladelse fortseette
hermed, safremt det pageldende hverv anmel-
des til Finanstilsynet inden den 31. december
2004. Har Arbejdsmarkedets Tilleegspension
den 1. juli 2004 engagement med den virksom-
hed, hvori hvervet bestrides, kan det pr. 1. juli
2004 bevilgede engagement uanset §24 d,
stk. 4, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on som affattet ved denne lovs § 2, nr. 3, fortsaet-
te til den oprindeligt aftalte udlgbsdato.

Stk. 4. Med virksomheder, hvori personer om-
fattet af § 24 d, stk. 1 og 2, i lov om Arbejdsmar-
kedets Tillegspension som affattet’ ved denne
lovs § 2, nr. 3, ved lovens ikrafttreeden har hverv
imedforaf §§ 241,24 j og 24 1ilov om Arbejds-
markedets Tilleegspension, jf. lovbekendtgerelse
nr. 689 af 20. august 2002, som Arbejdsmarke-

dets Tillaegspension den 1. juli 2004 har engage-
ment med, kan det pr. 1. juli 2004 bevilgede en-
gagement uanset § 24 d, stk. 4, i lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension som affattet ved. den-
ne lovs § 2, nr. 3, fortseette til den oprindeligt af-
talte udlgbsdato.

Stk. 5. Overgangsreglerne i stk. 2 -4 gelder til-
svarende for personer omfattet af § 63 i lov om
arbejdsskadesikring som affattet ved denne lovs
§3, nr. 2, og §5 ¢ i lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond som affattet ved denne lovs § 4, nr.
2.

Stk 0. Reglerne i§23ailovom Arbe]dsmar—
kedets Tillzegspension som affattet ved denne
lovs § 2, nr. 3, § 62 i lov om arbejdsskadesikring
som affattet ved denne lovs § 3, nr. 2,0g §4 ai
lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond som affat-
tet ved denne lovs § 4, nr. 2, finder kun anven-
delse pé direkterer og bestyrelsesmedlemmer,

der tiltreeder stillingen eller hvervet efter lovens

ikrafttraeden.

-§8

Stk. 1. Lovens § 1 og § 5 geelder ikke for Faer-
gerne og Grenland, men kan ved kongelig an-
ordning szttes i kraft helt eller delvist for disse
landsdele med de afvigelser, som de szrlige feer-
oske og gr;anlandske forhold tilsiger, jf. dog
stk. 2.

Stk. 2. § 1 kan ikke seettes i kraft pa Feroerne
for s& vidt angér forsikringsvirksomhed og real-
kreditvirksomhed.

Stk. 3. Lovens § 3 gaelder ikke for Feergerne og
Grenland, men kan ved kongelig anordning seet-
tes i kraft for Grenland med de afvigelser, som
de saerlige grenlandske forhold tilsiger.



