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Bilag til f. t. 1. vedr. aktieselskaber m.v.

Geeldende formulering

a)ud over de krav, der falger af god revisi-
onsskik, har deltaget i bogfering eller lig-
nende registreringer, som danner grundla-
get for det forhold, der afgives erkleering
om, eller har medvirket ved udarbejdelsen
af det dokument, erkleeringen vedrerer, el-
ler

b)inden for de seneste 2 &r har udarbejdet
kandidatlister til brug for rekruttering af
medarbejdere til centrale finansielle og
administrative ledelsesstillinger i virk-
somheden eller pd tilsvarende made har
- deltaget i rekrutteringsproceduren.

Stk 3. ...
Stk. 4. ...

§ 27. Overtraedelse af § 6, stk. 3, § 8, § 10,
stk. 2 og 5-7, § 11, § 12, stk. 1-4, 6, 8 0g 9, og

§ 13 straffes med bede, medmindre strengere .

straf er forskyldt efter den gvrige lovgivning.

Lovforslaget

»Stk. 5. 1 SE-selskaber, som har et to-strenget
ledelsessystem, omfatter de i stk. 2, nr. 3 og nr.
7, omhandlede medlemmer af virksomhedens le-
delse og bestyrelse savel medlemmer af ledelses-
organet som af tilsynsorganet.«

41§27, /stk. 1, @endres »§ 10, stk. 2 og 5-7,« til:
»§ 10, stk. 2 og 5-8,«.

§4
~ Stk. 1. Loven trader i kraft den 8. oktober
2004. :
Stk. 2. Loven gelder ikke for Faroerne og
Grenland.



