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geeldende krav om at.veere til tadighed for test eller an-
dre krav, som stilles til udeverne.

- Den kulturpolitiske forankring 1ndebmrer at de ak-
tives, sponsoretnes og mediernes bevidsthed om elite-
idraettens etiske dimension skal skaerpes; og det kan
ske gennem oplysning, holdningsbearbejdning og de-
bat. Forpligtelsen forudsatter, at hverken den kortsig-
tede eller den-langsigtede planlzgning af trening og
konkurrencer legger et storte pres pa den aktive og pa
specialforbundene, end at det kan honoreres inden for

_ de rammer, den etiske forpligtelse tilsiger.

Endelig vedrerer ‘den kulturpolitiske forpligtelse
ogsd elitens forhold til den evrige del af den danske
idratskultur. Det indebzrer for det ferste, at arbejdet
med eliteidreet fortsat ikke ber afstedkomme overfar-
sel af ressourcer fra den folkelige, brede idret til eli-
ten. Og for det andet, at den del af idiatten, der pri-

meert har karakter af egentlig erhvervsvirksomhed,

fortsat ikke skal stattes. .

Da stadig flere idrtsgrene fir et preeg af erhvervs-
virksomhed — enten pa klubniveau eller pa individuelt
nivean — skal Team Danmark til stadighed aktivt fore-
tage en greensedragning, siledes at hverken den direk-
te eller den indirekte stotte kommer til at tjene egent-
llg erhvervsvirksomhed. ,

- Tilnr. 3 .

- Tréenerne og deé aktive har gentagne gange udtiykt
vigtigheden af, at alt arbejde vedrerende eliten ber ba-
seéres pa et steerkt idraetsfagligt fundament. Dette mél
skal forfelges yderligere de kommende ér, og der skal
- siktes optimale rammer inden for de givne ressourcer

for det daglige treenings- og. 1nstrukt10nsarbejde for -

eliten,

- Treeningens kvalitet, svel som kvantitet, er afgo-
rende, ndr mélet om at blive en del'af den internatio-
nale elite skal forfelges. Der skal siledes arbejdes for,
at de aktive udevere kvantitativt kan opna de enskede
tr@ningsmengder under gode og tidssvarende for-

hold, men ogsa at treeningen foregér kvalificeret under .

de bedst mulige fysiske og psykiske rammer, og at de
optimale treeningsmetoder tages i anvendelse. Da tid
ofte er en begreensende faktor for den aktive, skal der

i serdeleshed arbejdes hen .imod eget fleksibilitet i

udevernes traeningsmuligheder.

. En stadig udvikling og styrkelse af uddannelsen af
eliteinstrukterer og -trnere skal sikres i-et indbyrdes
samarbejde mellem idraettens organisationer og.i et
samarbejde med offentlige uddannelses- og forsk-
ningsinstitutioner. . Der -skal arbejdes videre ‘med
“Idreettens Treener Akademi” (ITA) med sigte pa ud-
dannelse af trenere og instrukteter, Det et op til en

vurdering, hvorvidt ansvaret for traneruddannelse
skal deles, sdledes at de frivillige idratsorganisationer

tager sig af den generelle treneruddannelse f.eks. via

ITA, mens Team Danmark sikrer en personlig udvik-
ling af de stettede elitetreeneie. ‘

Endvidere skal det overvejes, hvorvidt etablermgen
af en licensuddannelse kan bidrage til at hejne kvali-
teten og kompetericen blandt treenere. Deér skal ligele-
des tages initiativ til, at alle elitetranere forholder sig
aktivt til eliteidreettens kodeks, jf. § 1, nr. 2. -

‘Det skal sikres, at den faglige kompetence hos
landstreenerne matcher intérnationale og etiske krav,
og at landstraenerne besidder de menneskelige kompe-
tencer, der gor dem i stand til at efterleve de idraetspo--
litiske mélsatninger med eliteldratsarbejdet. -

" Der skal i samatbejde med specialforbundene sik-
res procedurer omkring ansattelse af landstrenere og
sportschefer, s& kvaliteten hejnes og fastholdes.

" De enkelte specialforbund skal kunne- indhente bi-
stand til forbundeénes eghe uddannelser af eliteinstruk-
torer. Der skal iveerksattes uddannelsesinitiativer pa
tvaers af specialforbundene, ligesom der ogsé pa an-
den méde skal skabes rammer for netveerksarbejde og
gensidig erfaringsudveksling pa tveers af forbundene.

Den steerke idraetsfaglighed er ogsé et vaesentligt ar-

gument for opretholdelsen og videreudviklingen af
. den nuveerende centerstruktur med hhv. tranings- og

elitecentre. Det skal dog fastholdes, at brugen af cen-

tréne er et tilbud til de aktive og ikke et krav. Saledes

skal stottemulighederne ikke veere  afhengige af,
hvorvidt en aktiv valger at gere brug af centerstruktu-
ren. = - ' v S

International udveksling af viden og praksis ber
sikres, for eksempel ved at hente udenlandske treenere
til Danmark og omvendt sende danske ellteldxaetsud-
gvere og =treenere til udlandet o

Tilnt. 4 0g 5 : :

Det er en hovedhjmnesten i dansk eliteidraetspoli-
tik, at en satsning pa en international idreetskarriere
skal kombineres. med det langsigtede livsperspektiv.

- Udgveren skal kunne indgé.i en uddannelse og/eller i

et civilt erhverv under savel som efter kartieren, og
elitekatrieren skal kunne forenes med en alsidig social
og personlig udvikling, Dette fokus skal fastholdes og ‘
videreudvikles..

I forbindelse med den overordnede pl‘anlaegnmg,
prioritering og samordning af foranstaltninger til ud-
vikling af eliteidrastien og de hermed forbundne opga-
ver ber der.rettes serlig fokus pa de unge talenter, der
pébegynder en tidlig intensiv treening som led i en
langgigtet eliteidretskarriere.



