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Bilag til f. t. 1. vedr. bernepasningslov

Bilag

Lovforslaget sasmmenholdt med gzldende lov

Lov om bernepasningsorlov

Geeldende fofmulering

§ 1. Loven har til formél at tilgodese arbejds-
markedspolitiske og social- og familiepolitiske
behov ved at skabe gkonomisk grundlag for, at
personer med tilknytning til arbejdsmarkedet
kan opna otlov til bernepasning.

Stk. 2. Loven gelder ikke for personer i for-
hold til egne bern, der er fodt efter den 31. de-
cember 2001, og i forhold til adoptivbern, der er
modtaget i hjemmet efter denne dato, og hvor de
adoptionsunderspgende myndigheder bestem-
mer, at den adoptionssegende eller den ene af de
adoptionssggende @gtefzller i en periode skal
veere 1 hjemmet.

Stk. 3. Loven geelder ikke for indkaldte vaerne-
pligtige. :

Lovforslagets § ' 1

1.1 § I indsettes efter stk. 2 som nye stykker:

»Stk. 3. Personer, der gnsker at opnd orlov til
bernepasning efter denne lov, skal skriftligt give
meddelelse herom til Arbejdsformidlingen inden
den 1. april 2004. Betingelserne for at opnd orlov
til bernepasning i gvrigt skal veere opfyldt pa det
tidspunkt, hvor bernepasningsorloven afholdes.

Stk. 4. Arbejdsformidlingen kan i ganske saer-
lige tilfelde tillade, at en person, der er omfattet
af'stk. 3, og som af drsager, der ikke kan tilregnes
den pagaldende, har veeret forhindret i at give
meddelelse til Arbejdsformidlingen inden'den 1.
april 2004, kan bevare muligheden for at udnytte
adgangen til bernepasningsorlov. Det er en be-
tingelse, at pagaldende giver meddelelse til Ar-
bejdsformidlingen umiddelbart efter forhindrin-
gens bortfald og senest den 31. december 2004.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte
nermere regler om meddelelsen til Arbejdsfor-
midlingen efter stk. 3 samt om dispensation efter
stk. 4.«

Stk. 3 bliver herefter stk. 6.



