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geeldende medlem. Beskeeftigelsesministeren udpeger

naevnsmedlemmet efter indstilling fra den pagselden-

de organisation, og det vil i den forbindelse blive be-
sluttet, om der skal ske forlengelse.

Tilor. 6

Til § 100, stk. 10

Formanden for Arbejdsmarkedets Ankenavn kan
efter forretningsordenen for nzevnet sende en sag til
forenklet medebehandling, dvs. sende sagen til skrift-
lig votering. Medlemmerne afgiver deres skriftlige
votering i de enkelte sager inden for .en af formanden
fastsat frist, der ikke kan veere kortere end 1 uge fra
udsendelsen af sagen til medlemmerne. Ethvert med-
lem kan uden szerlig begrundeélse kraeve, at en sag bli-
ver behandlet og afgjort i et mede i ankengvnet.

Det foreslas, at formanden fremover er forpliget til
at sende sager, som ikke giver anledning til tvivl, til
forenklet medebehandling, nir noglé nermere betin-
gelser er opfyldt, fx at der er fast praksis pa omradet.
Sagen sendes ud til medlemmerne med en indstilling
om, hvad afgerelsen ber gd ud pa. Hvis et medlem
ikke egnsker at afggre sagen pa dette grundlag, skal sa-
gen behandles i et made.

Der foreslas i favrigt ikke endringer i sagbehand-
lingsreglerne for Arbejdsmarkedets Ankenzevn og A1-
bejdsmiljeklagenavnet.

Der henvises til de almindelige bemerkninger af-
snit I1.3.

Til § 100, stk. 11

Det foreslas, at Arbejdsmarkedets Ankenzevn har
sekretariat i Den Sociale Ankestyrelse. Ankestyrelsen
herér under Socialministeriet, og det skal derfor frem-
ga af loven, at sekretariatsbetjeningen overfores fra
Beskeftigelsesministeriets til Socialministetiets omra-
de.

Arbejdsmiljgklagenavnet har sekretariat i Arbejds-
markedets Ankenzvn, og det foreslas, at ogsa denne
funktion overfares til Ankestyrelsen. Der henvises til
bemarkningerne til § 2. Der sker i gvrigt ikke sendrin-
ger i ressortomraderne:

Der henvises til afsnit IL.1. i de almindelige be-
merkninger.

Til § 2

Tilnr. 1 og 2

Efter § 81 ailov om arbejdsmilje udpeges forman-
den for Arbejdsmiljeklagenevnet og dennes stedfor-
treeder af beskaftigelsesministeren.

Det foreslas, at. formanden og stedfortreederen for
Arbejdsmiljoklagenavnet ansettes af socialministe-
ren efter indstilling fra beskaeftigelsesministeren. Der
henvises 1 gvrigt til bemerkningerne til § 1, or. 1.

Efter § 81 a, stk. 9, varetages sekretariatsbetjenin-
gen af Arbejdsmiljeklagenavnet af sekretariatet for
Arbejdsmarkedets Ankenzgevn. Det foreslés, at sekre-
tariatsbetjeningen af Arbejdsmiljeklagenavnet lige-

“som sekietariatsbetjeningen af Arbejdsmarkedets An-

kenaevn fremover varetages af Ankestyrelsen

Tzl §3

Ankestyrelsens kompetence er fastsat ved lov. Det
drejer sig om styrelsens kompetence til at treeffe afge-
relse i sager og foretage visse analyseopgaver. I for-
hold til den kompetence, som styrelsen har til at traeffe
afgorelser i sager og foretage analyséopgaver, er det
nyt, at styrelsen yder sekretarlatsblstand til andre kla-
geinstanser. B

Nar Ankestyrelsen overtager sekretariatsbetjenin-
gen for Arbejdsmarkedets Ankenaevn og Arbejdsmil-
joklagenzevnet pa et andet ministeromrade, ber dette
derfor fremgd af rétssikkerhedslovens § 50.

Der henvises til de almindelige bemarkninger af-
snit I1.6.

Til § 4

Til stk. 1

Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. april
2004.

Overforelsen af sekretamatsﬁmknoneme far ikke
betydning for sagernes afgorelse, idet kompetencen til
at treeffe afgorelse i de enkelte sager fortsat er hos Ar-
bejdsmarkedets Ankenevn og Arbejdsmiljeklage-
neevnet. Det geelder bade sager, der er under behand-
ling den 1. april 2004, og sager, som pabegyndes efter
denne dato.

Til stk. 2

Der foreslas en overgangsbestemmelse, siledes at
socialministeren forste gang efter lovens ikrafttreeden
ansatter en formand og stedfortraeder efter indstilling
fra beskeeftigelsesministeren.



