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Gældende formulering 

Stk. 2. Skoler, hvis bestyrelser er sammensat 
efter reglerne i § 5, stk. 2, i lov om institutioner 
for erhvervsrettet uddannelse, kan godkende en 
virksomhed til at gennemføre praktikuddannelse 
for den enkelte elev. 

Stk. 3. Skolen træffer afgørelse om, hvorvidt 
praktikuddannelse i form af beskæftigelse i ud- 
landet, jf. § 5, stk. 5, kan sidestilles med praktik- 
uddannelse i henhold til stk. 1. 

§ 37. Arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisati- 
onerne nedsætter et antal faglige udvalg med et 
lige stort antal arbejdsgiver- og arbejdstagerre- 
præsentanter. Eleverne repræsenteres i udvalget 
med en repræsentant, der udpeges af elevernes 
organisationer i forening på det faglige udvalgs 
område. Repræsentanten har ikke stemmeret i 
udvalget. De faglige udvalg og udvalg, der efter 
stk. 2 varetager opgaver og funktioner som fag- 
lige udvalg, skal tilsammen dække alle uddan- 
nelser etableret i henhold til denne lov. 

Stk. 2. I forbindelse med forberedelse og 
iværksættelse af uddannelser kan undervisnings- 
ministeren efter indstilling fra Rådet for de 
Grunbdlæggende Erhvervsrettede Uddannelser 
nedsætte midlertidige udvalg. Undervisningsmi- 
nisteren kan endvidere nedsætte ad hoc-udvalg. 
Ad hoc-udvalg kan efter undervisningsministe- 
rens bestemmelse varetage de opgaver og funk- 
tioner, som varetages af faglige udvalg og mid- 
lertidige udvalg i henhold til lovgivningen om 
erhvervsuddannelserne. 

Stk. 3. Sekretariatsbistand til faglige udvalg 
tilvejebringes af de organisationer, der er repræ- 
senteret i de faglige udvalg. 

Stk. 4. Undervisningsministeren kan stille se- 
kretariatsbistand til rådighed for midlertidige ud- 
valg eller ad hoc-udvalg. 

Lovforslaget 

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4. 

8. § 37, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. I forbindelse med forberedelse og 

iværksættelse af uddannelser kan undervisnings- 
ministeren efter indstilling fra Rådet for de 
Grundlæggende Erhvervsrettede Uddannelser 
nedsætte midlertidige faglige udvalg. Undervis- 
ningsministeren kan endvidere nedsætte ad hoc- 
udvalg til dette formål. Ministeren kan pålægge 
Rådet for de Grundlæggende Erhvervsrettede 
Uddannelser at afgive indstilling om nedsættelse 
af et midlertidigt fagligt udvalg inden en nærme- 
re fastsat tidsfrist. Ministeren kan endvidere be- 
myndige et efteruddannelsesudvalg, nedsat efter 
lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v., til at 
fungere som et midlertidigt fagligt udvalg efter 
denne lov.« 


