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F. t. L. vedr. Arbejdsgivernes Elevrefusion m.v.

alene vil skulle ske efter lov om arbejdsmarkedsud-
dannelser m.v.

Til nr. 7

Ved forslaget palegges de faglige udvalg, efter
nermere regler, som undervisningsministeren bemyn-
diges til at fastsette, at indleegge oversigt over alle
godkendte praktikvirksomheder p4 internettet, for ti-
den pé »Praktikpladsen.dke, séledes at der bliver gen-
nemsigtighed og &benhed om hvilke virksomheder,
der er godkendt af det faglige udvalg til at have elever.

Formalet med zndringen er at sge gennemsigtighe-
den pé praktikpladsmarkedet, si elever og virksomhe-
der enkelt og ubureaukratisk kan finde hinanden. Der
sker en videreforelse og udbygning af den internetba-
serede portal »Praktikpladsen.dk«, hvor virksomhe-
der og elever kan »medes«, samt af det edb-baserede
register »Praktik+«, til brug for skolernes virksom-
hedsopsegende arbejde. Der skal ske en yderligere
styrkelse af gennemsigtigheden ved, at der fremover
stilles krav til elever om, at de skal leegge deres uddan-
nelsesensker og CV pé »Praktikpladsen.dk« for at bli-
ve anerkendt som praktikpladssegende. Arbejdsgiver-
organisationerne opfordres til tilskynde virksomhe-
demne til at anmelde alle ledige praktikpladser til
»Praktikpladsen.dk«.

Tilnr. 8 0g 9

Efter de geeldende regler kan undervisningsministe-
ren i forbindelse med forberedelse og iveerksettelse af
uddannelser nedsette midlertidige faglige udvalg ef-
ter indstilling fra Radet for de Grundleggende Er-
hvervsrettede Uddannelser. Radet for de Grundleeg-
gende Erhvervsrettede Uddannelser har allerede i dag
en forpligtelse til at folge den erhvervsmeessige udvik-
ling og pé grundlag heraf afgive indstilling om beho-
vet for oprettelse af nye uddannelser. Denne forplig-
telse skaerpes og operationaliseres ved forslaget. Som
noget nyt foreslas det, at ministeren kan paleegge radet
at afgive indstilling om nedsettelse af et midlertidigt
fagligt udvalg inden en neermere fastsat frist.

Efter de geeldende regler kan ministeren endvidere
nedsatte ad hoc-udvalg. Med forslaget bliver der ud-
trykkelig hjemmel til, at efteruddannelsesudvalg ned-
sat efter arbejdsmarkedsuddannelsesloven kan funge-
re som ad hoc-udvalg. Ad hoc-udvalg kan ogsa omfat-
te reprasentanter for skoler, udredningsinstitutter,
forskningsinstitutioner og andre relevante organer og
serligt sagkyndige.

Ad hoc-udvalg kan i givet fald nedsettes efter mi-
nisterens bestemmelse til at varetage de opgaver og
funktioner, som varetages af faglige udvalg, bl.a. med
henblik pé at etablere nye uddannelser, hvis organisa-

tionerne, de faglige udvalg eller Rédet for de Grund-
leggende Erhvervsrettede Uddannelser ikke viser
handlekraft pd omradet. Forslaget skal bl.a. forbedre
mulighederne for at etablere kortvarige uddannelser
pé omréder, hvor der er grundlag for det. Ministeren
har allerede i dag mulighed for at bemyndige et ad
hoc-udvalg til at varetage opgaver og funktioner, som
varetages af de faglige udvalg. Bestemmelsen inde-
beerer, at ministeren ogsa vil kunne bemyndige et ef-
teruddannelsesudvalg efter lov om arbejdsmarkeds-
uddannelser m.v. til at varetage disse opgaver.

Tilnr. 10
Forslaget er en konsekvens af forslaget om et ser-
ligt afslutningsforleb, erhvervsuddannelse plus

(eud+), inr. 19, der gennemfores uden uddannelsesaf-
tale. Ved bestemmelsen preciseres, at en uddannel-
sesaftale kan omfatte et kompetencegivende trin i en
erhvervsuddannelse, jf. forslaget til eendring af § 15,
stk. 2, i nr. 3. Endvidere er der foretaget en redaktionel
@ndring.

Til nr. 11

Den foreslaede erstatningsordning for elever i er-
hvervsuddannelse plus (eud+) i stk. 1 svarer til den
ordning, der geelder for eud-elever med en uddannel-
sesaftale. Eleven vil under deltagelse i uddannelses-
forleb pa skolen som hovedregel vacre omfattet af ar-
bejdsgiverens sikringspligt, medmindre der er tale om
en arbejdsgiver, hvor eleven kun har mindre tilknyt-
ning, fx i fritiden eller nogle fa timer om ugen. Eleven
vil ligeledes veere omfattet af arbejdsgiverens sik-
ringspligt for skader, der sker pa elevens arbejdsplads.

Med forslaget i stk. 2 sikres, at elever i uddannel-
sesforleb efter § 66 n i forbindelse med undervisning
og vaerkstedstreening pa skolen er sikret efter reglerne
i lov om arbejdsskadesforsikring, for s& vidt skaden
skyldes undervisning under arbejdspladslignende for-
hold.

Til ar. 12

Skolepraktik skal fortsat tilbydes elever, der 2 mé-
neder efter at de har afsluttet et grundforleb, ikke har
eller har haft en uddannelsesaftale. Eleverne skal fort-
sat opfylde de sékaldte EMMA-kriterier, jf. bemeerk-
ningerne til nr. 15. ‘

Andringen af § 66 a, stk. 1, bevirker, at bestemmel-
sen om, at retten til skolepraktik fortabes, hvis eleven
fortseetter i grundforlebet eller i en anden uddannelse,
bortset fra sarlige tilfeelde under aktivering af unge,
ophaves, og eleven far efter forslaget i disse tilfzelde
som noget nyt mulighed for at blive optaget i skole-
praktik selv om de har brugt »karenstiden« pa 2 méne-



