
2630 F. t. 1. vedr, Arbejdsgivernes Elevrefusion m.v. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 
Lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion 

Til nr. 1 
Det foreslås, at AER fremover skal indbetale en del 

af sine indtægter fra arbejdsgiverbidragene til Under- 
visningsministeriet til hel eller delvis finansiering af 
udgifter til godtgørelse ved deltagelse i erhvervsrettet 
voksen- og efteruddannelse samt befordringsudgifter 
og udgifter til kost og logi efter lov om arbejdsmar- 
kedsuddannelser m.v. 

Til nr. 2 
Forslaget er en konsekvens af forslaget i § 2, nr. 15, 

hvor EMMA-kriterierne udvides til også af omfatte 
vejledningen om mulig overgang til uddannelse efter 
lov om de grundlæggende social- og sundhedsuddan- 
nelser. Det foreslås at udvide reglerne i § 8 om mobi- 
litetsfremmende ydelser til også at omfatte praktik- 
pladssøgning m,v. til disse uddannelser. 

Til nr. 3 
Ifølge § 12 a kan Arbejdsgivernes Elevrefusion yde 

tilskud til en eller flere institutioner eller personer, der 
varetager formidlingen af praktikpladser i udlandet. 
Med forslaget åbnes mulighed for, at støtten kan gives 
til en styrelse eller anden offentlig institution under 
Undervisningsministeriet, der efter bemyndigelse fra 
ministeren overtager opgaven med formidling af 
praktik i udlandet. Ændringen er af teknisk karakter, 
og der forudsættes ikke i øvrigt ændringer vedrørende 
tilskuddet, der udgør ca. 1,3 mio. kr. årligt, 

Til nr. 4 
Det foreslås, at statens tilskud til institutioner for er- 

hvervsrettet uddannelse til praktikpladsopsøgning og 
vejledning af elever om praktik- og beskæftigelses- 
muligheder gøres permanent. Ordningen er efter den 
nugældende § 12 c kun gældende for 2003. Tilskud- 
dets størrelse fastsættes på de årlige finanslove. 

Til nr. 5 
Bestemmelsen ophæves, da den er overflødig. 

Til nr, 6 
Det foreslås, at Arbejdsgivernes Elevrefusion fort- 

sætter med at administrere de forskellige tilskudsord- 
ninger vedrørende elever i skolepraktik, som hidtil er 
blevet administreret af AER. Undervisningsministeri- 
et afholder de med ordningen forbundne udgifter. Der 
er tale om skolepraktikydelse til elever, som foreslået 

i forslaget i § 2 nr. 18 (§ 66 k, stk. 1, i erhvervsuddan- 
nelsesloven), befordringsgodtgørelse, tilskud til de 
faglige udvalgs udgifter til afholdelse af svendeprø- 
ver, tilskud til værktøj, værnemidler og lignende, jf. 
forslaget i § 2, nr. 21. Udbetaling m.v. sker efter de 
hidtil gældende bekendtgørelsesregler for de pågæl- 
dende ydelser. 

Det foreslås, at elever, der har påbegyndt skole- 
praktik senest den 31. december 2003, bevarer retten 
til i den resterende skolepraktikperiode, dog senest in- 
den udgangen af 2008, at oppebære den hidtidige 
elevgodtgørelse svarende til elevlønnen på det pågæl- 
dende område, jf. den gældende § 66 k i lov om er- 
hvervsuddannelser, og at AER administrerer ordnin- 
gen. 

Afgørelser om tildeling af ydelser kan indbringes 
for det i lovens § 27 nævnte ankenævn. 

Til nr. 7 og 8 
Ophævelsen er en konsekvens af, at staten overta- 

ger finansieringen af skolepraktikudgifterne. 

Til nr. 9 
Såfremt indbetalingen af bidrag fra AER til udgifter 

til godtgørelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- 
og efteruddannelse, befordringsudgifter, udgifter til 
kost og logi efter lov om arbejdsmarkedsuddannelser 
m.v. er større end Undervisningsministeriets udgifter 
til ordningen, vil midlerne blive placeret på en konto i 
Undervisningsministeriet med henblik på afholdelse 
af fremtidige udgifter til godtgørelse ved deltagelse i 
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse m.v. 

Til nr. 10 og 11 
Det foreslås, at arbejdsgiverbidragets størrelse og 

størrelsen af den del af bidraget, der vedrører godtgø- 
relsen, fastlægges direkte i loven. Bidraget foreslås at 
udgøre 1.480 kr. årligt pr. fuldtidsbeskæftiget, hvilket 
svarer til det arbejdsgiverbidrag, der er opkrævet i 
2002 og 2003. Af dette bidrag overføres 530 kr. årligt 
pr. fuldtidsbeskæftiget til Undervisningsministeriet til 
finansiering af godtgørelse ved deltagelse i erhvervs- 
rettet voksen- og efteruddannelse, befordringsudgifter 
og udgifter til kost og logi. 

De resterende 950 kr. medgår til afholdelse af ud- 
gifter til lønrefusion og befordringstilskud til arbejds- 
givere, diverse mobilitetsfremmende ydelser og for- 
skellige andre tilskudsordninger i den gældende AER- 
lov. 

Til nr. 12 og 13 
Ændringen er en konsekvens af, at arbejdsgiverbi., 

dragene fordeles til to forskellige ordninger. 


