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F. t. 1. vedr. Arbejdsgivernes Elevrefusion m.v.

Svagheden viser sig ved tilbagevendende praktik-
pladsproblemer, iser i nyere uddannelser uden traditi-
on for vekseluddannelse, men ogsa — og i nogen grad
konjunkturbestemt — i de mere traditionelle uddannel-
ser indenfor handel, handverk og industri.

Styrken viser sig til gengeeld ved, at uddannelsernes
og elevernes neerhed til praksis i ethvervslivet giver
uddannelsesformen en betydelig fordel frem for mere
skolebaserede uddannelser med hensyn til at opfange
endringer i virksomhedernes og erhvervslivets behov
og ikke mindst de uddannelsessogendes gnsker om
praksisner kompetenceudvikling. Uddannelsesfor-
men er ogsd meget velegnet til at give unge en vellyk-
ket overgang fra uddannelse til beskeeftigelse, fordi
treening i konkret opgavelgsning under almindelige
vilkdr pa en arbejdsplads er en integreret og veesentlig
del af en erhvervsuddannelse.

Samtidig er det en betydelig styrke ved uddannel-
sesformen, at den udger et naturligt brohoved til det
livslange leringsperspektiv, som netop bygger pé lee-
ring gennem vekslen mellem formel og uformel ud-
dannelse og pé tilbagevendende systematisk kompe-
tenceudvikling pd en made, der har mange bererings-
flader til vekseluddannelsesprincippet i erhvervsud-
dannelserne.

Mere konkret betyder dette, at der er brug for at
styrke sammenhzngen mellem ungdoms- og voksen-
uddannelserne pé en anderledes méade end hidtil. Det
er en af de nye veje til at nd malsetningen om, at flere
elever gennemforer en erhvervsuddannelse med ud-
dannelsesaftale og, at feerre elever henvises til skole-
praktik.

Forslaget indeholder en raekke nye losninger, der
skal bidrage til et mere fleksibelt praktikpladsmarked,
hvor virksomheder og elever har lettere ved at finde
hinanden. Forslaget tager grundleeggende fat om prak-
tikpladsproblemet.

Finansieringsomloegning

Der er i dag et delt finansieringsansvar for driftsud-
gifter og godtgerelsesudgifter i forbindelse med ud-
dannelse til unge og voksne beskeftigede og ikke-be-
skaftigede under uddannelser til og med erhvervsud-
dannelsesniveauet: Arbejdsgiverne finansierer via Ar-
bejdsgivernes Elevrefusion (AER) skolepraktikord-
ningen, herunder driftsudgifter til elever uden en ud-
dannelsesaftale. Staten finansierer godtgerelse ved
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse
(VEU-godtgerelse), som udbetales til personer i be-
skaftigelse, selvsteendige erhvervsdrivende og ledige
med ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse i forbindelse

med efteruddannelse ofte som lentilskud til de be-
skeftigede.

Det foreslas, at der gennemfores en zndret ansvars-
fordeling mellem stat og arbejdsgivere med hensyn til
finansiering af driftsudgifter og godtgaerelse til er-
hvervsrettede uddannelser til og med erhvervsuddan-
nelsesniveau. Den foresliede omlaegning indebzrer,
at staten fra Arbejdsgivernes Elevrefusion (AER)
overtager finansieringen af hele skolepraktikordnin-
gen, sdvel driftsudgifterne til undervisningen som ud-
gifterne til elevgodtgerelse m.v. Staten bevarer det
styringsmeessige og indholdsmeessige ansvar for
VEU-godtgarelse, men modtager herefter et bidrag til
deekning af denne udgift fra AER svarende til den ud-
gift, som AER lettes for som konsekvens af finansie-
ringsomlaegningen af skolepraktik.

Finansieringsomlegningen medferer en logisk an-
svarsfordeling i uddannelsessystemet, hvor staten her-
efter finansierer driftstilskud til uddannelserne samt
godtgarelse til ikke-beskeeftigede unge og voksne,
mens arbejdsgiverne finansierer lonrefusion til unge
beskeeftigede og bidrager til finansieringen af godtge-
relse til voksne beskeeftigede.

2. Lovforslagets indhold

Finansieringsomlegning

Der indfores ikke med omlzegningen et nyt arbejds-
giverbidrag til Arbejdsgivernes Elevrefusion (AER). I
2003 udger arbejdsgiverbidraget til AER 1.480 kr. &r-
ligt pr. beskeeftiget. Det foreslas, at bidraget fastfiyses
nominelt pa dette beleb, og at en fast andel heraf pa
530 kr. indbetales til Undervisningsministeriet fra Ar-
bejdsgivernes Elevrefusion til medfinansiering af ud-
gifter til godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse, befordringsudgifter og
udgifter til kost og logi. ‘

Arbejdsgivernes bidrag er sremerket til VEU-godt-
gorelse, befordringsudgifter og udgifter til kost og lo-
gi. Hvis det indbetalte bidrag overstiger statens udgif-
ter til ordningen, opspares det overskydende beleb pd
en konto i Undervisningsministeriet med henblik pé
finansiering af VEU-godtgerelse m.v. i de efterfol-
gende ér. :

Hvis der sker en grundleeggende forskydning i be-
hovene for henholdsvis VEU-godtgarelse og lenrefu-
sion til ungdomsuddannelser, genovervejes opdelin-
gen mellem rammerne og lenrefusion herunder op-
sparingen til disse formal.

Med omlagningen overtager staten det skonomiske
ansvar for skolepraktik, samtidigt med at staten beva-
rer det overordnede ansvar for VEU-godtgerelsen. Da



