
2512 F. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fødsel 

forsikringsordningen, hvorimod arbejdsgivernes ud- 
gifter til sygedagpenge vil stige. 

Forslaget berører ikke arbejdsgivernes mulighed 
for efter § 28 i lov om dagpenge ved sygdom eller fød- 
sel at indgå en aftale med lønmodtageren, som har en 
væsentlig forøget sygdomsrisiko. Aftalen skal god- 
kendes af kommunen. Arbejdsgiveren fritages heref- 
ter for udgiften til dagpenge i de første 2 uger, hvis 
lønmodtageren sygemeldes på grund af den lidelse, 
som § 2 8-aftalen omfatter. 

Bestemmelsen i § 27 har i forbindelse med forsla- 
get gennemgået en sproglig redigering. Der er i øvrigt 
ikke foretaget ændringer i bestemmelsen, som nu er 
opdelt i stk. 1-5. 

V. Økonomiske og administrative konsekvenser 
Ved egenbetaling for den første sygedag for forsik- 

rede mindre arbejdsgivere, skal arbejdsgiverne betale 
ca. 0,65 pct. af lønsummen, hvis lønsum og sygefra- 
vær er som skønnet for 2003, hvor arbejdsgiverne be- 
taler 0,88 pct. af lønsummen. Derved sparer arbejds- 
giverne 117 mill. kr. i præmiebidrag. Arbejdsgivernes 
merudgifter til sygedagpenge den første sygedag sva- 
rer til 167 mill. kr. Arbejdsgiverne skønnes herefter at 
få en merudgift på ca. 50 mill. kr., mens staten får en 
tilsvarende besparelse. 

De nye incitamenter vil sandsynligvis føre til ned- 
bringelse af sygefraværet, der generelt vil gavne de 
mindre forsikrede arbejdsgivere. 

VI. Administrative og økonomiske konsekvenser for 
erhvervslivet 

Forslaget vil indebære en mindreudgift for arbejds- 
giveren til forsikringsordningens præmie og en mer- 
udgift til sygedagpenge ved lønmodtagerens første sy- 
gefraværsdag. Dette vil være en positiv strukturel og 
økonomisk konsekvens. 

Lovforslaget har været forelagt Erhvervs- og Sel- 
skabsstyrelsen. Forslaget har ikke administrative kon- 
sekvenser for erhvervslivet. 

VII. Miljømæssige konsekvenser 

Forslaget har ingen miljømæssige konsekvenser. 

VIII. Administrative konsekvenser for borgerne 

Forslaget skønnes ikke at have administrative kon- 
sekvenser for borgerne. 

IX. Forholdet til EU-retten 

Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. I 

Sammenfattende skema 

Positive konsekvenser/ mindreudgifter Negative konsekvenser/ merudgifter 
Økonomiske konsekvenser for 50 mill. kr. Ingen 
stat, kommuner og amtskommuner 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
stat, kommuner og amtskommuner 
Økonomiske konsekvenser for er- 117 mill. kr. 167 mill. kr. 
hvervslivet 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet 
Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 
Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 

Til §27 

Til nr. 1 
Arbejdsgiveren afholder i de fleste tilfælde udgif- 

terne til sygedagpenge eller løn under sygdom de før- 
ste 2 uger af lønmodtagerens fravær. Herefter betaler 
lønmodtagerens bopælskommune sygedagpenge til 
den sygemeldte eller refusion til arbejdsgiveren. 

Private arbejdsgivere kan tegne en forsikring, der 
giver ret til refusion fra lønmodtagernes bopælskom- 
mune for sygedagpenge fra første dag. Kun arbejdsgi- 

vere med en lønsum på 5.447.750 kr. (1.750 x det hø- 
jeste dagpengebeløb pr. uge) og derunder kan optages 
i forsikringen. Overstiger virksomhedens lønsum 
6.724.080 kr., bliver virksomheden udelukket af for- 
sikringen. 

Det foreslås, at private arbejdsgivere først kan få re- 
fusion fra kommunen for sygedagpenge til lønmodta- 
geren fra 2. fraværsdag. Arbejdsgiveren betaler såle- 
des lønmodtagerens første fraværsdag. 

Arbejdsgiverens dækningsprocent foreslås fast- 
holdt på 70 pet. af udgifterne til sygedagpenge dog fra 
2. dag, mens staten afholder 30 pet. af sygedagpenge- 


