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stk. 1. Bestemmelsen vil som hidtil tillige veere gal-
dende for regnskabsklasse D via henvisningsreglen-i
§ 102, stk. 1. :

Til nr. 30 ‘

_ De foreslaede nye bestemmelser i § 98 a og § 98 b
er en konsekvens af endringerne i § 1, nr. 21 og 22,
hvorefter bestemmelserne i henholdsvis § 68, 2. pkt.,
samt § 69 flyttes fra regnskabsklasse B (smé virksom-
heder) til regnskabsklasse C (mellemstore og store
virksomheder).

§ 68, 2. pkt., vedrerende specifikation af personale-
omkostninger m.v. flyttes séledes med redaktionelle
endringer til den nye bestemmelse i § 98 a, 1. pkt.
Desuden viderefores bestemmelsen i § 68, 3. pkt.,
hvorefter der skal gives tilsvarende oplysninger for
det foregaende regnskabsar, i den nye bestemmelse i
§ 98 a, 2. pkt.

Endvidere flyttes den gaeldende bestemmelse om
ledelsesvederlag i § 69 uendret til § 98 b.

Flytningen af bestemmelserne medferer ingen &n-
dringer i retstilstanden for virksomheder omfattet af
regnskabsklasse C, da disse virksomheder hidtil har
veeret omfattet af de pageeldende bestemmelser via
henvisningsreglen i § 78, stk. 1. Endvidere vil be-
stemmelserne som hidtil tillige veere galdende for
regnskabsklasse D (statslige aktieselskaber og bers-
noterede virksomheder)' via henvisningsreglen i
§ 102, stk. 1.

Til nr. 31

Ledelsesberetningen for v1rksomheder i regnskabs-
klasse B (smé virksomheder) og regnskabsklasse C
(mellemstore og store virksomheder) skal efter de
gzldende bestemmelser i &rsregnskabslovens § 77 be-
skrive virksomhedens hovedaktiviteter, eventuel
usikkerhed ved indregning eller méling samt beskrive
usadvanlige forhold, der kan have péavirket indregnin-
gen eller mélingen. Der skal endvidere redegeres for
udviklingen i virksomhedens aktiviteter og ekonomi-
ske forhold, ligesom ledelsesberetningen skal omtale
betydningsfulde heendelser, som er indtruffet efter
regnskabsérets afslutning.

Herudover skal ledelsesberetningen i mellemstore
og store virksomheder efter den gaeldende bestemmel-
se i arstegnskabslovens § 99 indeholde en beskrivelse
af den forventede udvikling, virksomhedens videnres-
sourcer, serlige risici, vitksomhedens eksterne miljo-
pavirkning, forsknings- og udviklingsomkostninger
samt omtale filialer i udlandet.

Ovennavnte bestemmelser geelder tillige for regn-
skabsklasse D (statslige aktieselskaber og barsnotere-
de virksomheder) via henvisningsreglen i § 102,

stk. 1. Endvidere geelder bestemmelserne for koncern-
regnskabet via henvisningsreglen i § 128, stk. 2. '

Det foreslds i den nye bestemmelse i § 99, stk. 2, at
ledelsesberetningen i store virksomheder udover de
gzeldende oplysninger skal supplere redegerelsen for .
udviklingen i virksomhedens aktiviteter og gkonomi-
ske forhold efter § 77 med oplysninger om ikke-finan-
sielle forhold, som er relevante for virksomhedens
specifikke aktiviteter, herunder oplysninger vedreren-
de miljg- og personaleforhold. Oplysningerne om
ikke-finansielle forhold skal dog kun gives i det om-
fang, de er nedvendige for at forstd virksomhedens
udvikling, resultat og finansielle stilling.

Den foresléede nye bestemmelse vil endvidere geel-
de for regnskabsklasse D og for koncernregnskabet
via de navnte henvisningsregler.

Forslaget gennemforer aendringen i 4. direktivs ar-
tikel 46, der er eendret ved Radets direktiv-2003/51/EF
af 18. juni 2003, der tradte i kraft den 17. juli 2003.
Zndringen skal vare gennemfmt i medlemsstaterne
senest den 1. januar 2005. :

Som noget nyt kreever direktivet, at ledelsesberet-
ningen i store virksomheder skal indeholde ikke-fi-
nansielle oplysninger i det omfang, det er nedvendigt
for at forstd virksomhedens udvikling, resultat og stil-
ling, Udover miljg- og personaleforhold angiver di-
rektivet ikke neermere, hvilke andre oplysninger der er
omfattet af direktivet, og hvorledes oplysningerne
skal angives, da Kommissionen har varet opmerk-
som p4, at dette aspekt af regnskabsaﬂaeggelse er un-
derudvikling. -

Lovforslaget angiver da heller ikke naermere, hvor-
dan oplysningerne efter § 99, stk. 2, mere praecist skal
gives. I lighed med direktivet nsevner lovforslaget
miljg- og personaleforhold som eksempler pa forhold,
som falder ind under oplysningskravet, men ogsi an-
dre forhold, der pavirker virksomheden direkte eller
indirekte, kan vere relevante. De supplerende oplys-
ninger kan gives verbalt eller ved hjelp af kvantitative
nogletal (ikke-finansielle negleresultatindikatorer).
Det ma bero pé en konkret vurdering, hvilken praesen-
tationsform der er bedst egnet til at formidle informa-
tionen herom til regnskabsbrugerne. Internationalt er
der de senere 4r sat mere fokus pé ikke-finansielle op-
lysninger, og det méa forventes, at der inden for en kort
arreekke udvikles mere konkrete retningslinier pa om-
radet, som kan udfylde de omhandlede oplysnlngs—
krav, f.eks. via standarder:

Til or. 32 0og 33
Efter den geeldende bestemmelse i arsregnskabslo-
vens § 101 skal &rsberetningen i regnskabsklasse C



