
1752 Bilag til f. t. 1. vedr. ferieloven 

Gældende formulering 

Stk. 2. 홢 

Stk. 3. Direktøren for Arbejdsløshedsforsik- 
ringen skal i forbindelse med afgørelse af sager 
efter § 44, stk. 7, i fornødent omfang indhente en 
udtalelse fra parterne på vedkommende faglige 
område. 

Stk. 4, Direktøren for Arbejdsløshedsforsik- 
ringen fastsætter regler om indhentning af oplys- 
ninger efter denne bestemmelse. 

§ 44. Direktøren for Arbejdsløshedsforsikrin- 
gen træffer afgørelse i tvister mellem en arbejds- 
giver og lønmodtager om ret til ferie og ferie- 
godtgørelse, løn under ferie eller ferietillæg, 
medmindre der er tale om forhold, der er regule- 
ret ved kollektiv overenskomst. 

Lovforslaget 

7) hvilke offentlige ydelser, der er udbetalt til 
en person, 

8) feriegodtgørelse, der ikke er hævet, eller løn 
under ferie eller ferietillæg, der ikke er udbe", 
talt, herunder udbetalinger efter §§ 34 a eller 
34 b, 

9) meddelelser af betydning for opkrævning og 
kontrol med indbetaling til FerieKonto, 

10) meddelelser af betydning for kontrol med 
udbetaling af feriegodtgørelse, løn under fe- 
rie og ferietillæg, jf. §§ 34 a eller 34 b, her- 
under personers skriftlige erklæringer, og 

11) regnskabsoplysninger m.v. af betydning for 
kontrol med den, der administrerer beløb 
omfattet af § 36, stk, 3.« 

17. § 43, stk. 3, ophæves. 
Stk. 4 bliver herefter stk. 3. 

18.1 § 43, stk 4, som bliver stk. 3, indsættes ef- 
ter »indhentning«: »og opbevaring«. 

19. Efter § 43 indsættes: 

»§ 43. a. Direktøren for Arbejdsdirektoratet 
kan fastsætte regler om muligheden for digital 
kommunikation mellem lønmodtagere, arbejds- 
givere, dem, der i medfør af § 31 administrerer 
feriegodtgørelse, FerieKonto, Arbejdsmarkedets 
Feriefond, dem, der administrerer beløb omfattet 
af § 36, stk, 3, Arbejdsdirektoratet og Arbejds- 
markedets Ankenævn.« 

20, § 44, stk. 1, affattes således: 
»Direktøren for Arbejdsdirektoratet træffer af- 

gørelse i tvister mellem en arbejdsgiver og løn- 
modtager om optjening, afholdelse og ret til ferie 
og feriegodtgørelse, løn under ferie eller ferietil- 
læg, indbetaling og udbetaling af feriegodtgørel- 
se m.v., herunder ved ferieårets udløb efter §§34 
a eller 34 b, og modregning efter § 39, med min- 
dre der er tale om forhold, der er reguleret ved 
kollektiv overenskomst, jf. dog stk, 5.« 


