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Geeldende formulering

- Lovforslaget

Stk. 3. Feriegodtgarelse, der ikke er haevet af

lenmodtageren inden udlebet af feriedret, eller
lon under ferie eller ferietilleg, der ikke er udbe-
talt til lonmodtageren inden udlgbet af feriearet,
og som vedrerer optjent ferie for beskaeﬂlgelse
ud over 9 % méneds samlet varlghed i.et optje-
ningsér, og som ikke er aftalt overfort efter §§ 19
eller 40, udbetales efter anmodning til lenmodta-
geren af arbejdsgiveren, FerieKonto eller den,
der i medfor af § 31 administrerer feriegodtge-
relsen, jf, dog stk. 4, Det er en betingelse, at lgn-
modtageren skriftligt erkleerer, at belgbet vedra-
rer optjent ferie for beskeeftigelse ud over 9 %2
mdneds samlet varighed i et optjeningsér, som
ikke er aftalt overfort efter §§ 19 eller 40.
- Stk. 4. Har lonmodtageren faet arbejdslesheds-
dagpenge, ydelse efter lov om bernepasningsor-
lov eller kontanthjelp i feriedret, kan udbetaling
efter stk. 2 og 3 kun ske efter direktoren for Ar-
bejdsdirektoratets forudgéende godkendelse.
Antallet af dage med de nevnte ydelser skal
treekkes fra det antal dage, de uhavede feriepen-
ge svarer til, Hvis der herefter resterer et antal fe-
rledage meddeler direktaren for Arbejdsdirekto-
ratet arbejdsglveren FerieKonto eller den, der i
medfor af § 31 administrerer feriegodigerelsen,
for hvor mange dage, der kan udbetales til lon-
modtageren.

Stk. 5. Muhgheden for udbetahng efter stk. 1-
3 fortabes, hvis lenmodtageren ikke senest den
30. september efter feriedrets udleb skriftligt an- -
moder arbejdsgiveren, FerieKonto eller den, der
i medfer af § 31 administrerer feriegodtgerelsen,
om udbetaling efter disse regler. Muligheden for
udbetaling efter godkendelse, jf. stk. 4, fortabes,
hvis lenmodtageren ikke senest den 30. septem-
ber efter ferieérets udleb skriftligt anmoder di-
rektoren for Arbejdsdirektoratet om udbetaling
efter disse regler.

Bemyndigelser

.§ 34 c. Direktoren for Arbejdsdirektoratet kan
fastsette regler om information, fremgangsmade
og udbetaling af feriegodtgerelse, lon under ferie
eller ferietilleg efter §§ 34 a og 34 b, herunder
for en lenmodtager som arbejder mere end 5

- dage om ugen::

Stk. 2. Ditektoren for Arbejdsdirektoratet kan

-régulere belabet efter §§ 34 a og 34 b, stk. 1.« .



