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F. t. 1. vedr. ferieloven

§ 36, stk.3, og Arbejdsmarkedets Feriefond,

herunder i elektronisk form, om, o

1) hvilke personer, der har veret ansat hos en
arbejdsgiver,

2) hos hvilke arbejdsgivere en person har veeret
ansat,

3) ihvilke perioder, en person har holdt ferie,

4) hvornar en person er ophert hos en arbejds-
glver

5) ihvilken periode og i hvilket omfang en per-
son har veret beskaftiget, -

6) hvilken lon, der er udbetalt il en person,

7) hvilke offentlige ydelser, der er udbetalt til
en person, '

8) feriegodtgarelse, der ikke er heevet, eller len
under ferie eller ferietilleeg, der ikke er ud-
betalt, herunder udbetalinger efter §§ 34 a
eller 34 b,

9) meddelelser af betydning for opkraevning og
kontrol med indbetaling til FerieKonto,

10) meddelelser af betydning for kontrol med
udbetaling af feriegodtgarelse, lon under fe-
rie og ferietilleeg, jf. §§ 34 a eller 34 b, her-
under personers skriftlige erkleringer, og

11) regnskabsoplysninger m.v. af betydning for
kontrol med den, der administrerer. belgb
omfattet af § 36, stk. 3.«

17. § 43, stk. 3, ophzves.
Stk. 4 bliver herefter stk. 3.

18.1§ 43, stk. 4, som bliver stk. 3, indszittes ef-
ter »indhentning«: »0g opbevaring«.

19. Efter § 43 indsettes:

»§ 43 a. Direktoren for Arbejdsduektoratet
kan fastseette regler om muligheden for digital
kommunikation mellem lenmodtagere, arbejds-
givere, dem, der i medfer af § 31 administrerer
feriegodtgarelse, FerieKonto, Arbejdsmarkedets
Feriefond, dem, der administrerer beleb omfattet
af § 36, stk. 3, Arbejdsdirektoratet og Arbejds-
markedets Ankenavn.«

20. § 44, stk. 1, affattes saledes:

»Direktaren for Arbejdsdirektoratet treeffer af-
gorelse i tvister mellem en arbejdsgiver og lon-
modtager om optjening, afholdelse og ret til ferie
og feriegodtgerelse, lon under ferie eller ferietil-
leeg, indbetaling og udbetaling af feriegodtgerel-
se m.v., herunder ved feriedrets udleb efter
§§ 34 a eller 34 b, og modregning efter § 39,
med mindre der er tale om forhold, der er regu-
leret ved kollektiv overenskomst, jf. dog stk. 5.«

21. 1 § 44, stk. 2, indsaettes efter »udbetalt«: »,
medmindre der ertale om forhold, der er regule-
ret ved kollektiv overenskomst«.

22. 1 § 44 indsettes efter stk. 2 som nyt stykke:
»Stk, 3. Direktgren for Arbejdsdirektoratet
treeffer afgerelse i tvister om betaling af mora-
renter, jf. § 28, stk. 2.«
Stk. 3-7 bliver herefter stk. 4-8.

23. 1§ 44, stk. 3, som bliver stk. 4, indszttes ef-
ter yom«: »foreeldelse og«.

24.1 § 44, stk. 4, som bliver stk. 5, indszttes ef-
ter wbelab«: wefter § 34 b, stk. 4, eller belgb«.

25.§ 44, stk. 7, som bliver stk. 8, oph@ves.
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Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2004,
§ 1, nr. 19, treeder dog forst i kraft den 1. januar
2005. § 1, nr. 5, 6, 7, 8, 10, 12, 13 og 24, har
virkning for ferie, som er optjent efter den 31.
december 2001.

Stk. 2. Ferie, der er overfort efter § 19, stk. 5,
ved aftale indgdet for den 1. januar 2004, athol-
des efter de hidtidige regler herom.

Stk. 3. Af de foreldede og uhzvede feriepen-
ge, jf. lovens § 36, stk. 1 og 2, som vedrerer op-
tjeningséret 2002, tilfalder 74 pct. statskassen og
26 pct. Arbejdsmarkedets Feriefond. Safremt
der er givet tilladelse efter lovens § 36, stk. 3, til
at anvende uhavede feriepenge til andet formél,
tilfalder de 26 pct. dette andet formal i stedet for
Arbejdsmarkedets Feriefond.



