1392

F. t. beslutn. om lige muligheder for frivilligt arbejde

restriktioner for deltagelse i frivilligt arbejde, hvis den

arbejdslase er klar til at patage sig lennet arbejde i le-

bet af 48 timer.

Nedenstéende eksempler illustrerer med al tydelig-
hed, at reglerne for frivilligt ulennet arbejde strider
imod almindelig sund fornuft:

— Enuddannet idreetslerer pa dagpenge eller efterlen,
som fungerer som ulennet gymnastikinstrukter, kan
maksimalt vere frivillig instrukter i 4 timer om
ugen, uden at der sker fratreek i dagpenge eller ef-
terlen. :

— En arbejdsles hindverker, hvis bern gér i roklub-
ben, mé ikke tilbringe et par timer om ugen med at
vedligeholde roklubbens robéde, og bogholderen

pa efterlon ma ikke pétage sig at styre den lille for-
enings ekonomi. Idet disse opgaver betegnes som
primer drift og vedligeholdelse, medfarer de fra-
drag fra 1. time. Man skal med andre ord huske at
yde sin frivillige indsats, mens man er i gang med
sit studium eller er pa arbejdsmarkedet.

— En bespgsven gennem Rade Kors skal opgive pa
dagpengesedlen, hvor mange timer hun tilbringer
hos en ldre medborger.

Forslagsstillerne haber p& Folketingets velvillige
behandling, og mener der er alle grunde til, at der ber
kunne samles flertal for et forslag, der forenkler lov-
givningen og styrker det frivillige arbejde, uden at det
er forbundet med samfundsmeessige omkostninger.

Skriftlig fremscettelse

Anders Samuelsen (RV):
Som ordfarer for forslagsstillerne tillader jeg
mig herved at fremsaette:

Forslag til folketingsbeslutning om lige mulig-
heder for frivilligt arbejde.
(Beslutningsforslag nr. B 15).

Jeg henviser i ovrigt til de bemaefkningef, der
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tingets
velvillige behandling.



