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F. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fodsel

Bemcerkninger til de enkelte bestemmelser
Til§ 1
Tilnr. 1

Stk. 1

Det foreslas, at lanmodtagere i det omfang, de ikke
under barselorloven optjener ret til lon under ferie og
ferietilleeg, feriegodtgerelse eller feriedagpenge, op-
tjener ret til ferieydelse under barselorloven. Retten
omfatter ogsa udbetaling i det efterfolgende feriear
forudsat, at lenmodtageren opfylder beskaeftigelses-
kravet i lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel.
Retten omfatter ogsa optjening af feriedage, som lon-
modtageren i optjeningsiret pd grund af barselorlov
ikke har optjent. Optjening af en ferieydelse sker ale-
ne i de 14 uger af barselorloven, der er forbeholdt mo-
- ren. Lovforslaget omfatter ogsé en adoptionssegende
agtefelle, der har ret til dagpenge i de forste 14 uger.

Hvis en far pé grund af morens sygdom eller ded far
ret til at indtreede i 14 ugers perioden efter § 16 i lov
om dagpenge ved sygdom eller fodsel, vil faren ogsé
indtreede i retten til optjening af ferieydelse.

Stk. 2

Retten til ferieydelse geelder ikke i tilfelde, hvor
der er ret til en anden gkonomisk deekning under ferie.

Stk. 2, nr. 1 0g 2

Der er fastsat regler om optjening og atholdelse af

- ferie med feriegodtgerelse eller lon i bl.a. lov om fe-
rie, lov om visse arbejdsforhold i landbruget m.v.,
Okonomi- og Erhvervsministeriets bekendtgerelse
om ferie for sefarende og kollektive overenskomster.
I henhold til lov om ferie optjener lenmodtagere ret

til betalt ferie, herunder ret til lon under ferie og ferie-
tilleeg eller ret til feriegodtgerelse, hvis lenmodtage-
ren i optjeningséret har ret til fuld eller delvis len un-
der barselorloven. I det omfang en lenmodtager har

ret til lon under barselorloven, har lenmodtageren -

ikke ret til ferieydelse efter dette forslag.

Optjener lonmodtageren som felge af en lavere lon
under barselorloven en lavere feriegodtgerelse, vil fe-
riegodtgarelsen pr. dag dog i det efterfolgende feriear
blive suppleret af ferieydelse. Lenmodtageren vil s&-
ledes fé& udbetalt forskellen mellem den optjente ferie-
godtgarelse og ferieydelse beregnet efter lovens § 9.
En lenmodtager, der ved fratraeden far beregnet ferie-
godtgerelse, vil ligeledes have ret til supplement, sa-
fremt feriegodtgerelsen pr. dag bliver lavere end fe-
rieydelsen.

Hvis lenmodtageren pa grund af barselorlov ikke
optjener feriedage, vil bestemmelsen supplere, si lan-
modtageren i det efterfelgende feriear har feriedage
svarende til det antal, lanmodtageren ville have haft,
hvis denne ikke havde veeret pa barselorlov. Dette
geelder dog ikke, hvor lenmodtageren fx i henhold til
kollektiv overenskomst fir suppleret med feriedage.

Stk. 2, nr. 3

Et medlem af en arbejdsleshedskasse optjener ret til
feriedagpenge efter lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., hvis denne i optjeningséret har fiet dagpenge ef-
ter lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel. Retten
til optjening af feriedagpenge er betinget af, at med-
lemmet ikke i samme periode optjener ret til lon under
ferie og ferietilleeg eller feriegodtgerelse, beregnet af
den normale len, efter lov om ferie m.v.

Et medlems ret til udbetaling af feriedagpenge er en
betinget ret. Det betyder, at medlemmet i seerlige situ-
ationer ikke har ret til udbetaling af feriedagpenge i

- det efterfalgende feriedr, fordi medlemmet ikke er be-

rettiget til dagpenge efter lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v., fx hvis et medlem ikke opfylder kravet
om en minimum medlemsperiode eller beskaftigel-
seskravet efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Et medlem af en anerkendt arbejdsleshedskasse,
der ikke er berettiget til feriedagpenge, skal ikke stil-
les ringere end en lenmodtager, der ikke er medlem af
en arbejdsloshedskasse. Et medlem, der i optjenings-
aret optjente ret til feriedagpenge, men som ikke pa fe-
rietidspunktet har ret til udbetaling af feriedagpenge,
vil derfor vaere omfattet af lovforslagets ret til udbeta-
ling af ferieydelse, séfremt medlemmet i feriedret pa
tidspunktet for udbetalingen af ferieydelsen opfylder
beskeeftigelseskravet i lov om dagpenge ved sygdom
eller fodsel. .

Stk. 3

Det foreslés, at lenmodtageren i det efterfolgende
feriedr pd tidspunktet for udbetaling af ferieydelsen
skal opfylde beskeftigelseskravet i lov om dagpenge
ved sygdom eller fadsel, jf. § 4, stk. 1. Lenmodtagere
stilles herved som medlemmer af en arbejdslesheds-
kasse, der ogsé skal opfylde et krav om beskaeftigelse
forud for udbetalingen af feriedagpenge. Retten til fe-
rieydelse er subsidizer i forhold til betalt ferie efter fx
lov om ferie, lov om visse arbejdsforhold i landbruget
m.v., @konomi- og Erhvervsministeriets bekendtge-
relse om ferie for spfarende, kollektive overenskom-
ster eller andre aftaler. Det er derfor en betingelse for
udbetaling af ferieydelse, at lenmodtageren har af-
holdt betalt ferie i det omfang, som denne har ret til ef-



