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Lovforslag nr. L 39. Fremsat den 22. oktober 2003 af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

Lov om @ndring af lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel

(Optjening af ferieydelse under barselorlov)

§1 -

I1ov om dagpenge ved sygdom eller fodsel, jf.
lovbekendtgorelse nr. 761 af 11. september
2002, som senest andret ved lov nr. 417 af 10.
juni 2003, foretages folgende @&ndringer:

1. Efter § 18 indsaettes:
»§ 18 a. I dagpengeperioden efter § 13, stk. 1,
1. pkt., eller § 14, stk. 2, 1. pkt., 1. led, optjenes

der ret til ferieydelse. Ferieydelsen udbetales i -

det efterfolgende ferieér.
Stk. 2. Denne ret geelder ikke i det omfang, der
i den i stk. 1 naevnte periode optjenes ret til:
1) lon under ferie og ferietillaeg efter lov om fe-
rie m.v.,
2) feriegodtgerelse efter lov om ferie m.v.
mindst svarende til dagpengesatsen efter § 9
' eller

Beskeftigelsesmin.

3) feriedagpenge med ret til udbetaiing idetef-
terfolgende feriedr efter lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v.

Stk. 3. Beskaftigelseskravet i § 4 finder tilsva-
rende anvendelse ved udbetaling af ferieydelse
efter denne bestemmelse ved pabegyndelsen af
ferien i det efterfolgende feriear. ‘

Stk. 4. § 9, stk. 1 og 2, finder tilsvarende an-
vendelse ved beregning af ferieydelse efter den-
ne bestemmelse.

Stk. 5. Beskeftigelsesministeren fastsaetter
narmere regler om retten til optjening og udbe-
taling af ferieydelse.«

§2
Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2004.



