12 ‘ : F. t. L. vedr. almindelig fertidspension m.v.

det konstateres, at alle aktiverings-, revalide-
rings- og behandlingsmeaessige samt andre foran-
staltninger har varet afprovet, jf. § 15, stk. 2.
Dette gaelder dog ikke i de tilfeelde, hvor det vur-
deres, jf. stk. 1, at erhvervsevnen er ubetydelig
og ikke kan forbedres efter de naevnte foranstalt-
ninger i 1. pkt.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal som hoved-
regel treffe afgorelse senest 3 maneder efter
tidspunktet for sagens pabegyndelse, jf. stk. 2.
Kan afgarelsen i serlige tilfeelde ikke treffes, in-
den der er forlebet 3 méneder, skal ansggeren
have en nermere redegerelse for, hvad der er ar-
sag til den forlengede sagsbehandlingstid, og

meddelelse om, hvornér sagen forventes afgjort.-

Kapitel 4
Beregning
Indteegtsgrundlag

§ 25. Indtaegtsgrundlaget for grundbeleb op-
gares saledes:

1) Personlig indkomst med tilleeg af pos1t1v ka-
pitalindkomst, der anvendes til beregning af
indkomstskat efter personskattelovens § 7,
dog fer det deri nevnte bundfradrag, samt
aktieindkomst, der beskattes efter person-
skattelovens § 8 a, stk. 1 og 2, bortset fra ak-
tieudbytte op til 5.000 kr., hvori der er inde-
holdt endelig udbytteskat.

2) Opgerelsesperioden for indteegtsgrundlaget
efter nr. 1 er det senest afsluttede ind-
komstér. Indtaegtsgrundlaget anvendes med

 virkning for det andet kalenderér efter ind-
komstérets udleb. ‘

3) Ved opgerelsen af indtaegtsgrundlaget efter
nr. 1 og 2 reguleres den personlige ind-
komst, der indgar i indteegtsgrundlaget, efter
samme regler, som gealder for den forskuds-

registrering, der sker pa grundlag af den se-

neste slutligning efter lov om opkraevning af
indkomst- og formueskat for personer m.v.
(kildeskat).

.Stk. 2. Socialministeren fastsatter regler for,
hvorledes indkomster efter stk. 1, der ikke er
skattepligtige her i landet, og indkomster, som er
omfattet af ligningslovens § 33 C, skal indgd i
indteegtsgrundlaget..

Stk. 3. T indteegtsgrundlaget efter stk. 1 og 2
foretages folgende fradrag:

1) Fradrag for skattepligtig somal pension og
fradrag for skattepligtig pension udbetalt ef-

ter lovgivningen i en anden EU/E@S-med-
lemsstat og omfattet af og beregnet efter for-
ordning nr. 1408/71 samt for pension udbe-
talt efter lovgivningen i et land, med hvilket
- derer 1ndgaet overenskomst om samordning
af pension.
2) Socialministeren fastsaetter nermere regler
- for, hvorledes fradrag for pensioner som
naevnt i nr. 1, der ikke er skattepligtige her i
landet, skal fradrages. :
3) Pension udbetalt efter lov om Arbejdsmar-
kedets Tillegspension fradrages.

4) Ophersstette efter lov om ophersstette til
jordbrugere og lov om ophersstette til er-
hvervsfiskere fradrages.

5) Sygedagpenge, arbejdsleshedsdagpenge og
kontanthjeelp, der er udbetalt for samme pe-
riode, hvori der foretages efterbetaling af
pension, jf. § 30, stk. 1, fradrages.

6) Efterlevelseshjzlp efter § 85 a i lov om ak-
tiv socialpolitik fradrages.

Stk 4. Indtaegten afrundes nedad til naermeste
belob, der er deleligt med 100.

Stk. 5. Den opgjorte indtagt nedsaettes med et
fradrag, jf. § 48, stk, 1, nr. 2.

§ 26. Indtaegtsgrundlaget for pensionstilleg,
personligt tilleg efter § 17, stk. 1, og helbredstll—.
leeg efter § 18, opgeres pa grundlag af pensioni-
stens og en eventuel agtefzlles eller samlevers
samlede indteegt. Indteegten opgeres efter § 25,
stk. 1-4. Ved opgerelsen efter § 25, stk. 3, fore-
tages ikke fradrag efter nr. 3.

Stk. 2. Personer, der lever i et samhvsforhold
hvor den ene eller begge har modtaget social
pension fra for den 1. marts 1999, betragtes som
enlige i forhold til opgaerelsen af indtegtsgrund-
laget efter stk. 1, medmindre de indleder et nyt
samlivsforhold efter den 1. marts 1999.

Stk. 3. Ved opg@relsen af 1ndtaegtsgrundlaget
for beregning af pensionstilleeg for en pensio-
nist, der er gift eller samlevende med en person,
som ikke modtager social pension, nedsazttes
egtefeellens eller samleverens samtlige indtaeg-
ter, der indgar i indteegtsgrundlaget, med et fra-
dragsbelob, jf. § 48, stk. 1, nr. 4. Fradraget efter
1. pkt. skal dog som minimum svare til eegtefzel-
lens eller samleverens indtegter, der hidrerer fra
personligt arbejde, delpension, kontanthjalp, sy-
gedagpenge, arbejdsleshedsdagpenge, efterlen
eller overgangsydelse, pa op til 10.000 kr.



