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me og Fremmedhad giver udtryk for, samt til ar- 
bejdsmarkedets parters og de relevante ikke- 
statslige organisationers synspunkter. I overens- 
stemmelse med princippet om lige muligheder 
for mænd og kvinder skal denne beretning bl.a. 
indeholde en vurdering af indvirkningen af de 
foranstaltninger, der er truffet, for kvinder og 
mænd. På baggrund af de modtagne oplysninger 
skal denne beretning i givet fald indeholde for- 
slag med henblik på en revision og ajourføring af 
direktivet. 

Artikel 18 

Ikrafttræden 

Dette direktiv træder i kraft på dagen for of- 
fentliggørelsen i De Europæiske Fællesskabers 
Tidende. 

Artikel 19 . 

Adressater 

Dette direktiv er rettet til medlemsstaterne. 
홢 - Udfærdiget i Luxembourg, den 29. juni 2000, 
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