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edb-ydelse og momssatsen er derfor normalsat- 
sen på 25 pet. 

Vurdering af tænkelige ændringer af momsreglen: 
Momsfritagelse: 

Vil være i strid med 6. momsdirektiv, jf. oven- 
for under punkt 1. 

Nedsat moms eller O-sats: 
Det vil være i strid med 6. momsdirektiv at 

indføre nedsat momssats, herunder O-sats, idet 
bilag H ikke omfatter netaviser m.v., jf. ovenfor. 

Ad 4. Radio- og tv-udsendelser 
Som tidligere nævnt omfatter bestemmelsen i 6. 
momsdirektivs bilag H, nr. 6 kun trykte aviser. 
Radio- og tv-udsendelser er derfor ikke omfattet 
af bestemmelsen. Licens og anden betaling for 
radio- og tv-udsendelser skal momses efter 
momslovens almindelige regler (25 pct.). 

Det er dog muligt for Danmark at momsfrita- 
ge radio- og fjernsynsudsendelser, der ikke har 
kommerciel karakter, jf. 6. momsdirektivs artikel 
13, stk. 1, litra q, jf. bilag E, nr. 7 (momsfritagelse 
vil sige, at der ikke er moms på licens m.v. men 
heller ingen fradragsret for moms på indkøb). 
Før vedtagelsen af 6. momsdirektiv havde vi i 
Danmark momspligt for radio- og fjernsynsud- 
sendelser og valgte ved gennemførelsen af di- 
rektivet at benytte muligheden i direktivets bi- 
lag E, nr. 7, hvorefter momspligten kan oprethol- 
des på trods af, at direktivets artikel 13, stk. 1, 
litra q, momsfritager offentlige radio- og tv-ud- 
sendelser af ikke kommerciel karakter. Opret- 
holdelsen af momspligten var først og fremmest 
begrundet med et ønske om at have en ens 
momsmæssig behandling af alle radio- og tv- 
udsendelser uanset om de er kommercielle eller 
ikke. 

Vurdering af tænkelige ændringer af momsreglen: 
Momsfritagelse: 

Det er muligt at momsfritage ikke kommer- 
cielle radio- og fjernsynsudsendelser, jf. ovenfor. 

Nedsat moms eller O-sats: 
Det vil være i strid med 6. momsdirektiv at 

indføre nedsat momssats, herunder O-sats, for . 
radio- og fjernsynsudsendelser, idet disse ydel- 
ser ikke er omfattet af bilag H. 

Som det kan udledes af ovenstående er det ikke 
muligt at lave ensartet momsfritagelse for hele 
mediebranchen. Det er kun muligt momsmæs- 

sigt at ligestille de forskellige medier ved at op- 
hæve O-satsen for aviser og indføre almindelig 
momspligt for alle medier. 

Spm. nr. S 3196 

Til økonomi- og erhvervsministeren (9/9 02) af: 
Colette L. Brix (DF):, 
»Vil ministeren tage initiativ til at ændre aktie- 
selskabsloven, således at der kan sanktioneres 
over for de selskaber, som eksempelvis honore- 
rer medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer 
dårligere end aktionærernes medlemmer?« 

Begrundelse 

Der findes eksempler på medarbejdervalgte be- 
styrelsesmedlemmer, som kun får en tiendedel 
af den øvrige bestýrelses honorar og ligeledes 
eksempler, hvor medarbejdervalgte bestyrelses- 
medlemmer slet ikke indbydes til bestyrelses- 
møder. 

Det er urimeligt at folk ikke får lige løn og 
lige muligheder for lige arbejde, og som det er i 
dag, kan disse virksomheder kun straffes ved, at 
de medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer 
går til domstolene. 

Derfor bør aktieselskabsloven ændres, så der 
kan sanktioneres over for de selskaber, som sny- 
der de medarbejdervalgte bestyrelsesmedlem- 
mer. 

Svar (18/9 02) 

Økonomi- og erhvervsministeren (Bendt 
Bendtsen): 
Medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer har 
som udgangspunkt samme rettigheder, pligter 
og ansvar som de øvrige medlemmer af besty- 
relsen. 

En differentiering af bestyrelseshonoraret for 
eksempel i forhold til medarbejdervalgte besty- 
relsesmedlemmer er dog tilladt, når det ikke er 
udtryk for en omgåelse af dette lighedsprincip. 

Det fremgår af Højesterets dom af 2. septem- 
ber 1997 i sag nr. 113/1996, at forskelle i arbej- 
dets art og omfang, herunder som følge af for- 
skellig funktion i bestyrelsen, kan gøre afvigel- 


