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Skriftligt besvarede sporgsmal

bejdsstyrke og fleksible arbejdsmarkeder, séle-
.des som det preecist blev formuleret i Amster-
damtraktaten. Vi ber saledes koncentrere os om’
overordnede malseetninger og resultater af de
nationale strategier. Det skal selvfolgelig afspejle
sig i de indikatorer, som vi skal bruge til at male
fremskridtene med.

Pa nuveerende tidspunkt er det som sagt ikke
til at sige, hvordan en revideret strategi vil kom-
me til at se ud. Derfor er det heller ikke muligt at
have en idé om, hvilke indikatorer der vil vaere
brug for under en revideret strategi.

Spm. nr. S 2686

Til beskeeftigelsesministeren (10/7 02) af:

Claus Larsen-Jensen (S):

»Vil ministeren uddybe sin udmelding til Ritzau
og fagpressebureauet 8. juli om behovet for re-
duktion af indikatorer i forhold til EU's beskeef-
tigelsespolitik og den sdkaldte Lissabon-strategi
med en beskrivelse af, hvordan regeringen alter-
nativt agter at sikre effektiv mélopfyldelse og
-overvédgning pa de pageeldende felter og i for-
hold til Lissabon-mélseetningerne i almindelig-
hed?« :

Svar (19/7 02)

Beskeeftlgelsesmlmsteren (Claus Hjort Frede-
riksen): :

Som anfert i mit svar pé spergsmal S 2685, vil
regeringen arbejde for, at Det Europaeiske Rads
beslutning i Barcelona om, at beskeeftigelsesstra-
tegien skal forenkles, navnlig ved en reduktion
af antallet af reiningslinier, uden at det gar ud
over effektiviteten, kan komme til at smitte af pa
det nuveerende antal indikatorer.

Samtidig ber vi koncentrere os om overord-
nede malseetninger og resultater af de nationale
strategier. Det skal selvfelgelig ogsa afspejle sig i
de indikatorer, som vi skal bruge til at méle
fremskridtene med.

Regeringen vil anvende indikatorer pa alle
retningslinier. .

Spm. nr. S 2687

Til beskaeftlgelsesmlmsteren (10/7 02) af:

Claus Larsen-Jensen (S):

»Vil ministeren give neermere oplysnmg om be-
slutningsgrundlaget for regeringens enske om
reduktion af indikatorer i forhold til EU's be-
skeeftigelsespolitik og den sakaldte Lissabon-
strategi, herunder om arbejdsmarkedets parter
har veret inddraget -1 givet fald med hvilke re-
aktioner til folge — samt om forholdet til anbefa-
lingerne fra Kommissionen forud for Det Euro-
peeiske Réds mede i Barcelona?«

Svar (19/7 02) -

Beskaeftigelsesministeren’(Ciaus dert Frede-
riksen):

- Jeg skal henvise til min besvarelse af sporgsmal
. 52685 og tilfeje, at der ikke er udarbe]det et kon-

kret beslutningsgrundlag.

En slankere, men steerkere beskeeftigelsesstra-
tegi, der koncentrerer sig om malseetningerne i
Amsterdamtraktaten, Lissabonmalseetningerne
og konklusionerne fra Det Europeeiske Rad i
Barcelona, er en strategi, som jeg fra mine besog
i medlemslandene har indtryk af, at der er gene-
rel enighed om i EU-landene.

Vi skal i forbindelse med overvagning af den-
ne beskeeftigelsesstrategi anvende robuste indi-
katorer fx udvikling i ledighed — generelt og pa
ken, alder, etnisk oprindelse og uddannelse
samt beskeeftigelse — generelt og pa ken, alder,
etnisk oprindelse og uddannelse.

Lad mig ogsa naevne, at regeringen ikke on-
sker flere indberetninger fra virksomheder og
ansatte i forbindelse med udvikling af indikato-
rer. Vi vil ikke palaegge virksomheder og ansatte
yderligere byrder. Dette enske har veeret tilgo-
deset fra starten af indikatorarbejdet, fordi man
har arbejdet med europaeiske databaser vedre-
rende arbejdsstyrke og husholdninger. Anven-
delse af disse databaser betyder, at indikatorer-
ne kan sammenlignes landene imellem.



