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var uacceptabel, jf. § 3 i aftalen af 18. april 1991 
vedrørende Landbrugsministeriets overdragelse 
af lurmærket til Danske Mejeriers Fællesorgani- 
sation. Aftalens § 3 forudsatte, at adgangen til 
anvendelse af lurmærkerne i det væsentlige 
skulle svare til de krav, som var gældende før 
lurmærkeoverdragelsen. Aftalens § 3 blev op- 
hævet i 1997 i aftale om endelig overdragelse af 
Lurmærket, hvor rettighederne til lurmærkerne 
fuldt ud overdrages til Mejeriforeningen. 

11997 blev § 10, stk. 3 i mælkeproduktloven 
ændret fra »Ministeren for fødevarer, landbrug 
og fiskeri kan fastsætte regler om anvendelse af 
kvalitetsmærker, herunder lurmærket og de der- 
til knyttede mærker, og om kvalitetskravene og 
kontrollen ved anvendelse af mærkerne« til 
»Ministeren for fødevarer, landbrug og fiskeri 
kan fastsætte regler om anvendelse af kvalitets- 
mærker og om kvalitetskravene og kontrollen 
ved anvendelse af mærkerne«. 

Meningen med lovgivningen fremgår af be- 
mærkningerne til lovforslaget, hvoraf det bl.a. 
fremgår, at ministeren for fødevarer, landbrug 
og fiskeri i forbindelse med overdragel sen (i 
1991) bevarede retten til at fastsætte nærmere 
bestemmelser vedrørende anvendelse af mær- 
kerne, og at Kommissionen påpegede, at admi- 
nistrationen af lurmærket på grund af Fødevare- 
ministeriets engagement er at betragte som et of- 
fentligt kvalitetsmærke, og at dette derfor skal 
gøres tilgængeligt for alle producenter i fælles- 
skabet, såfremt deres produkter opfylder de 
fastsatte kvalitetsparametre. 

Det blev derfor foreslået, jf. bemærkningerne, 
til lovforslaget, at Fødevareministeriets engage- 
ment i mærkerne blev afviklet gennem en æn- 
dring af aftalen af 18. april 1991, og at mærkerne 
derved endeligt overdrages til erhvervet. Føde- 
vareministeriet ville herefter alene stå som inde- 
haver af mærkerne i de lande, hvor det af juridi- 
ske årsager ikke er muligt umiddelbart at foreta- 
ge et lia vneskift. 

Intentionen med lovforslaget blev i 1997 ud- 
dybet i Fødevareministerens besvarelse af 
spørgsmål nr. S 1360, hvoraf fremgår, at der i 
fjernelsen af den hidtidige henvisning til lur- 
mærket lå en tilkendegivelse af, at adgangen til 
at fastsætte regler eller lade være at fastsætte 
regler for anvendelse af kvalitetsmærker gene- 
relt, ikke længere ville blive udnyttet til at fast- 
sætte regler om anvendelse af lurmærket. 

Det anføres endvidere i svaret, at bekendtgø- 
relsen om administration af lurmærket var un- 
der ophævelse, og at overdragelsen af lurmær- 

ket til erhvervet var sket ved en aftale indgået i 
januar 1997. Med denne aftale bortfaldt forud- 
sætningen om, at adgangen til anvendelse af lur- 
mærkerne i det væsentlige skulle svare til de 
krav, som var gældende før lurmærkeoverdra- 
gelsen. Denne aftale blev indgået med hjemmel i 
den på dette tidspunkt gældende lov, og lur- 
mærket blev ikke længere nævnt i loven med 
lovændringen i 1997. 

Afgiftsspørgsmålet, som ikke havde været 
drøftet siden 1992, er ikke specifikt berørt i lov- 
bemærkningerne, men det fremgår, at Fødevare- 
ministeriets engagement afvikles, og at mærker- 
ne derved endeligt overdrages til erhvervet. 

Spm. nr. S 2621 

Til beskæftigelsesministeren (1/7 02) af: 
Karen Jespersen (S): 
»Vil ministeren oplyse, hvilke sanktioner der 
findes i dag i henholdsvis dagpengesystemet og 
kontanthjælpsystemet ved selvforskyldt ledig- 
hed (udeblivelse uden gyldig grund), og hvilke 
muligheder der er for at harmonisere sanktio- 
nerne i de to systemer?« 

Svar (9/7 02) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Arbejdsløshedsdagpenge udbetales til ledige 
medlemmer af en a-kasse. Det er en forudsæt- 
ning for at modtage dagpenge, at medlemmet 
ikke er selvforskyldt ledig, og at medlemmet 
medvirker aktivt til på ny at komme i beskæfti- 
gelse. 

I vurderingen af om ledigheden er selvfor- 
skyldt indgår, om medlemmet har haft en så- 
kaldt »gyldig grund« til arbejdsophøret. Gyldige, 
grunde er f.eks. helbreds- og transportproble- 
mer. 

Et medlem, som bliver selvforskyldt ledig fra 
ordinært arbejde, pålægges en effektiv karantæ- 
ne uden ret til dagpenge i en periode på 5 uger. 

Et medlem, som afslår tilbud om ordinært 
arbejde, et aktiveringstilbud eller undlader at 
medvirke ved udarbejdelse af en handlingsplan 
inden for det første års ledighed (dagpengeperi- 
oden) pålægges 1 uges effektiv karantæne. 

Hvis det ledige medlem gentager forseelsen 
inden for 12 måneder, mister medlemmet retten 


