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anden administrativ myndighed, heller ikke for 
beskæftigelsesministeren. 

Herudover kan jeg oplyse, at arbejdsmar- 
kedsindsatsen tilrettelægges i de enkelte regio- 
ner af de regionale Arbejdsmarkedsråd, som 
også fastsætter mål og retningslinier for indsat- 
sen. På baggrund af disse mål og retningslinier 
tilvejebringer Arbejdsformidlingen de konkrete 
tilbud til ledige dagpengemodtagere. 

Arbejdsformidlingen skal ved afgivelse af til- 
bud tage udgangspunkt i den lediges ønsker og 
forudsætninger. Men samtidig er det afgørende 
for den lediges muligheder for at komme tilbage 
i beskæftigelse, at Arbejdsformidlingen ser på 
de behov, der er for arbejdskraft på det regionale 
arbejdsmarked. 

Mulighederne for tilbud i de forskellige regi- 
oner beror derfor på konkrete vurderinger, der 
er afstemt i forhold til behovet på det lokale ar- 
bejdsmarked. Det er bl.a. derfor, at der kan være 
forskelle på, hvilke tilbud man kan få, alt efter 
hvor i landet man befinder sig. 

Jeg har forstået, at Arbejdsformidlingens og 
Arbejdsmarkedsrådets afslag på uddannelse i 
den konkrete sag er begrundet med, at det skøn- 
nes, at uddannelserne ikke vil bringe pågælden- 
de nærmere ustøttet beskæftigelse inden for et 
område med udækket behov for arbejdskraft i 
Vestsjællands amt. Udøvelsen af dette skøn er i 
overensstemmelse med den regionale forank- 
ring af arbejdsmarkedsindsatsen. 

I tilknytning hertil kan jeg yderligere oplyse, 
at den seneste flaskehalsrapport fra Øresundsre- 
gionen ikke udpeger organister som et flaske- 
halsområde på arbejdsmarkedet. 

Spm. nr. S 2656 

Til beskæftigelsesministeren (5/7 02) af: 
Bent Bøgsted (DF): 
»Hvad er ministerens planer med BST, efter det 
er blevet sat i bero?« 

Begrundelse 

BST skulle være udbygget den 1. januar 2002, 
men det blev sat i bero af ministeren til 1. januar 
2003. Der er siden hen opstået tvivl om, hvad 
ministerens hensigt er med BST. 

Svar (11/7 02) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg har bedt arbejdsmarkedets parter i Arbejds- 
miljørådet om en indstilling vedr. henholdsvis 
den fremtidige prioritering af arbejdsmiljøind- 
satsen og den fremtidige struktur og rolleforde- 
ling på arbejdsmiljøområdet. 

Da hele arbejdsmiljøområdet, herunder BST's 
rolle, således er taget op til debat, valgte jeg at 
sætte den planlagte udbygning af BST-pligtige 
brancher på stand-by. 

Det betyder samtidig også, at jeg har valgt 
ikke at lægge planer for BST, men afventer Ar- 
bejdsmiljørådets indstillinger. Jeg vil ikke med 
et initiativ fra min side gribe ind i de drøftelser, 
der er i gang i rådet. 

Jeg har netop modtaget Arbejdsmiljørådets 
indstilling vedr. den fremtidige prioritering af 
arbejdsmiljøindsatsen, men vil først i løbet af ef- 
teråret modtage en indstilling om den fremtidi- 
ge struktur og rollefordeling på arbejdsmiljøom- 
rådet. 

Jeg er meget tilfreds med, at arbejdsmarke- 
dets parter under drøftelserne af den fremtidige 
prioritering af arbejdsmiljøindsatsen er nået til 
enighed om, hvilke arbejdsmiljøproblemer, som 
kræver særlig opmærksomhed. Jeg ser endvide- 
re meget positivt på, at parterne har opstillet 
mål for en reduktion i forekomsten af de forskel- 
lige problemer. 

Jeg finder denne partsinddragelse helt afgø- 
rende for, at der kan nås positive resultater på 
arbejdsmiljøområdet. Jeg håber således på sam- 
me positive resultat af parternes drøftelser om 
den fremtidige struktur og rollefordeling på ar- 
bejdsmiljøområdet, hvilket vil være mit afsæt 
for nye initiativer. 

Ad spm. nr. S 1771 

Fra integrationsministeren er modtaget supple- 
rende besvarelse af et af Kristian Thulesen Dahl 
stillet spørgsmål. Spørgsmålet, der sammen 
med det foreløbige svar er optaget i Folketings- 
tidende 2001-02 (2. samling), forhandlingerne 
side 6017, lød således: 


