Skriftligt besvarede sporgsmal

8099

valseveerk. Hvis en eképlosiv stigning i arbejds-

losheden i Frederiksveerk omr&det skal minime- -

res, ma det veere et minimumskrav, at staten sik-
rer de nedvendige midler til omskoling og efter-
uddannelse af de fyrede medarbejdere.

Svar (19/6 02)

Beskeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

I'en situation, som den der kan opst4 i Frede-
riksvaerk, er det afgerende at samle alle kreefter
om, at de varslede medarbejdere hurtigt far ny
beskeeftigelse.

Held1gv1s er der en gunstig beskaefhgelsessr
tuation i det storkebenhavnske omrade. Det be-
tyder, at der er gode muligheder for jobformid-
ling.

Jeg har i et brev til direkteren for Arbe]dsmar—
kedsstyrelsen understreget, hvor meget veegtjeg
leegger pa denne sag. Det er da ogsé sddan, at
Arbejdsformidlingen i Frederiksborg Amt gar
foran i indsatsen for at give de afskedigede med-
arbejdere nye job.

Indtil afskedigelserne effektueres vil Arbe]ds-
formidlingen tilbyde de ansatte service i form af
information og vejledning om alternative job-
muligheder. De ansatte har mulighed for at til-
melde sig til Arbejdsformidlingen med henblik
pé formidling til andet job. De ansatte har der-
udover mulighed for at folge voksen- og efter-
uddannelse efter de regler, der geelder for be-
skeeftigede.

De personer, som det ikke er lykkedes at fin-
de arbejde i varslingsperioden, kan AF tilbyde
de serviceydelser, som normalt tllbydes ledige
efter reglerne i aktivloven. Det vil sige grundre-
gistrering, visitationssamtaler, jobsa@gnings- og
vejledningskurser, uddannelse mv.

Jeg kan endvidere oplyse, at der er ved at bli-
ve oprettet et tveerregionalt samarbejde, som
skal sikre, at Arbejdsformidlingen i hele det
storkebenhavnske omrdde sammen bidrager til
at sikre en tveerregional formidling til relevante
jobmuligheder.

Spm. nr. S 2385,

Til beskaeftigelsesministeren (7 /6 02) af:

Line Barfod (EL):

»Har regeringen nogle planer for genbrug af
metalskrot, hvis stalvalseveerket lukker, og
hvordan vil man sikre sig, at det kommer til at
foregd under betryggende arbejdsmiljeforhold,
sd problemerne med manganforgiftninger ikke
blot eksporteres til andre lande?«

Begrundelse

Det Danske Stalvalseveerk er den eneste virk-
somhed i Danmark, som star for det for samfun-
det og miljeet vigtige genbrug af metalskrot.
Derfor er det vaesentligt at vide, hvilke alternati-
ve muligheder der er for at sikre et fornuftigt
genbrug. En neerliggende mulighed er, at det ma
finde sted pa en eller flere virksomheder i ud-
landet. Her md det veere en opgave for den dan-
ske stat at sikre, at de kendte arbejdsmiljepro-
blemer med mangan ikke blot eksporteres til
virksomheder i udlandet.

Svar (18/6 02)

Beskeftigelsesministeren (Claus H]mt Frede-
riksen):
Til den del af sporgsmélet der omhandler gen-
brug af metalskrot harjeg modtaget folgende
udtalelse fra Miljgministeriet, hvortil jeg kan
henholde mig:

»Det Danske Stélvalseveerk har de seneste &r
oparbejdet 700.000-800.000 tons stalskrot pr. r.
Heraf er ca. 300.000-400.000 tons indsamlet i

Danmark. I Danmark indsamles arligt i storrel-

sesordenen 800.000 tons stalskrot, heraf ekspor-
teres 400.000~500.000 tons il oparbejdning pa
udenlandske stélvaerker. Stélvalseveerkets opar-
bejdningskapacitet udger ca. 1 pct..af den samle-
de europeeiske oparbejdningskapacitet.

Det er Miljestyrelsens vurdering at der pa de.
pvrige europeeiske stélveerker vil veere tilstreek-
kelig kapacitet til at oparbejde de ca. 800.000
tons der indsamles i Danmark.«

Med hensyn til spergsmaélet om arbejdsmiljo-
forhold, sé er jeg er ganske enig med spergeren
i, at Danmark ber bestreebe sig pa ikke at pafere
noget andet land arbejdsmiljeproblemer som -
folge af vores eksport. Dette gaelder ogsi ved
eksport af metalskrot.



