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Til fru Gitte Lillelund Bech vil jeg sige: Hvor- 
for afskaffe det, hvis det var så godt? Det synes 
jeg faktisk SF's ordfører redegjorde rimelig godt 
for ved at sige, at man på det tidspunkt havde 
en konjunktursituation, der gav grund til at tro, 
at det kunne man klare. Det har senere vist sig, 
at det kunne man ikke, og det var så årsagen til, 
at der kom nogle andre mindre tiltag, som altså 
heller ikke har vist sig at have effekt. Det er også 
derfor, at vi -  tryghedssøgende, som vi er -  væl- 
ger at foreslå, at vi søger tilbage til noget, som vi 
kunne se virkede, i en tidsbegrænset periode. 

Må jeg sige omkring det opsøgende arbejde: 
Grunden til, at man ikke gør det på skolerné, er, 
at man ikke har tid; man underviser. Og der er 
ikke for mange penge at gøre godt med. Men det 
er jo tydeligvis ikke noget, som denne her rege- 
ring har tænkt sig at gøre noget ved. 

Projektet i Aalborg har man fået særskilt til- 
skud til, og det var sådan set det, der kunne 
være befriende, hvis man i en fart kunne melde 
ud, at det kunne man gøre. 

(Kort bemærkning). 
Tina Nedergaard (V): 
Fru Lene Jensen var meget bekymret over, at 
virksomhederne tillader sig at sige, at de mang- 
ler kvalificeret arbejdskraft. Det synes jeg nu er 
fuldt ud berettiget, når virksomhederne gør det, 
for et af problemerne er, at de ikke kan få den ar- 
bejdskraft, de har behov for, og derfor vil det til- 
skud, som Socialdemokratiet er så varme forta- 
lere for, ikke have nogen effekt. For det nytter 
ikke noget, at vi uddanner flere f.eks. HK'ere, 
hvis det er bagere, man mangler på arbejdsmar- 
kedet. 

Mener fru Lene Jensen virkelig, at et generelt 
løntilskud vil afhjælpe det miskmaskproblem, 
der er her? 

Desuden vil jeg gerne bede fru Lene Jensen 
svare på, om det er Socialdemokratiets opfattel- 
se, at elevlønningerne ude på arbejdsmarkedet 
er for høje, og at det er derfor, man gerne vil 
kompensere via et generelt løntilskuds/afgifts- 
system. 

(Kort bemærkning). 
Gitte Lillelund Bech (V): 
Jeg vil spørge fru Lene Jensen: Hvis fru Lene 
Jensen virkelig er så begejstret for den aalbor- 
gensiske model, hvorfor er det så ikke lige præ- < 

cis den model i detaljer, som Socialdemokratiet 
har foreslået her? 

' Nu fórstod jeg jo på den tidligere ordfører, at 
der også i den lidt mindre kreds havde været 
forhandlinger i efteråret om, hvordan man kun- 
ne styrke praktikpladssituationen. Jeg vil så 
spørge fru Lene Jensen: Var det den løsning, 
som SR-regeringen ønskede at tage i efteråret og 
forhandle på plads med venstrefløjen, vel viden- 
de at den radikale ordfører for en halv time si- 
den har sagt, at det her fører til intet? 

Jeg vil da gerne have løftet sløret for, hvad det 
var, man ville have gjort i efteråret. Var det lige 
præcis det, der er her? 

(Kort bemærkning). 
Lene Jensen (S): 
Til fru Tina Nedergaard vil jeg sige, at behovet 
for kvalificeret arbejdskraft synes jeg også det er 
o.k. at virksomhederne gør opmærksom på. Jeg 
synes så også, det er o.k., at man vælger at kigge 
ud i fremtiden, så vi slipper for den dér, der hed- 
der, at når det går rigtig, rigtig stærkt, har vi 
ikke tid til uddannelse. Når det går rigtig, rigtig 
dårligt, har vi ikke råd. Det kniber med den stra- 
tegiske planlægning. 

Så vil jeg sige om det dér med, om elevløn- 
ningerne er for høje, siden man skal have til- 
skud, at hvis det var sådan, at arbejdsmarkedet 
var et perfekt marked, så var der nogle andre 
spilleregler, der gjaldt, end dem, der rent faktisk 
gælder. Arbejdsmarkedet er ikke et perfekt mar- 
ked. 

Må jeg så sige til fru Gitte Lillelund Bech med 
hensyn til, hvad det var, den tidligere regering 
havde tænkt sig: Fru Gitte Lillelund Bech er jo så 
privilegeret, at hun godt ved, at de forhandlin- 
ger har jeg ikke været en del af. 

Det, jeg bare synes er vigtigt at påpege, når 
man hører det dér med: Hvordan kan det være 
det kommer nu, hvorfor kom det ikke for 1 eller 
2 eller 3 år siden, at det, der er det ekstraordinæ- 
re, det ekstra ekstraordinære lige nu, er, at vi har 
danmarksrekord i mangel på praktikpladser. 
Det er danmarksrekord. Og det er høvlehamren- 
de alvorligt. 

Det har også været alvorligt før. Men det, vi 
ser nu, er jo, at den aftale, som blev indgået for 2 
år siden, ikke virker, i modsætning til de rygter, 
der var om, hvad det var for tal, der var på vej. 
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