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get, som er rimelig godt? Gør det alligevel ikke 
et indtryk? 

Jeg vil godt spørge hr. Bent Bøgsted: Hvordan 
vil Dansk Folkeparti sikre alle lønmodtagere, 
også ganske almindelige lønmodtagere, mod at 
blive tvunget på deltid? 

(Kort bemærkning). 
Carsten Hansen (S): 
Hr. Bent Bøgsted må da medgive, at det ser be- 
tænkeligt ud. 

Jeg har også spurgt Venstres ordfører, hr. Ul- 
rik Kragh, om man forbeholder sig retten til, 
hvad man vil mene, hele vejen gennem forløbet. 
Lige pludselig kom der en flygtninge/indvan- 
dreraftale på plads, samtidig med at man gav til- 
slutning til Venstres meget ideologiske forslag 
om at begrænse tillidsmandsretten og begrænse 
de fælles aftaler. Samtlige aftaler bliver sat ud af 
kraft, og kan hr. Bent Bøgsted ikke bekræfte, at 
der er en sammenhæng mellem de to ting, eller i 
det mindste i hvert fald bare afvise heroppefra, 
at der er en sammenhæng? 

Det andet, jeg vil spørge hr. Bent Bøgsted om, 
er: Er det ikke sådan, at hvis man spørger ar- 
bejdsgiveren, og arbejdsgiveren ikke vil have til- 
lidsmanden med, forhindrer loven ikke, at ar- 
bejdsgiveren kan afvise det, for det er jo et lov- 
krav, men ikke en del af aftalesystemet? Det er 
sådan, at dette lovforslag forhindrer, at man kan 
tage sin tillidsmand med, hvis man ønsker det, 
og er det virkelig det, man vil fra Dansk Folke- 
parti? Vil man smadre aftalesystemet? Det er jo 
det, lovforslaget lægger op til. 

Kl. 16.55 

(Kort bemærkning). 
Bent Bøgsted (DF): 
Hr. Ole Vagn Christensen nævnte, at arbejdsti- 
den blev nedsat i 1990, og spurgte, om vi kan ri- 
sikere, at hele Danmark kommer på deltid. Jeg 
mener absolut ikke, at vi risikerer, at hele Dan- 
mark kommer på deltid. 

Kl. 16.55 
Til fru Lissa Mathiasen angående et retskrav 

til arbejdsgiveren: Jeg har ikke set, at der står no- 
gen steder, at der er et retskrav til arbejdsgivere 
om at sætte den enkelte på deltid, så jeg er 
egentlig lidt overrasket over, at lovforslaget 
pludselig bliver til et retskrav for arbejdsgive- 
ren. Men hver sin opfattelse. 

Til hr. Carsten Hansen: Jeg kan sige her fra ta- 
lerstolen, at deltidsloven og udlændingepakken 
har intet med hinanden at gøre. De har ikke på 

noget som helst tidspunkt været nævnt i forbin- 
delse med hinanden, hverken fra regeringens 
side eller Dansk Folkepartis side, og der har ikke 
på noget som helst tidspunkt været forhandlet 
om, at de skulle have noget med hinanden at gø- 
re. 

Jeg er ikke faldet over nogen steder i lovfor- 
slaget, hvor der står, man ikke kan have tillids- 
manden med ind. Det står der ingen steder no- 
get om. 

(Kort bemærkning). 
Bjarne Laustsen (S): 
Ja, hr. Bøgsted har gjort en stor indsats, men et af 
de spørgsmål, der var oppe og vende, var: Hvor- 
for ikke vente med det her til efteråret? Hvorfor 
alt det hastværk? Mere end 80 deputationer på 
den korte tid og mere end 200 spørgsmål gør jo 
selvfølgelig, at vi står i denne situation, hvor det 
hele bliver presset. 

Der er ingen kroner og øre i det her. Det er jo 
ikke finanslovstof, det er udelukkende det for- 
hold, at Dansk Folkeparti ikke kunne stemme 
nej, fordi man har sagt ja til regeringsgrundla- 
get. Det er mere end noget andet netop dét, der 
gør, at forslaget skal presses igennem. 

Er det ikke sådan angående de ting, som 
Dansk Folkeparti siger de har fået gennemført, 
at bevisbyrden ingenting er værd, fordi arbejds- 
giverne i virkeligheden ikke vil bruge den? De 
vil bruge et andet påskud til at fyre folk, så den 
er ikke noget værd. Og hvor lang tid skal der 
egentlig gå, efter at folk er blevet ansat, før man 
kan bruge loven? Er det 1, 2 eller 3 dage, eller 
hvor mange dage er det? Og er det ikke sådan, 
også med hensyn til ordrenedgang, at man først 
fyrer og derefter laver arbejdsfordelingsordnin- 
ger? Er det ikke sådan, det hænger sammen? 

(Kort bemærkning). 
Jens Peter Vemersen (S): 
Uanset at der er besvaret mange spørgsmål, kan 
der stadig stilles nogle, der ikke er givet svar på. 

Hr. Bent Bøgsted må kunne bekræfte, at den- 
ne lov ikke giver lønmodtageren nogen rettighe- 
der -  ingen rettigheder. Kan Dansk Folkeparti 
virkelig stå bag en sådan lovgivning? Man har jo 
slået sig op på, at man skulle være lønmodtager- 
nes parti, men her går man ind for en lovgiv- 
ning, der ingen rettigheder giver -  ingen! 

Der kommer masser af deputationer ude fra 
arbejdspladserne og fortæller, at lovgivning er 
forfejlet og misforstået. Men uanset det sidder 
hr. Bent Bøgsted stille og rolig tilbage og siger: 


