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. (Kort bemzerkning). =

. Jens Peter Vernersen (S):

Hz. Ulrik Kragh oplyste, at man havde lyttet il
alle disse deputationer, der har veeret inde. Men
-der er jo ikke sendret ved det grundleeggende;
og problemet er, at man ikke har nogen rettighe-
der. Det har vi jo faet konstateret her.

Vi har haft besog af disse over 200 deputatio-
ner, der har forklaret, hvordan det star til ude pa
arbejdspladsen. Men.det er jo ikke noget, der -
har pévirket hr. Ulrik Kragh, og det var der s&-
maend heller ikke nogen, der forventede, for det,
man gor med dette lovforslag, er helt i overens-
stemmelse med Venstres ideologi. Det har ikke

noget med arbejdspladser at gere. Det er en fiks

idé, som man har i Venstre og hos beskeeftigel-
sesministeren, og sa skal den gennemferes.

Nu mangler man kun ét element i Venstres ar-

bejdsmarkedsprogram, og det er at fierne mind-
stelennen. Det er det sidste element, der mang-
ler. Man har ordnet det med arbejdsmiljget, man
har ordnet det med deltiden, og man har ordnet
spergsmélet om eksklusivbestemmelserne. Nu
mangler man kun at fierne retten til deltid, ellers
har man gennemfmt sit albe]dsmarkedspro-
gram. Det er dér, vi star nu. :

(Kort bemeerkning).
Ulrik Kragh (V):

* De vilkdr, fru Grete Schedts talte om, mener jeg -

ikke loven har nogen indflydelse p4, s& derfor
har jeg lidt sveert ved at kommentere det indleeg.

Fru Pernille Blach Hansen mener, det er sa-
~ dan, at man indskreenker for de 96 pct. for at
give frihed til de 4 pct. Vi mener faktisk, at det er
100 pct., der skal have frihed. ‘

Til hr. Jens Peter Vernersen: De 200 deputatio-
ner er godt nok desveerre kun 80, men de har
haft den virkning, at vi har seendret lovforslaget.

Jeg vil gerne have lov at runde af med at sige,
at vi har fremsat et forslag, hvorefter den enkelte
lenmodtager skal have fri mulighed til at kunrie
aftale deltid med sin arbejdsgiver. Det har vi
foreslaet i ganske f& seetninger med en fornuftig
beskyttelse af lonmodtageren, og nar det er s-
dan, at vi nu har hert over 60 korte bemeerknin-
ger til min ordferertale, vil jeg gerne endnu en
gang leese op fra Socialdemokratiets valggrund-
lag:

»De naeste 4 at vil vi skabe bedre muhghed
for deltid. Mange foreeldre vil gerne arbejde pé
deltid i en periode, mens bernene er smé, og det

skal der veere mulighed for. Er der lovgivnings-

barrierer, som forhmdrer det, og som kan f]el-
nes, vil vi gere det.«’ :

‘Det er dét, regeringen har taget det forste ini-
tiativ til med sit deltidsforslag. Vi synes, det er
landet fornuftigt, s lenmodtagerne har en god
retsbeskyttelse, og der er mulighed for, hvis det
er sidan, at den enkelte lonmodtager har et be-
hov for eller et anske om at komme pé deltid, at.
fa en aftale om det med arbe]dsglvelen, hV1s o
begge parter kan blive enige om det.

Vi er stadig faste i kedet, og visynes i Venstre,
at det er et rigtig godt forslag
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Fjerde naestformand (Margrete Auken):
Hr. Jan Petersen som ordferer.

Jan Petersen (S): h

Der er forhabentlig ikke uenighed om, at vi skal

have et rummeligt og fleksibelt arbejdsmarked,

og at arbejdsmarkedet ogsé skal kunne tage hen-

syn til de forskellige behov, vi som mennesker

har for at kombinere arbejde og fritid.
Socialdemokratiet har i bl.a. »Mennesker

forst« peget pd et konkret tema, nemlig hvordan
- foreeldre og bern kan f& mere tid sammen, og vi

har tilkendegivet her i dag, at vi er indstillet pa
at fierne eventuelle lovmeessige barrierer herfor.
Vi har ogsa adskillige gange deltaget i opfor-
dringer til arbejdsmarkedets parter om at skabe
et mere familievenligt arbejdsmarked, indrette
overenskomsterne derefter og veere med til at
lase den opgave, og noget er der da ogsa sket pa
det punkt.

Vi er tilheengere af, at der inden for en stabil
og solid feellesskabsramme udvikles optimal fri-
hed for den enkelte. Vi er absolut optaget af, at
de overenskomster, landet har i disse ar, udvik-

ler mere og mere fleksibilitet, hvor man seger at

tage hensyn til medarbejderne og ogsa prover at
skabe mere og mere decentrale forhandlings-’
menstre. Det er en opgave, som albe]dsmalke- '
dets parter selv loser, og det synes vi er et sk 1dt
i den rigtige retnmg :
Vi vil ogsé godt tilkendegive, at for sa vidt an-
gar de 4 pct., der i dag ikke har deltidsbestem-
melser i deres overenskomst, tager vi ogsd gerne
deliden opfordrmg, som bl.a: SF har naevnt..
Som der ogsa stér i vores beteenkningsbidrag;
deltager vi gerne i en opfordring til, at man ogsa
pé de sidste omréder far skabt deltidsbestem-

‘melser, der passer til de virksomheder og de ar-
_bejdsforhold, man har i de brancher.



