6334

Mandag den 13. maj 2002 (F 44)

vigtigt, at der ma gives beder til de arbejdsgive-
re, der ikke lever op til det.

Det er groft at hare hr. Jens Rohde sige, at der
ikke er nogen som helst regler, der har betydet
en forringelse. Jamen hvad med antallet af sik-
kerhedsrepreaesentanter pd mindre virksomhe-
der? Det betyder, at man i malerbranchen mister
85 pct. af samtlige sikkerhedsrepreesentanter.
Betragter hr. Jens Rohde ikke det som alvorligt,
eller er det ligegyldigt? Metal mister 25 pct. af -
sine sikkerhedsrepreaesentanter. I gvrigt har vi
spurgt gentagne gange, hvordan deres retsstil-
ling er, nér nu de ikke er sikkerhedsrepraesen-
tanter leengere, efter at loven er vedtaget. Svarer
blafrer i vinden. Sddan kan vi pdpege gentagne
eksempler, og det er grove lgjer. '

5a er jeg nedt til at sige til fru Charlotte Dyre-
mose: Jamen altsa fjerne papir, nar der gar
110.000 pa sygedagpenge. 56.000 fuldtidsstillin-
ger kunne vi fa, hvis vi kunne halvere sygefra-
veeret, og det var det, vi var i gang med, men det
er regermgen i gang med at afregulere og det er
det, der er s slemt.

Ja, kan jeg sige til hr. Jens Vibjerg, afgifter vir-
ker. De virker, ndr man har et darligt arbejdsmil-

_j@. Brugerbetaling pé arbejdsmiljraet'? Et darligt
arbe]dsmﬂ]g koster som minimum det her sam-
fund 20 mia. kr. om &ret, og deraf de 12 mia. kr. i

sundhedsvaesenet. Det var veesentligt bedre end

kun at give 1,5 mia. kr. til at afvikle ventelister,
at man sgrgede for, at folk ikke blev syge og dér-
lige af at ga pa arbejde. Man har fjernet en tred-
jedel af bevillingen til forskningen, man har fjer-
net over 20 pct. af bevillingerne til de menne-
sker, der skal ud og tjekke farlige arbejdspladser,
eksempelvis Stalvalseveerket i Frederiksveerk,
der jo er en af de seerlig farlige arbejdspladser.
Man kan ikke leve op til de handlingsplaner,
parterne har vedtaget. Det er da grove lgjer.

(Kort bemeerkning).

Ole M. Nielsen (KRF):

Jeg vil sige som indledning for ikke at blive mis-
forstéet, at jeg jo slet ikke er enig i alle regerin--
gens tiltag eller nedleggelser eller afskaffelser
pa det omrdde her.

Men jeg synes, vi stdr med et problem for
mange arbejdsgivere. Det geelder selvfelgelig
ikke alle, men af mange arbejdsgivere opfattes
arbejdsmiljeregler og arbejdstilsyn som sddan
noget, en vis mand med sma sorte horn i panden
har opfundet. Det er et problem, at det er den al-
mindelige opfattelse, mé jeg sige til hr. Carsten
Hansen.

Det ma vi bare beje os for. Den er selvfelgelig
forkert, men det har noget at gere med, at man
har solgt de her ideer om arbejdsmiljeregler, Ar-
bejdstilsynet pa en darlig made igennem mange
ar, og derfor opfattes det negativt og medes ne-
gativt masser af steder.

Vil hr. Carsten Hansen s& ikke give mig den
indremmelse, at det hjeelper godt nok ikke pa
psykologien, at man s& forbinder det der ar-
bejdsmiljgtilsyn med en skat, som overhovedet
ikke kommer sagen til gode, og at det er en utro-
lig negativ made at szelge tingene til arbejdsgi-
verne pa?

(Kort bemaerkning).
Seren Sendergaard (EL):
Nu herte vijo fra de borgerlige partier, hvordan
de gang pé gang understregede, at parterne
skulle lese det her problem. Det var underfor-
stdet — det herte vi ogsa direkte fra ministeren -
at arbejdsgiverne jo var utrolig interesserede i, at
der var et godt arbejdsmilje, og at det jo slet ikke
kunne betale sig for arbejdsgiverne ikke at have
et godt arbejdsmilje. Det var jo lige for, man
skulle have lommeterklaedet frem.
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Derfor vil jeg sperge den socialdemokratiske
ordferer: Hvis det virkelig var rigtigt, at arbejds-
giverne var sd interesserede i et godt arbejdsmil-
jo, hvordan heenger det s& sammen, at der er
over 50.000 arbejdsulykker om &ret?

Tror den socialdemokratiske ordferer virkelig
pa det, vi herer fra de borgerlige partier, om, at
arbejdsgiverne er sa interesserede i at skabe et
godt arbejdsmilje, nar vi ser s& massivt et om-
fang af arbejdsulykker rundtomkrmg pa danske
arbejdspladser?

(Kort bemeerkning).
Charlotte Dyremose (KF):
Hvis tiden havde tilladt det, havde jeg for udvi-
det en lille smule med at sporge hr. Carsten
Hansen, om han virkelig mener, det hjeelper ren-
goringsdamen, at hun ikke far et job, fordi det
simpelt hen er for besveerligt at anseette hende.
5a ma jeg sige, at hr. Ole M. Nielsen jo si gan-
ske fremragende har udtrykt, hvad jeg ogsd me-
ner om den sag med det meget administrative
bovl. Men s& er det, at jeg er begyndt at undre
mig over en lille ting, for jeg fandt faktisk et
gammelt citat fra Socialdemokratiets tidligere
erhvervspolitiske ordferer, fru Sonja Mikkelsen,
og det fik mig til at teenke pa, om det virkelig eri



