
(791a) 
Skriftlig redegørelse (R 8) . , 6321 

Skriftlig redegørelse 

(Redegørelsen er optrykt i den ordlyd, hvori den 
er modtaget) 

Redegørelse af 8/5 02 om udflytning af statsli- 
ge arbejdspladser. 
(Redegørelse nr. R 8). 

Økonomi- og erhvervsministeren (Bendt 
Bendtsen): 

1. Indledning 
Regeringen fremlægger denne redegørelse som 
opfølgning på Folketingets vedtagelse (V69) fra 
marts 2001. Der blev i den forbindelse lagt op til, 
at regeringen skulle: 
1. Prioritere hensynet til ligelig regional udvik- 

ling højt ved placering af nye og nedlæggelse 
af statslige arbejdspladser og institutioner og 
således tage hensyn til de egne af landet, hvor 
den økonomiske udvikling ligger under gen- 
nemsnittet. 

2. Udarbejde og fremlægge en analyse af mulig- 
hederne for udflytning af eksisterende statsli- 
ge institutioner og arbejdspladser fra Hoved- 
stadsområdet til den øvrige del af landet. 

3. Fremlægge konkrete planer om udflytning af 
et antal eksisterende statslige arbejdspladser 
med henblik på at styrke udviklingen i de 
dele af landet, hvor udviklingen er svagest. 
I aftalerne om kommunernes økonomi for 

2002 indgik det endvidere, at regeringen ville 
fremlægge en analyse af mulighederne for ud- 
flytning af statslige institutioner og arbejdsplad- 
ser fra Hovedstadsområdet og fremlægge kon- 
krete planer om udflytning af et antal eksiste- 
rende statslige arbejdspladser. 

Der er på denne baggrund også blevet udar- 
bejdet en analyse af mulighederne for udflyt- 
ning af statslige institutioner og arbejdspladser 
fra Hovedstadsområdet. 

Øget vækst er den afgørende forudsætning 
for at fastholde og øge velstanden og samtidig 
sikre holdbarheden i de offentlige finanser. Det 
gælder både nationalt og regionalt. I maj måned 
fremlægger regeringen derfor en samlet vækst- 
strategi Vækst med vilje. Som led heri vil regerin- 
gen igangsætte et arbejde, der skal resultere i en 
strategi for, hvordan vi i fremtiden kan sikre 
vækst i alle regioner. 

Overvejelserne over udflytning af statslige in- 
stitutioner må derfor ses i sammenhæng med 

disse mere overordnede bestræbelser på at ska- 
be vækst i hele landet såvel som i regionerne. 

Regeringen lægger endvidere vægt på, at ud- 
flytningsmulighederne overvejes i lyset af det 
igangsatte arbejde med reorganisering og effek- 
tivisering af den statslige forvaltning. 

Endelig skal udflytning af statslige institutio- 
ner ses i sammenhæng med øvrige tiltag, der 
positivt eller negativt påvirker den regionale 
fordeling af økonomi og beskæftigelse. 

Samtidig med denne redegørelse fremlægger 
regeringen Regionalpolitisk redegørelse 2002, der 
gør status for den regionale udvikling i Dan- 
mark. 

2. Danmark i balance 
Med regeringsgrundlaget Vækst, velfærd -forny- 
else er der lagt vægt på en afbalanceret udvikling 
i Danmark. Indeholdt heri er, at alle borgere skal 
sikres gode og ligelige levevilkår -  uanset hvor 
den enkelte bor. Alle områder af landet skal 
være attraktive områder for udvikling og bosæt- 
ning, således at der kan oppebæres en geogra- 
fisk spredning af befolkningen og den økonomi- 
ske aktivitet. Regeringen vil derfor arbejde for, 
at den regionale udvikling på lang sigt fører til 
mindre ulighed i service, beskæftigelse og øko- 
nomiske vilkår i regionerne. 

Der ligger heri blandt andet, at alle regioner i 
landet på den ene side skal have gode vilkår for 
udvikling -  og på den anden side skal der stilles 
krav til den enkelte region om at udnytte netop 
de muligheder, der er i den pågældende region. 

Den enkelte region er selv den centrale aktør i 
regionens udvikling. Andre, herunder staten, 
kan bidrage til en positiv udvikling og vækst, 
men regionen har forpligtelsen til at tage ansvar 
for sin egen udvikling -  til selv at gribe fat i og 
udnytte det vækstpotentiale, som regionen er i 
besiddelse af. 

Det er de private virksomheder, der er driv- 
kraften for vækst og udvikling. Det centrale 
middel i en regionalpolitik, der sigter mod en 
mere ligelig regional udvikling, er derfor skabel- 
sen af de bedst mulige rammer for virksomhe- 
dernes udfoldelse og virkelyst. 

At udnytte det eksisterende vækstpotentiale 
handler blandt andet om at styrke samspillet 
mellem private virksomheder, offentlige institu- 
tioner, andre regioner og også gerne internatio- 
nale aktører. Regeringen vil senere på året præ- 
sentere initiativer, der kan understøtte regerin- 
gens vækststrategi og samspillet mellem den of- 
fentlige og den private sektor gennem etablering 


