
4554 Skriftligt besvarede spørgsmål 

ling for seniorer er et af indsatsområderne i den 
kommende overenskomstperiode. II 

Spm. nr. S 1354 

Til finansministeren (13/3 02) af: 
Ole M. Nielsen (KRF): 
»Vil ministeren vurdere den samlede påvirkning 
af samfundsøkonomien over en tiårs periode i 
en situation, hvor gennemsnitsalderen af de fy- 
rede er henholdsvis 38 år og 48 år?« 

Svar (20/3 02) 

Finansministeren (Thor Pedersen): 
Den samlede offentlige beskæftigelse skønnes i 
2002 at stige med i alt 6.000 personer, jf. Økono- 
misk Redegørelse, januar 2002. 

Dansk økonomi er i en positiv situation med 
generel høj beskæftigelse og lav ledighed. I den- 
ne situation er det vigtigt at de offentlige be- 
skæftigelsesudvikling ikke medvirker til at øge 
presset på arbejdsmarkedet mere end nødven- 
digt, og at der skabes plads til øget privat be- 
skæftigelse. 

Personaletilpasninger som led i ompriorite- 
ringer mellem områder er således nødvendige. 

Både yngre og ældre medarbejdere vil kunne 
bidrage med nye ideer og erfaringer til både den 
offentlige og den private sektor. Det er derfor 
væsentligt at sikre en afbalanceret sammensæt- 
ning af medarbejderne både i den offentlige og i 
den private sektor. 

Aldersfordelingen af eventuelle afskedigel- 
ser forventes ikke at have nogen væsentlig be- 
tydning for dén samfundsøkonomiske udvik., 
ling i de kommende 10 å r . . . .  : . 

Spm. nr. S 1355 

Til finansministeren (13/3 02) af: 
Ole M. Nielsen (KRF): 
»I hvilke sektorer af det private erhvervsliv me- 
ner ministeren, at ældre medarbejdere fra mini- 
sterier og statslige institutioner har chance for at 
finde beskæftigelse?« 

Svar (20/3 02) 

Finansministeren (Thor Pedersen): 
Ansættelsesmulighederne afhænger i sagens na- 
tur af bl.a. kompetencer og kvalifikationer, som 
den enkelte har opnået gennem uddannelse og 
erfaring på arbejdsmarkedet. Det uanset om 
vedkommende søger job i den private eller den 
offentlige sektor. 

Med finansloven for 2002 foretages på visse 
statslige områder personaletilpasninger som led 
i en samlet omprioritering til andre områder -  
især service. Men samlet set ventes at ske en ud- 
videlse af den offentlige beskæftigelse med 6.000 
personer i 2002, jf. Økonomisk Redegørelse, januar 
2002. 

Der er lagt op til, alle personer, der berøres af 
personaletilpasningerne, tilbydes en individuel 
og uafhængig rådgivning i tiden umiddelbart 
efter afskedigelsen, ligesom institutionerne bør 
være positive overfor eventuelle ønsker om 
kompetenceudvikling i opsigelsesperioden. 

Spm. nr. S 1377 

Til justitsministeren (15/3 02) af: 
Ole M. Nielsen (KRF): 
»Vil ministeren redegøre for, i hvor høj grad po- 
litikredsene har udnyttet den skærpede straf- 
ramme på 1 års fængsel for brug af illegal uden- 
landsk arbejdskraft, som blev vedtaget den 18. 
maj 2000, og om ministeren mener, at den skær- 
pede straframme har haft en præventiv virk- 
ning?« 

Begrundelse 

Der henvises til Udlændingelovens § 59, stk. 2, 
hvor straframmen for beskæftigelse af illegal ar- 
bejdskraft er skærpet ved lovændring 18. maj 
2000. Det er spørgers indtryk at flere og flere un- 
ge, primært fra de Baltiske lande arbejder ille- 
galt på danske landbrug. 

Svar (22/3 02) 

Justitsministeren (Lene Espersen): 
Ved lov nr. 425 af 31. maj 2000 blev udlændinge- 
lovens § 59 ændret med det formål at skærpe 


