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skader eller erhvervssygdomme netop der, hV01
det belaster beveaegeapparatet.

Jeg ved ikke, hvorfor ministeren, nér det net--
op anerkendes, at der er tale om et dynamisk
omréde, s& ikke ensker, at netop den dynamik
0gsé udsettes for en droftelse i det partsudvalg,

-ministeren har nedsat. Hvad er begrundelsen
for, at man ikke kan tage det her dynamiske om-
rade ind, ndr man kan medtage andre dynami-
ske omrader, som knytter sig til skadesbegrebet,
altsé arbejdsulykkesbegrebet? Hvorfor kan lige
preecis erhvervssygdomSomradet ikke blive ta- -
get med? Det er'da lige s& dynamlsk som ulyk—
kesbegrebet er det.

Beskaeftlgelsesmlnlsteren (Claus H]ort Frede-
riksen):

Det er, fordi jeg: ikke 1 mener, at man politisk kan
fastseette, hvornar en nedslidningsskade er ar-
bejdsmaeessigt betinget. Der vil jeg:gerne stotte
mig til den leegefaglige ekspertise, som ligger i
Arbejdsskadeudvalget Det ma jo trods alt veere
dem, der vurderer arsag og sammenhaeng pa
det her omréde. «

Hermed sluttede spergsmalet.

Spm. nr. S 1506

8) Til beskeeftigelsesministeren af:

Bjarne Laustsen (S):

»Vil ministeren. give et konkret eksempel paen
sag, hvor en medarbejder ikke har kunnet f4 be-
vilget overgang til deltid?« -, :

Bjarne Laustsen (S) '

* Jeg har stilet spargsmélet, fordi vi nu L har en si-
tuation, hvor regeringen har fremsat sit forslag
om deltid under begrebet »frihedspakke«, men
vi har ikke kunnet finde et eneste eksempel pa
nogen, der har ensket at komme pa deltid, og
som ikke har kunnet det. ‘ .

Derfor vil jeg sperge ministeren, om ikke vi
. kan se frem til at f et konkret eksempel, og om
det ikke er et forseg pa at lebe abne dere ind, . ;.
nér derikke er noget problem pa arbejdsmarke-
det, og man sa vil edelegge arbe]dsmarkedet
ved at lave et 10V1ndgreb

Beskeeftlgelsesmmlsteren (Claus H]ort Frede—
riksen): .

Nu er det jo ikke mig, der kan stllle spﬂrgsmal
men jeg ville da gerne have en dokumentation

for, hvor store anstrengelser hr. Bjarne Laustsen

har gjort sig for at finde de her eksempler.
Jeg troede egentlig, at jeg havde svaret p4 hr.
Bjarne Laustsens spergsmél i februar, da hr:

- Bjarne Laustsen med spergsmal nr. S 1084

spurgte: »Hvor mange eksempler har ministeren
pa, at lranmodtagere er naegtet at gé pa deltid?«
Kl 13.25

Som jeg ogsa sagde dengang, har jeg ikke no-
gen landsdaekkende statistik over, hvor mange
lenmodtagere der forgseves har forsegt at kom-
me pa deltid. Jeg kan oplyse, at alene pé det feel-
les DA-LO-omréde er der 6 pct., som slet ikke
har adgang til deltid, og neesten 60 pct. har kun
delvis adgang til deltid f.eks. p4 den made, at -
der alene er adgang til deltid ved nyanseettelser.

- Der kan altsd vaere tale om ganske omfatten-
de begreensninger i adgangen til deltid. Jeg vil
tro, at de fleste lanmodtagere kender deres egen
overenskomst, og nér lenmodtagerne kender- -
deres overenskomst og ved, at overenskomsten
ikke giver-anledning til deltid, eller at overens-
komsten kun giver en steerkt begraenset adgang
til deltid, sd er der nok ikke s4 marnige, der alhge-
vel prover at komme pa deltid. ,

Bjarne Laustsen (S):

. Jeg er udmaerket bekendt med svaret pa sporgs-

madl nr. S 1084. Jeg kender ogsé ministeren godt
nok til at vide, at man vil gere alt, hvad man -
kan, for at finde det konkrete eksempel, der kan
dokumentere; at der er et problem Ellers er det-
jo underligt at lave lovglvnmg, nar der ikke er et
problem. :

Det, lovforslaget tager 51gte pa, ndr man nu
ikke har et eneste konkret eksempel, er jo, at
man siger, man vil lese et problem for 4-6 pct. af
arbejdsmarkedet, men det, man gor, er reelt set
at gribe ind.i 96 pct. af overenskomsterne. .

Det, der er galt med forslaget, er, at det ade- .
leegger arbejdsmarkedet, og jeg vil gerne hare, ,
om ikke det giver anledning til at justere lovfor-

slaget, ndr man har muhgheden for det

Beskaeftlgelsesmlmsteren (Claus H]ort Frede—
riksen);.. - -

Vi har tidligere talt om den rapp01t der hedder
»SiD'erne og arbejdstiden«. Lad mig endnu.en::

gang henvise til, at det af den fremgér, ataf de
20 pet.-af SiD'erne, der ensker feerre timer, har 50
pct.angivet, at overenskomsten ikke giver mu-
lighed for at g& ned itid. Jeg har sveert ved at -

tro, at nogle af disse SiD'ere alligevel har spur, gt

om de kunne 4 lov at ga pa deltid.



