
Skriftligt besvarede spørgsmål 2095 

Til den anden del af spørgsmålet skal det op- 
lyses, at det som udgangspunkt er de enkelte in- 
stitutioner, der har ansvar for orienteringen og 
forhandlingerne. Beskæftigelsesministeriet har 
således ikke det centrale overblik over, hvordan 
man har grebet situationen an. 

Der henvises i øvrigt til besvarelsen af det 
samtidigt stillede spørgsmål nr. S 548. 

Spm. nr. S 550 

Til beskæftigelsesministeren (23/1 02) af: 
Jan Petersen (S): 
»Vil ministeren redegøre for, hvor mange afske- 
digelser der skal foretages den 31. januar 2002 
og eventuelt senere på året inden for henholds- 
vis Arbejdsformidlingen og Arbejdstilsynet?« 

Begrundelse 

Det forventes, at regeringens finanslovforslag 
vil medføre en reduktion i antal ansatte inden 
for såvel Arbejdsformidlingen som Arbejdstilsy- 
net. Efter offentliggørelse af finanslovforslaget 
er det muligt at oplyse, hvor mange der afskedi- 
ges inden for Arbejdsformidlingen og Arbejds- 
tilsynet. Besvarelsen bedes opdelt, således at 
også antal afskedigelser i de enkelte regioner og 
kredse fremgår. 

Svar (1/2 02) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
På finanslovsforslaget for 2002 er der på Ar- 
bejdsformidlingens og Arbejdstilsynets område 
-  i lighed med andre statslige institutioner -  
foretaget en reduktion af driftsbevillingen. Det 
betyder, at antallet af ansatte i Arbejdsformidlin- 
gen og Arbejdstilsynet på landsplan vil falde i 
løbet af periode 2002 til 2005. 

Set i et 4-årigt perspektiv vil reduktionen på 
AF's område samlet udgøre ca. 200 til 300 års- 
værk, incl. de årsværk som er er ansat via 
satspuljemidler til en styrket integrationsindsats 
og i ordningen for etniske konsulenter, der bort- 
falder i perioden, jf. tidligere satspuljeforlig. 

I den kommende tid vil ledelsen i de enkelte 
AF-regioner tage stilling til behovet for at redu- 
cere antallet af ansatte samt vurdere, hvilke til- 
tag der kan bringes i anvendelse for at gennem- 
føre en eventuel reduktion. I denne proces ind- 
drages bl.a. de regionale samarbejdsudvalg. 

Jeg kan derfor ikke på nuværende tidspunkt 
oplyse nærmere om det konkrete reduktionsom- 
fang, herunder antallet af afskedigelser af med- 
arbejdere, ved Arbejdsformidlingen i 2002. 

På Arbejdstilsynets område vil en vedtagelse 
af det fremlagte finanslovsforslag samt afskaffel- 
se af det gebyrbelagte tilsyn fra og med 1. januar 
2003 indebære, at Arbejdstilsynet i løbet af 2002 
skal reducere antallet af årsværk med ca. 90.1 
2003 og 2004 må antallet af årsværk forventes at 
skulle reduceres med yderligere ca. 20 årsværk 
pr. år. 

Hvorledes reduktionen vil blive fordelt i for- 
hold til de enkelte tilsynskredse og den centrale 
enhed i Landskronagade samt det konkrete tids- 
punkt for reduktionerne, forventes at blive af- 
klaret i løbet af de kommende måneder. 

Jeg kan desuden oplyse, at Arbejdstilsynet vil 
gennemføre en reorganisering af organisationen 
og en tilpasning af opgaverne i de kommende 
år. 

Spm. nr. S 552 

Til finansministeren (23/1 02) af: 
Jan Petersen (S): 
»Vil ministeren oplyse, hvor mange afskedigel- 
ser af statslige ansatte der gennemføres med 
virkning fra den 31. januar 2002 som konse- 
kvens af regeringens finanslovforslag?« 

Begrundelse 

Med fremlæggelse af finanslovforslaget den 29. 
januar 2002 har regeringen taget stilling til antal- 
let af statslige ansatte i 2002. Regeringens ram- 
mebeskæringer må medføre, at der vil være fær- 
re statslige ansatte i 2002. Derfor ønskes oplyst, 
hvor mange statslige ansatte, der vil modtage af- 
skedigelse den 31. januar 2002. Svaret bedes op- 
delt på de enkelte ministerier og styrelser. 


