1912 Torsdag den 7. februar 2002 (L 69)
KL1640  (Kort bemeerkning).
Ole Sohn (SF):
(Kort bemeerkning). Jamen jeg ma sige til hr. Flemming Oppfeldt, at

Anne-Marie Meldgaard (S):

Jeg kunne godt teenke mig at sperge hr. Flem-
ming Oppfeldt, hvad han mener med, at perso-
ner i servicejob stemples og fastlases i den her
passive ordning. Altsd mig bekendt er de men-
nesker, der er i servicejob, ikke forhindret i at
soge andet ordinzert job. Og mig bekendt er det
ogsd, ligesom hr. Ole Sohn sagde, pa ordinzere
vilkar, man er ansat i servicejob.

Jeg tror for evrigt, at de personer, som er i ser-
vicejob og fér en ordentlig len for deres job, er
fuldsteendig ligeglade med det. Jeg tror faktisk,
de er utrolig glade for at veere ude pa arbejds-
markedet i stedet for at sta i langtidsledighed og
eventuelt falde ud af dagpengesystemet, som vi
har omtalt fer.

Mit sidste spergsmal til hr. Flemming Opp-
feldt er, at nar der nu er alle de her job ude pa ar-
bejdsmarkedet, kunne hr. Flemming Oppfeldt sa
ikke serge for, at der blev oprettet nogle af de
her ordineere job til »det grd guld« i servicesek-
toren? '

(Kort bemeerkning).

Flemming Oppfeldt (V):

Jeg ved ikke, om hr. Ole Sohn udtalte sig om det
forslag, vi har til behandling i dag, for det for-
slag, vi har til behandling i dag, opfatter jeg om-
handler nogle specielle job i den offentlige sek-
tor, i militeere organisationer, job med tilskud til,
hvor arbejdsgiveren pa forhdnd teenker i til-
skuddet. Det er jo ikke ordinzere job. Det er nog-
le helt specielle job, som er styret af, at man kan
f4 et tilskud. Det er den store forskel.

Vi synes jo, at vores arbejdsmarked skal dri-
ves frem ved, at man har job, som er konkurren-
cedygtige, som tjener et formal, som der er be-
hov for. Og nar vi nu star i en beskeeftigelsessitu-
ation, hvor vi i de kommende ar ganske enkelt
f&r brug for flere heender, hvorfor s ikke bruge
den situation, leegge op til den, fa de her folk ud
dér, hvor de meget mélrettet udfylder en funkti-
on, og hvor man ogsa seetter omkostninger af til
det?

Hvis man vil have nogle til at opfylde et of-
fentligt behov, s4 mé& man betale for det béde i
stat, amter, kommuner og militeere organisatio-
ner.

der ikke er tale om, at man skal kreere nogle
seerlige job. Der er faktisk tale om, og der er
oven i kebet sat ekstra penge af til, at man kan
styrke uddannelsen af de folk, som gér ind i ord-
ningen, s& de primeert kan ga 1nd i aeldreomra—
det, eldreomsorgen.

Jeg har haft lidt disput med den forrige rege-
ring om, hvorvidt man direkte skulle kunne ud-
danne sig til social- og sundhedshjeelper, altsd
hjemmehjeelper. Det er der akut behov for i
samtlige kommuner. Odense Kommune har
oven i kebet lavet en skitse til, hvordan man -
kunne kontrollere uddannelsen og sikre folk va-
rige job, ordinzere job, ordinzere lon- og anseet-
telsesvilkar, fuldsteendig pa ordineere vilkar.
Den eneste forskel er, at staten siger til de kom-
muner: Hvis I gor en ekstra indsats for at styrke
servicen over for borgerne, sa foreger vi jeres
bloktilskud. Det er sddan set det, der sker.

Og sa er pointen, at hver eneste gang, man gi-
ver kommunen 100.000 kr. i forhejet bloktilskud
til @get aktivitet, sa sparer finansministeren
50.000 kr.

(Kort bemaerkning).

Seren Sendergaard (EL): :
Nu udtalte hr. Oppfeldt sig utrolig generelt, s&
derfor blev jeg helt grebet at det, hr. Oppfeldt
sagde, nemlig at man fra Venstres side og fra hr.
Oppfeldts side var imod alle job, hvor arbejdsgi-
verne far tilskud. For ethvert job skal arbejdsgi-
veren, hvad enten det er statsligt eller privat, be-
tale det, det koster.

S4 vil jeg gerne sparge hr. Oppfeldt: Er det
ogsé noget, man har gennemfert oppe i Farum,
hvor hr. Oppfeldt jo sidder i kommunalbestyrel-
sen? Kunne vi ikke here, hvordan det er gdet
med gennemferelsen af det princip i Farum
Kommune? Det synes jeg kunne veere utrolig in-
teressant. S& kunne vi jo maske blive inspireret

af det.
KL 16.45

(Kort bemeerkning).

Flemming Oppfeldt (V):

Hvis vi gér til det ikkeforsikrede system, som hr.
Seren Sendergaard henviser til, er der en raekke
kommuner her i landet, som har aktiveret kon-
tanthjeelpsmodtagere i ordinzaere job, pa ordinze-
re arbejdspladser til en ordineer lon uden tilskud
eller med tilskud i en meget kort periode.



