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godt at vide. Men noget af det, vi gerne vil have, 
er jo, at der sker en meraktivitet, at personalet 
går ind og tager noget overarbejde i forhold til 
den udvidede aktivitet, der vil blive. 

Så vil jeg da også godt lige sige -  jeg tror, det 
var fru Line Barfod, jeg ikke fik svaret omkring. 
personalet, overenskomsterne -  at der er jeg da : 
vidende om, at Dansk Sygeplejeråd også går ind 
og kigger på, hvordan vi kan løse det her pro- 
blem. Kan vi flytte nogle faggrænser? Der sidder 
et udvalg, som kommer med en rapport på et el- 
ler andet tidspunkt, og de har sikkert også nogle 
løsningsmodeller med hensyn til, hvorledes vi 
kan styre personale. For der mangler sundheds- 
personale. 

Men vi har jo så også lige hørt, at i det danske 
sundhedsvæsen er der faktisk flere læger, end 
der er i de fleste andre landes sundhedsvæsener, 
og målt i forhold til produktiviteten er den fak- 
tisk mindre i Danmark; det er jo noget af det, vi 
skal gå ind og kigge på. 

Så til fru Lone Møller med hensyn til bevillin- 
gen i finansloven for år 2003. Jamen lad os nu se, 
hvordan denne her bevilling på de lVi mia. kr. 
bliver udmøntet, hvordan ventelisterne kommer 
til at se ud. Der skal ikke herske nogen tvivl om, 
at Dansk Folkeparti vil ofre meget på, at vi får 
nedbragt ventelisterne. Hvis det handler om 
yderligere ressourcer til det danske sundheds- 
væsen, er vi i hvert tilfælde klar til at gå med og 
tage et ansvar for, at der sker en opprioritering 
her. 

(Kort bemærkning). 
Line Barfod (EL): 
Ja, jeg har forståelse for, at man ikke kan nå at 
svare på alle de mange spørgsmål, men flere af 
os har spurgt, hvordan Dansk Folkeparti har det 
med de nedskæringer, der er på det forebyggen- 
de arbejde. Så kan det være meget godt, at man 
har sat en pulje af til et eller andet, man nu skal 
til at definere er forebyggende arbejde, men man 
skærer altså ned på det forebyggende arbejde, 
der allerede fungerer. Det vil jeg gerne bede om 
at fru Birthe Skaarup forholder sig til og kom- 
mer med en udmelding om, hvordan Dansk Fol- 
keparti har det med det. 

Igen vil jeg gerne spørge, hvordan Dansk Fol- 
keparti ser på, at man skærer ned på arbejdsmil- 
jøet og man fjerner de servicejob, der skulle 
være med til, at der kunne blive bedre arbejds- 
forhold for de mange ansatte i ældresektoren, 
ikke kun så man får en bedre ældreomsorg, men 
også så man forhindrer, at så mange bliver slidt 

ned og dermed skal på sygehus og dermed er 
med til at forlænge ventelisterne på sygehusene. 

Jeg forstår simpelt hen ikke sammenhængen i 
at fjerne det, der kan forebygge problemerne, og 
så det, at man giver 11/2 mia. kr. som en engangs- 
bevilling til at fjerne noget af ventelisterne. Man 
ruller altså store problemer foran sig, og jeg vil 
gerne høre, om Dansk Folkeparti har en hold- 
ning til det. 

(Kort bemærkning). 
Lene Garsdal (SF): 
Fru Birthe Skaarup svarede med hensyn til de 
VA mia. kr., at det ikke ville være noget problem 
med de private sygehuse med de Ph mia. kr., 
men det, der var min pointe, var sådan set den 
anden del af forslaget, som ikke er engangs, men 
som skal blive ved i en uendelighed, nemlig at 
hvis ikke amterne kan opfylde de 2 måneders 
behandlingsgaranti, så får patienterne lov til at 
komme på private sygehuse. Jeg finder, at det er 
en helt anden måde, vores sygehusstruktur 
kommer til at fungere på, og det var sådan set 
derfor, jeg spurgte, om det ikke var bekymrende 
med personalet. 

Kl. 17.40 

(Kort bemærkning). , . 
Jette Bergenholz Bautrup (S): 
Fru Birthe Skaarup oplyste i sit svar, at hun ikke 
mente, at det var noget problem med personalet. 
Det var sådan set bare at flytte faggrænserne. Så 
vil jeg godt høre fru Birthe Skaarup, om hun er 
bekendt med, at alle nuværende undersøgelser 
viser, at faggrænserne ikke er det store problem. 

(Kort bemærkning). 
Birthe Skaarup (DF): 
Først til fru Jette Bergenholz Bautrup omkring 
faggrænser og det at flytte personalet: Der skal 
ikke herske nogen tvivl om, at når Dansk Syge- 
plejeråd selv påpeger, at der er muligheder her, 
hvor sygeplejersker kan gå ind og overtage nog- 
le af lægernes opgaver, og ligeledes at social- og 
sundhedshjælperne kan gå ind på sygeplejeop- 
gaverne, jamen så kan der jo ske nogle ting her. 
Det er ligesom en spiral, der går opad; så kom- 
mer vi til at mangle nogle folk forneden, selvføl- 
gelig. Men ingen tvivl om, at når Dansk Syge- 
plejeråd kan sige, at det er en god idé at flytte 
nogle faggrænser, så er der selvfølgelig noget 
om det. 

Så spørger fru Lene Garsdal, om jeg ikke er 
bekymret omkring sygehuspersonalet. Nej, jeg 


