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alene bureaukratisering, men ogsa omkost-
ningsfordyrende tiltag f.eks. ved palaeggelse af
en arbejdsmiljeafgift, som efter regeringens op-
fattelse ikke medfarer en konkret forbedring af
arbejdsmiljeet for nogen lenmodtager.

Derfor har vi set pa en reekke af de ting, som
den tidligere regering gennemferte, og som vi
ikke er enige i vil fore til konkrete forbedringer
af arbejdsmiljget. .

En af de ting er bl.a. arbe]dspladsvmdermgen
for smé virksomheder. Det skyldes jo, at om-
gangsformen og omgangstonen pa sma virk-
somheder er sddan, at alle meder hinanden, og

for mange virksomheders vedkommende bestér .

det i, at man drafter de her spergsmél hen ad ve-
jen. Det er baggrunden for, at vi har taget de her
ting op.

54 bliver der spurgt om APV i relation il EU-

reglerne, og der kan jeg bekreefte, at vii gjeblik-
ket er ved at undersege, hvad EU-reglerne for-
langer med hensyn til skriftlighed p& det her
omréde. Men under alle omsteendigheder vil vi
arbejde med at forenkle det her mest muligt til
gleede for de sma virksomheder.

Jeg vil godt sige, at for de store virksomhe-
ders vedkommende, som har afdelinger, som -
professionelt arbejder med de her spergsmél, er
det naturligvis ikke et problem, men det er i
mindre virksomheder en stor mundfuld, nar
man ud over at skulle tjene penge til det daglige
bred ogsa skal sidde og udfylde en reekke papi-
rer pa det her omréde.

Carsten Hansen (S): ,
Det vil sige, at ministeren mener, at fordi man .
meder hinanden pa en arbejdsplads, sa skal
man ikke tage arbejdsmiljeet alvorligt. Er det sa-
dan, det skal forstés?

Det, at man sidder teet pa hinanden, giver jo
tit problemer med det psykiske arbejdsmilje.
Det ved ministeren, der har veeret ansat pa en
lille arbejdsplads i Venstre i nogle 4r, sa det kan
jo godt give psykiske arbejdsmiljeproblemer,
nér chefen sidder teet pad de ansatte. Der er ar-
bejdspladsvurderingen et af de rigtig gode red-
skaber, dialogredskaber, i forholdet mellem an-
satte og ledelse pa en sddan arbejdsplads.

Nar jeg sporger til EU, er det, fordi den tyske
forbundsstat jo har en sag kerende om mangel-
fuld implementering af EU's rammedirektiv om.
bestemmelse af APV, og det er jo i virkeligheden
en del af rammedirektivet for virksomheder.
med faerre ansatte. Hvad far ministeren til at me-
ne, at Danmark skulle kunne undtages fra det

her rammedirektiv, nar vi indferer en selektiv
bestemmelse for sma virksomheder?
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Anne Baastrup (SF): '
Nuerjeg godt klar over, at det er en- personhg
vendetta pa baggrund af nogle personlige ople-
velser som arbejdsgiver.

Men er ministeren ikke opmeerksom pa, at
man bl.a. inden for malerbranchen har store pro-
blemer med overhovedet at medes med sine an-
satte i dagens lob. Der har man jo fordele af en
arbejdspladsvurdering, og der har man ogsa for-
dele af, at branchen som sddan har mulighed for
at ga til AT og fa bistand til at udarbejde en sé-
dan APV, fordi de enkelte arbejdere jo er ude i
folks huse og male.

Dengang vilavede arbe]dspladsvurdermgs-
reglerne, var vi i Arbejdsmarkedsudvalget net-
op ude at snakke med malerbranchen, hvor for-
manden for brancheforeningen sagde, at det
simpelt hen var a piece of cake at lave sddan en
arbejdspladsvurdering, og i og med at de fik sat
det i system, var det i virkeligheden meget nem-
mere, frem for at hver enkelt fornuftig arbejdsgi-
ver igen skulle opfinde den dybe tallerken.

Beskaftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):’

Vi er ved at undersege, hvad EU-reglerne siger
pé det her omrdde og har en foresporgsel inde
hos Kammeradvokaten. Det er naturligvis rege-
ringens opfattelse, at vi skal folge de EU-regler,
der ligger. :

Det betyder bare ikke, at vi ikke under alle
omsteendigheder vil preve at forenkle arbejds-
pladsvurderingsproceduren for de sma virk-
sombheder, og det arbejde vil vi fuldende under
alle omsteendigheder. Det betyder selvfelgelig,
at vi pa et senere tidspunkt vil vende tilbage, nér
det her sp@rgsmél omkring skriftlighed er afkla-~
ret, som er det, vi har forespurgt om hos Kam-
meradvokaten.

Bj arne Laustsen (S)
Jeg vil gerne stille beskaeftlgelsesmlmsteren et
andet spergsmal: Man begrunder det med, at
det er forbundet med meget bureaukrati at ud-
arbejde sddan en APV, men folk, der har for-
stand pa det her, har sagt, at det ikke er mere, -
end man kan klare at skrive pa et kaffefilter un-
der morgenkaffen.

Nar nu alle ude i landet ved og erkender at
det ikke er forbundet med seerlig meget bureau-



