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drøftelser, ligesom rådet skal fremsætte forslag 
om tilrettelæggelse af såvel løbende efteruddan- 
nelse som tilpasning af de fremtidige maritime 
uddannelser til ændringer i erhvervets vilkår 
mv. med henblik på fprtsat at sikre danske søfa- 
rende et højt kvalitetsniveau. 

Der er således tale om en regelforenkling, 
som repræsentanterne i de to uddannelsesråd 
har anbefalet. 

Spm. nr. S 497 

Til beskæftigelsesministeren (18/1 02) af: 
Pernille Rosenkrantz-Theil (EL): 
»Vil ministeren redegøre for, på hvilke betingel- 
ser regeringens planer om udvidelse af ungeind- 
satsen til også at omfatte de 25-29 årige vil ske, 
herunder hvilke grupper der vil blive omfattet 
af halve dagpenge henholdsvis jobtræning, og 
hvordan regeringen vil sikre, at private jobtræ- 
ningspladser følger bestemmelserne i lov om ak- 
tiv arbejdsmarkedspolitik?« 

Svar (25/1 02) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Det er regeringens opfattelse, at den hidtidige 
indsats for unge dagpengemodtagere under 25 
år har været en succes, og at indsatsen har ført 
til en reduktion af ledigheden for unge, jf. besva- 
relsen af spørgsmål nr. S 498. Det er regeringens 
primære mål med de kommende års beskæfti- 
gelsespolitik at sikre, at flere kommer i arbejde. 

I det kommende arbejde med forberedelse af 
en ny beskæftigelsespolitik, vil derfor også blive 
anvendt de gode erfaringer, der er i den eksiste- 
rende indsats, herunder omkring effekten af un- 
geindsatsen, ligesom der vil blive set på, hvor- 
dan beskæftigelsespolitikken gennemføres i an- 
dre lande. 

Regeringen ønsker således grundigt at analy- 
sere den eksisterende indsats i en bred sammen- 
hæng -  også set i relation til den ressortmæssige 
sammenlægning, der nu er foretaget i Beskæfti- 
gelsesministeriet -  forinden overvejelser om 
fastlæggelse af det konkrete indhold i givne be- 
skæftigelsespolitiske ordninger færdiggøres 
som led i den kommende beskæftigelsesreform. 

Privat jobtræning er et redskab med god be- 
skæftigelseseffekt. Anvendelsen af redskabet er 
dog begrænset, hvorfor det som led i det kom- 
mende arbejde vil blive analyseret, i hvilken 
grad der vil kunne gennemføres en styrkelse af 
redskabet i målet for at få flere i arbejde. 

Som led i den regionale gennemførelse af de 
beskæftigelsespolitiske initiativer, herunder 
også i privat og offentlig jobtræning, er det en 
forudsætning, at indsatsen gennemføres på 
grundlag af gældende lovgivning og retningsli- 
nier. 

I det tilfælde, at kommende beskæftigelses- 
politiske initiativer medfører ændringer heri, vil 
indsatsen blive gennemført i overensstemmelse 
hermed. 

Spm. nr. S 501 

Til skatteministeren (18/1 02) af: 
Pernille Rosenkrantz-Theil (EL): 
»Vil ministeren oversende en status over skatte- 
myndighedernes indsats mod transfer pricing, 
og herunder oplyse, hvor mange sager, der er 
under behandling, hvor mange sager der er af- 
sluttet, og hvor store forhøjelser der er sket, og 
vil ministeren lave en opdeling på sager, der er 
rejst på baggrund af den nye lovgivning fra juni 
1998 henholdsvis ældre lovgivning og opdele 
forhøjelserne på antal i passende beløbskatego- 
rier?« 

Svar (2511 02) 

Skatteministeren (Svend Erik Hovmand): 
Nedenstående opgørelse baserer sig på en ma- 
nuel gennemgang af Kontoret for International 
Selskabsbeskatnings sager fra oprettelsen i 1998 
til udgangen af 2001. 

Opgørelsen dækker: 
1. Godkendelsessager 
2. Mutual agreement-sager 
Kontoret for International selskabsbeskatning 

er godkendelsesmyndighed i alle sager om 
transfer pricing. Det betyder, at når en skattean- 
sættende myndighed ønsker at foretage en 
transfer pricing-ændring, så skal ændringen i 
alle tilfælde godkendes af kontoret. Godkendel- 
sessagerne er således de transfer pricing-sager, 


