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dannelse af lokale lønmodtagere på Djursland i 
samme omfang som hidtil?« 

Begrundelse 

Hvert år efteruddannes 4-5.000 ufaglærte og 
faglærte lønmodtagere på AMU-center Djurs- 
land i Pederstrup ved Tirstrup. Men nu er det 
måske snart slut. Centret har fået nej fra Ar- 
bejdsmarkedsstyrelsen til at fortsætte med 85 
pet. af sin uddannelsesvirksomhed for lokale 
lønmodtagere fra 1. januar. Blandt andet er der 
sat en stopper for de stærkt efterspurgte truck- 
kurser på Djursland. Arbejdsgivere har allerede 
bestilt 2.000 kursusuger på centret næste år, som 
ikke kan gennemføres på grund af de manglen- 
de godkendelser. 

Dette er katastrofalt for folk på Djursland. Ar- 
bejdskraften vil blive dårligere uddannet. Alle 
ved, at jo længere væk et kursussted ligger, des- 
to færre bruger det. Lang daglig transport vil 
forhindre mange ufaglærte i at få den nødvendi- 
ge uddannelse. Tænk f. eks. på en ufaglært kvin- 
de og enlig mor på Djursland, som skal rejse 
frem og tilbage hver dag i mange uger mellem 
Grenå og Århus, samtidig med at hun skal passe 
børn og hjem. Det vil mange give op over for. 

Alle -  både arbejdsgivere, lønmodtagere og 
samfundet som helhed -  har en interesse i, at 
medarbejderne bliver uddannet så godt som 
muligt, fordi det gør virksomhederne mere kon- 
kurrencedygtige og løser flaskehalsproblemer 
med mangel på arbejdskraft. AMU-center Djurs- 
land hjælper også med uddannelse af personale 
til institutioner på social- og sundhedsområdet, 
hvor der er mangel på arbejdskraft. Dette vil 
kommunerne på Djursland komme til at lide un- 
der. 

Regeringsskiftet betyder formentlig yderlige- 
re problemer for AMU-centrene, som har økono- 
miske vanskeligheder. Det såkaldte taxameter- 
princip, hvor staten bevilger penge pr. kursist, 
har medvirket til, at bl.a. AMU-center Østjyl- 
land med afdelinger i Århus, Randers, Silkeborg 
og Horsens har måttet fyre cirka 150 af 450 med- 
arbejdere. Tilskudstaksten pr. kursist er simpelt- 
hen for lille. SR-regeringen havde lovet at gøre 
noget ved problemet og havde stillet en forhøjel- 
se på 15 pet. i udsigt. Men det er tvivlsomt, om 
den borgerlige regering mener det samme. 

Svar (4/1 02) 

Undervisningsministeren (Ulla Tørnæs): 
Generelt kan jeg oplyse, at der som følge af res- 
sortomlægningen, hvor arbejdsmarkedsuddan- 
nelsescentrene (AMU-centrene) og arbejdsmar- 
kedsuddannelserne (AMU-uddannelserne) er 
overført til Undervisningsministeriet, skal ses 
nærmere på institutionsstrukturen og uddannel- 
sesstrukturen på AMU-området og erhvervs- 
skoleområdet. Det omfatter bl.a. principperne 
for godkendelse til udbud af uddannelser, som 
hidtil har været administreret forskelligt. 

Det er min opfattelse, at der skal være en én- 
strenget institutionsstruktur på voksenuddan- 
nelsesområdet. Formålet med en én-strenget 
struktur er at skabe et mere fleksibelt, sammen- 
hængende og gennemskueligt system i relation . 
til uddannelserne på voksenuddannelsesområ- 
det, så det lokale og regionale uddannelsesbe- 
hov tilgodeses bedst muligt. Disse strukturtil- 
pasninger vil også berøre AMU-centrene, herun- 
der AMU-Center Djursland, og få betydning for 
deres fremtidige udbud. 

I relation til AMU-center Djurslands godken- 
delser til at udbyde AMU-uddannelser fra 1. ja- 
nuar 2002 kan jeg oplyse, at AMU-Center Djurs- 
land vil miste godkendelsen til 39 uddannelser, 
som falder ind under begrebet »tomme« god- 
kendelser -  dvs. hvor der ikke har været afholdt 
aktivitet i beregningsåret 2000. Centret vil end- 
videre miste godkendelsen til 14 uddannelser, 
hvor der har været afholdt aktivitet på uddan- 
nelserne, men mindre aktivitet end normalt gæl- ' 
dende for, at en udbudsgodkendelse kan beva- 
res. I lyset af de forventede strukturtilpasninger 
vil jeg se på, om der kan være grundlag for min- 
dre justeringer i forhold til disse uddannelser. 
Det kan supplerende oplyses, at AMU-Center 
Djursland er blevet godkendt til Gaffeltruck cer- 
tifikat uddannelsen. 

I forbindelse med de kommende strukturtil- 
pasninger lægger jeg selvfølgelig stor vægt på, 
at virksomheder og personer i alle dele af landet 
får tilgodeset deres behov for AMU-uddannel- 
ser. Det gælder også Djursland, hvor jeg er be- 
kendt med, at AMU-Center Djursland sammen 
med især AMU-Center Østjylland er ved at 
etablere et samarbejde om brug af den såkaldte 
entreprenørordning, så det sikres, at den lokale 
efterspørgsel efter AMU-uddannelser dækkes 

, bedst muligt på Djursland. 


