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Det undrer mig s4, at man pa et sidant givet
omréde ikke vil veere med til at indfere en ord-
ning, der jo i virkeligheden er hjeelp til selv-
hjeelp. Det er det princip, som ogsé regeringen
leegger s& megen vaegt pa.

Derfor sporger jeg: Vil man gere det frivilligt

for dem, som er med i udliciteringer og alle mu--

lige andre steder, at veere med i BST-ordningen,
som man jo har sa gode erfaringer med alle de
steder, man har evalueret den? :
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Beskeftigelsesministeren (Claus H]mt F1ede-
riksen):

Nu arbejder jeg for, at vi far et meget fleks1belt
system pé det her omrdde. Men jeg vil godt sige,
at netop det eksempel, hr. Carsten Hansen neev-
ner omkring chaufferer, viser jo, at der burde
have veeret en samlet vurdering af, hvem der
skulle veere omfattet af BST. Nu kender jeg ikke
tallene, men hvis chaufferomrédet er det farlig-
ste af alle omréader at veere beskeeftiget i, burde
det jo have veeret inddraget for mange, mange
ar siden under BST, hvor der jo er mange men-
nesker, der i dag er omfattet af det.

Sé lige preecis dét eksempel viser jo, hvor
stort behovet er for, at vi fir en gennemgribende
prioritering af omrédet, for hvis det i drevis har
veeret sadan, at man har holdt det farligste om-
rdde uden for, sa er der jo noget galt.

Carsten Hansen (S):

Jeg skal kort sige, at det jo tidligere var frivilligt,
indtil vi gjorde, at man var tilslutningspligtig, og
det er maske derfor, at hele chaufferomradet
ikke har veeret med.

Men jeg er glad for, at ministeren udtrykker,
at han er enig i, at vi skal have chaufferomradet
dackket pé BST-omradet. Det agter jeg at holde
ministeren fast pd, og det gleeder mig meget.
Men jeg har ikke faet noget svar pd, om ministe-
ren mener — det er det, der cirkulerer i arbejdsgi-
verkredse i gjeblikket — at hele BST-ordningen
skal veere frivillig. Kunne jeg ikke bare for en
gangs skyld fa et klart svar fra beskaeft1gelsesm1—
nisteren. pa et af mine spergsmal?

Beskaeftlgelsesmmlsteren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Det klare svar bestar i, at nu har vi bedt arbejds-
markedets parter og Arbejdsmiljerddet om at
udtale sig om sagen, og jeg synes ikke, at det vil-
le vaere rigtigt af mig at g& ind og foregribe de

konklusioner, som parterne matte finde frem til."

Hermed sluttede spergsmalet.
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22) Til beskeeftigelsesministeren af:-

Carsten Hansen (S):

»Hvordan vil ministeren bidrage til udmentnin-
gen af Handlingsplan 2005, som indeholder en
raekke anbefalinger fra BST-perspektivud-
valget?«

Skriftlig begrundelse

Der findes en raekke anbefalinger fra BST-per-
spektivudvalget, hvor det er seerdeles vigtigt at
kende den nye regerings holdning og bidrag.

Carsten Hansen (S):

Det drejer sig ogsd om BST. Der ligger i Hand-
lingsplan 2005 en reekke anbefalinger fra det s&- -
kaldte BST-perspektivudvalg, og der var en reek-
ke enige indstillinger, som den ene af parterne
senere trak sig fra, det er jeg godt klar over, men
der ligger nogle indstillinger fra parterne.

Nér jeg stiller det her spergsmal, er det, fordi
jeg synes, det er sa vigtigt at seette fokus pa kva-
liteten og forebyggelsen, for det er jo i virkelig-
heden gennem forebyggelse, at vi kan gere ven-
telisterne til sygehusene kortere, vi kan mindske
de menneskelige lidelser og ulykker, der sker for
de 60.000 mennesker, der hvert evig eneste ar i
det her land kommer ud for en ulykke eller far
en arbejdsbetinget lidelse. Derfor er det sa vig-
tigt at vide, hvordan ministeren og den nye re-
gering vil bidrage, for man siger jo s& mange
peene ord, men nér vi kigger pé forslag til fi-
nanslov og andre ting, er det jo nedskeering pé
nedskeering péa nedskeering, eller det er sat pa
stop eller hold.

Derfor kunne jeg godt teenke mig at vide:
Hvad er det, ministeren vil i forhold til de anbe-
falinger fra parterne, der ligger fra BST-perspek-
tivudvalget?

Beskeftigelsesministeren (Claus Hjort F1ede—
riksen): :
Spergsmalet giver mig anledning til at preecise-
re, at regeringen mener, at konklusionerne i
handlingsprogrammet »Rent arbejdsmilje 2005«
udger et godt afseet for arbejdsmiljepolitikken.
De anbefalinger, der kom fra BST-perspektiv-
udvalget, er indeholdt i handlingsprogrammet,



