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40. Arbejdsmarkedspolitiske initiativer for indvandrere og flygtninge

Til en mere langsigtet indsats til forbedring af indvandrere- og flygtninges beskeftigelses-
aktiviteter kan der af bevillingen i 2003 overfgres op til 10,1 mill. kr. til konto 17.45.01. Den
statslige arbejdsformidling til ansettelse af indvandrerkyndige medarbejdere i AF. I tilknytning
hertil afsattes midler til aktiviteter iveerksat af AF.

I det omfang der af bevillingen afholdes kurser for AF—medarbeJdere og arbejdsmarkedsud-
dannelseskurser for indvandrere kan der af bevillingen overfgres midler til konto 17.45.01.

Der kan af midlerne ydes tilskud til forspgs-, analyse-, informations- og udviklingsaktiviteter
med det formdl at fremme beskzftigelse af indvandrere og flygtninge. Endvidere kan der gives
tilskud til utraditionelle beskeeftigelses- og uddannelsesmltlatlver herunder isbryderordningen,
der administreres af AF.

Af midlerne kan der endvidere ivarksattes serlige forspgs- og udv1k11ngsp10Jektel pé
AMU-centrene for serlige grupper, fx. flygtninge mv. v

Ved satspuljeaftalen for 2000 er afsat ydeiligere 40 mill. kr. samlet i 2000-2003 som op-
fwlgning pé den eksisterende satspuljefinansierede ordning, herunder midler til viderefgrsel af den
eksisterende ordning med etniske konsulenter i AF.

Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der pa finansloven for 2001 afsat yderligere 3 mill.
kr. érligt i perioden 2001-2003 samt 10 mill. kr. i 2004 til at styrke og viderefgre ordningen med
ansattelse af etniske konsulenter i AF.

Som led i udmgntningen af satspuljen for 2002 afsettes 6,8 mill.kr. i hvert af drene 2002—
2003 til Isbryderordningen. En betingelse for, at virksomhederne kan modtage tilskud fra Isbry-
derordningen, herunder ogsd fra de tidligere afsatte midler, er at den samlede aflgnning i til-
skudsperioden svarer til begyndelseslgn -efter den geldende overenskomst, svarende til startlgn
for nyansatte uden anciennitet.

50. Seerlig integrationsindsats for flygtninge .

Ved satspuljeaftalen for 2000 er indget. aftale om at afsxtte midler til en serlig mtegla-
tionsindsats for flygtninge. Formalet er opkvalificering af flygtninge, sével arbejdsmassigt som
menneskeligt, s& de kan blive integreret pa det ordinere arbejdsmarked. Aktiviteten bestér bl.a. .
1 uddannelsesforlgb med udgangspunkt i den enkeltes personlige ressourcer og faglig aktivering
pa veerksteder, gartnerier, fremstillingsfag my.

52. Integration af flygtninge og indvandrere pa danske landbrugsbedrifter

Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der pé finansloven for 2001 afsat 2 mill. kr. i 2001
og 12002 samt 1 mill. kr. i 2003 til projekter, der har til formal at indsluse og oplere flygtninge
og indvandrere, si de i stgrre omfang opnér ansettelse pd danske landbrugsbedrifter.

18.32.16. Det rummelige arbejdsmarked pi flygtninge- og indvandreromradet
(tekstanm. 52 og 53) (Reservationsbev.) »

Kontoen er omfattet af den budget- og regnskabsmassige omlegning af statslige tilsagns-
‘ordninger pé tilskudsomradet, jf. Akt 212 10/5 00. Dette indeberer, at bevillingen svarer til rets
tilsagnsramme.




