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10. UdviklingsCenter for beskeftigelse pa szerlige vilkar

Formélet med UdviklingsCenterets aktiviteter er at bidrage til at opfylde malsztningen om
at skabe et rummeligt arbejdsmarked med beskeftigelsesmuligheder for mennesker, som har be-
grensninger i arbejdsevnen. Centeret er landsdekkende. ,

UdviklingsCenterets indsatsomréder er dels at skabe plads for de, der i dag er uden for ar-
bejdsmarkedet, og dels at sikre, at de, der i dag er i beskaftigelse, ikke udstgdes fra arbejds-
- markedet. Centeret skal tage initiativer, der fgrer til, at der oprettes aftalebaserede skénejobs og
fleksjobs pé alle typer arbejdspladser - sdvel private, statslige, kommunale og amtskommunale,
Det er endvidere Centerets opgave at indsamle og formidle viden og erfaringer om de mange
initiativer og aktiviteter, der er i gang for at ggre arbejdsmarkedet mere rummeligt. Desuden yder
UdviklingsCenteret radgivning og vejledning inden for Centerets arbejdsomrade til organisationer,
amter, kommuner, virksomheder og andre interesser_lter. ‘
~ UdviklingsCenteret ledes af en bestyrelse, som er udpeget af arbejdsmarkedets parter, amter
og kommuner samt Beskeftigelses- og Finansministeriet. '

20. Aktiviteter for job pa sarlige vilkar g

UdviklingsCenteret har i den forsggsperiode, der udlgb 31. december 2000, administreret
midlerne fra konto 17.49.34. og har ydet tilskud til nye projekter. Centerets fremtidige opgave
vil hovedsagelig vere at indsamle og formidle viden om job pd serlige vilkar samt at gennemfgre
og indgd i projekter til fremme af job af samme karakter. Der afsettes 3 mill. kr. arligt til seer-
skilte aktiviteter af denne karakter. Centeret vil endvidere kunne sgge om midler til aktiviteter
fra konto 17.49.34. Forspg med nye initiativer over for personer med stor risiko for permanent
passiv forsgrgelse. '

17.49.32. Stette til overhead ved answttelse af ledige (Reservationsbev. )

Som led i satspuljeaftalen for 1994 og 1996 blev der afsat midler til stgtte til overhead ved
etablering af nye arbejdspladser for ledige i ikke-overskudsgivende projekter.

Puljen blev administreret af Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Ordningen er ophgrt. Der er ingen viderefgrsel primo 2002.

Budgetspecifikation:
Mill. kr. ) ‘ 2001 2002 F 2004 2005 2006
Udgiftsbevilling .......ceevvrverereeererennennaes . -1,5 - - - - -

10. Udgifter til stgtte til overhead

- ved etablering af projekter in-
den for utraditionelle omrader : .
Udgift . " --1,5 - - - - -
54. Tilskud til anden virksomhed ., -1,5 - - - - .

17.49.33. Det rummelige arbejdsmarked (tekstanm. 51 og 115) (Reservationsbev. )

- Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der afsat midler til efteruddannelse af medarbejdere,
der arbejder med det rummelige arbejdsmarked, midler til det rammelige arbejdsmarked inden
for bygge- og anlegssektoren samt midler til at fremme et rummeligt arbejdsmarked for flygt-
ninge og indvandrere. Som led i ressortomlegningen er bevillingen til initiativer i relation til det
rummelige arbejdsmarked pa flygtninge- og indvandrereomrédet, der pa finansloven for 2001 er
opfgrt med 4,0 mill. kr. i 2001 og i 2002, overfgrt til § 18 Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere
og Integration.



