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17.49.13. Støtte til handicappede (tekstanm. 51 og 115) (Reservationsbev.) 
Kontoen omfatter støtte til handicappede i medfør af indgåede satspuljeaftaler. 
De enkelte ordninger administreres af Arbejdsmarkedsstyrelsen. Der kan på forslag til lov 

om tillægsbevilling for 2003 overføres op til 3 procent af bevillingen til administration i Ar- 
bejdsmarkedsstyrelsen, heraf kan op til 2/3 anvendes til lønsum. 

Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2002 er der indgået aftale om at afsætte 
midler til at styrke indsatsen for døve og hørehæmmede samt fysisk handicappede. 

Tilskud på kontoen afgives som tilsagn. 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 2001 2002 F 2004 2005 2006 

Udgiftsbevilling 13,8 20,2 11,2 10,7 9,6 

10. Støtte til handicappede 
Udgift 13,8 20,2 11,2 10,7 9,6 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser ; 3,2 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 10,6 20,2 11,2 1.0,7 9,6 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mill.kr. 홢 primo 2002 

Øvrige beholdninger 11,2 

I  a l t  ... 11,2 

Bemærkninger: 
Beholdningen forventes anvendt i 2002 og 2003. 

10. Støtte til handicappede 
Puljen er et led i satspuljeaftalen for 1996, 1999 og 2002. 
Som led i udmøntningen af satsreguleringsaftalen for 1999 er der med henblik på at øge 

mulighederne for at støtte enkeltprojekter på handicapområdet, indgået aftale om at afsætte 17,2 
mill. kr. i hvert af årene 1999 - 2002, heraf 5 mill. kr. til forsøg med tilskud via AF til hjælpe- 
midler til handicappede med henblik på ansættelse på det ordinære arbejdsmarked. 

Af puljen anvendes bl.a. midler til støtte til projekter, der har til formål at optimere døve og 
hørehæmmedes tilknytning til og fastholdelse på arbejdsmarkedet gennem målrettet information, 
virksomhedskontakt og efteruddannelse. Af puljen anvendes endvidere midler til støtte til pro- 
jekter for handicappede med uddannelse, erhvervserfaring og resterhvervelse. Af puljen anvendes 
ligeledes midler til projekter, der har til formål at udnytte moderne informationsteknologi til at 
frisætte de uddannelsesmæssige ressourcer, der er investeret i højtuddannede fysisk handicappede. 

Ved satspuljeaftalen for 2002 er der indgået aftale om at afsætte 1,5 mill. kr. i 2002, 2,7 mill. 
kr. i 2003, 2,2 mill. kr. i 2004 og 1,1 mill. kr. i 2005 til at forbedre tilknytningen til arbejds- 
markedet for handicappede ved at etablere et supplerende tilbud til Huset Venture, Viby J, der 
går ud på at opkvalificere og styrke handicappede og personer med kronisk sygdom, så de gen- 
nem Huset Ventures øvrige aktiviteter kan udnytte deres restarbejdsevne på arbejdsmarkedet. 

Ved satspuljeaftalen for 2002 er der indgået aftale om at afsætte 0,8 mill. kr. i 2002, samt 
8,2 mill. kr. i 2003, 2004 og 2005 til en styrket indsats for døve og hørehæmmede. Formålet er 
at udvikle jobskabelses- og jobfastholdelsestilbud til døve og hørehæmmede. Der kan desuden 
anvendes midler til information og dokumentation til privatpersoner, det private erhvervsliv. og 
myndighedspersoner, der har brug for information om døve og hørehæmmedes muligheder og 
problemer på arbejdsmarkedet. Indsatsen forankres på det landsdækkende arbejdsmarkedscenter 
for døve og hørehæmmede (Castbjerggård). 


