6076 F. t. finanslov for 2003

ad 21. Salg af varer og tjenesteydelser. Der er adgang til at optage indtzegter og afholde tilsva-
rende udgifter i relation til administration af sygedagpengelovens forsikringsordninger.

17.31.02. Befordringsrabat for modtagere af efterlgn og overgangsydelse (Reserva-
tionsbev.)

Som led i satspuljeaftalen for 1996 er der i medfgr af lov nr. 1015 af 3. december 1996
etableret en rabatordning for efterlgnsmodtagere ved benyttelse af offentlig transport.

Som led i satspuljeaftalen for 1998 er rabatordningen udvidet til ogs& at omfatte modtagere
af seniorydelse og overgangsydelse.

Ordningen er som aftalt i satspuljeaftalen for 1996 evalueret i 1999.

© Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der afsat midler til at viderefgre befordringsrabatord-

ningen frem til og med 2004. Ifglge lov nr. 283. af 25. april 2001 ophves lov om seniorydelse
med virkning fra 1. juli 2001. Som konsekvens deraf udgér seniorydelse fra den dato af reglerne
om befordringsrabat.

Budgetspecifikation:
Mill. kr. 2001 2002 F 2004 2005 2006
Udgiftsbevilling ......ccoveivevinenn e 11,7 14,3 15,7 16,8 - -

10. Udgifter til befordringsrabat
for modtagere af efterlgn og

overgangsydelse ‘
Udgift 11,7 14,3 . 15,7 16,8 - -
54. Tilskud til anden virksomhed .. 11,7 143 157 16,8 - -

Viderefgrselsoversigt:

Beholdning
MilLkr. _ primo 2002
OVrige DENOLANINEET ..eevevneieiiiiiiiiiniiete e 12,7
Y (OO O OO OO PO RO I OO PPN PRPIPROR 12,7

Bemerkninger:
Beholdningen forventes anvendt i 2002 og 2003.

10. Udgifter til befordringsrabat for modtagere af efterlgn og overgangsydelse

Der ydes efterlgnsmodtagere m.fl. 50% rabat ved kgb af abonnementskort. Udgiften afholdes
af de transportansvarlige, d.v.s. amtsrad/kommunalbestyrelse uden for hovedstadsomrédet eller
udvalget for en felleskommunal trafikvirksomhed samt Hovedstadens Trafikselskab. Arbejdsdi-
rektoratet refunderer 90% af disse udgifter p& grundlag af kvartalsvise opggrelser af rabatbelgbet
fra de transportansvarlige.

Som led i satspuljeafialen for 2001 er der afsat 5 mill. kr i 2001, 14 mill. kr. i 2002, 15 mill
kr. i 2003 og 16 mill. kr. i 2004 til viderefgrelse af befordringsrabatordningen.




