
6054 F. t. finanslov for 2003 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 2001 2002 F 2004 2005 2006 

Udgiftsbevilling -0,5 - - - - 

10. Udgifter til handlingsplanen 
mod ensidigt gentaget arbejde 
Udgift -0,5 - - - - - 
53. Tilskud til erhverv -0,5 
54. Tilskud til anden virksomhed . .  0 , 0  - - - - - 

Videreførselsoversigt: 
Beholdning 

Mill.kr. primo 2002 

Øvrige beholdninger 2,1 

I alt ...............................................I.................................................................................. 2,1 

Bemærkninger: 
Ordningen evalueres i 2002. 

10. Udgifter til handlingsplanen mod ensidigt gentaget arbejde 
Der kan af kontoen afholdes udgifter til dokumentations- og udredningsarbejdet til forsk- 

ningsinstitutioner, herunder Arbejdsmiljøinstituttet, til køb af rekvirerede undersøgelser, ekspert- 
bistand m.v., ansættelse af forskere og anskaffelse af forskningsudstyr m.v. I det omfang statslige 
institutioner modtager tilskud, optages dette på de årlige forslag til tillægsbevillingslov, herunder 
også fordeling på løn (årsværk) og øvrig drift. 

Tilskuddet udbetales, når det dokumenteres, at projektet er gennemført, og at alle udgifter 
er afholdt. Eksempelvis vil interventionsstudier typisk have en varighed på op til 2 år. 

17.21.43. Projekter vedrørende tunge personløft, skærmarbejde og nedslidning 
(tekstanm. 51 og 115) (Reservationsbev.) 

Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 1996 er der for en fireårig periode afsat 
en pulje til udviklingsrettede projekter til fremme af forebyggelsesinitiativer for at reducere be- 
vægeapparatskader som følge af tunge personløft. Der er endvidere etableret en to-årig forsøgs- 
ordning med støtte til projekter for personer med arbejdsbetinget nedslidning. 

Som led i udmøntningen af satsreguleringsaftalen for 1998 er der afsat i alt 22 mill. kr. fordelt 
over 4 år til at fremme forebyggelse af skader som følge af skærmarbejde med fokus på fore- 
byggelse af "museskader". 

Som led i udmøntningen af satsreguleringsaftalen for 1999 er der afsat i alt 20 mill. kr. fordelt 
over 3 år til initiativer vedrørende det rummelige arbejdsmarked. 

Puljen administreres af Arbejdstilsynet. 
Tilskud på kontoen afgives som tilsagn. 


