
5728 F. t. finanslov for 2003 

Bemærkninger: 
Personaleressourcerne er incl. timelønnede interviewere. 

Virksomhedsoversigt: 

R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 

A. Hovedformål (1.000 kr.) 
1. Forskning 15,4 20,5 24,0 26,3 26,2 25,8 24,7 24,7 
2. Udredning og evaluering 14,0 11,9 15,7 15,3 14,7 14,8 14,7 14,7 

1+2 i alt 25,5 29,4 32,5 39,6 41,8 41,0 40,7 39,4 39,4 
3. SFI-SURVEY 20,9 22,0 30,5 21,6 20,5 20,5 20,5 . 20,5 20,4' 
4. Formidling 4,1 3,8 4,5 4,7 4,4 4,4 4,2 4,2 4,2 
5. Hjælpefunktioner 16,0 21,5 21,4 22,3 21,0 20,6 20,3 20,0 19,5 
6. Ressourceandel 21,8% 25,2% 22,0% 22,8% 21,8% 21,8% 21,8% 21,8% 21,5% 
7. Generel ledelse og 

administration 6,8 8,8 8,4 9,7 8,6 8,4 7,4 7,3 7,2 
8. Ressourceandel 9,3% 10,3 % 8,6% 9,9% 8,9% 8,9% 8,0% 8,1% 8,0% 
lait* 73,3 85,4 97,2 98,0 96,1 94,7 93,0 91,5 90,8 

* Virksomhedsoversigten indeholder ikke udgifter i.f.m. Nordisk Cambell Center 15.13.01.20 

B. Produktion, produktivitet/enhedsomk. 
Forskning, udredning og formidling 
1. Udgivelser 

(uægtet antal) 36,0 43,3 46,7 45,6 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 
2. Forskerårsværk 37,5 38,0 47,1 58,7 56,0 56,0 56,0 56,0 56,0 
3. Produktivitetsindeks 

(1995=100) 98,29 116,67 101,52 79,61 91,42 91,42 91,42 91,42 91,42 
4. Direkte enhedsomkostninger 

(1.000 kr.) 
(A1+A2+A4)/B1 805 750 774 971 924 909 901 877 877 

Dataindsamling 
5. Interview (vægtet antal) 43.156 55.833 66.352 71.884 65.000 65.000 65.000 65.000 65.000 
6. Årsværk i SFI-SURVEY 26,48 27,46 28,62 24,48 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 
7. Produktivitet (1998=100) 100,0 124,76 142,25 180,18 199,42 199,42 199,42 199,42 199,42 
8. Direkte enhedsomkostninger 

(1.000 kr.) 
A3/B5 ..................................... 475 385 449 301 315 315 315 315 315 

Hovedformål for instituttet (ordinær drift + indtægtsdækket virksomhed + tilskudsfinansieret 
forskningsvirksomhed + Nordisk Cambell Center) er forskning inden for det socialpolitiske 
og arbejdsmarkedspolitiske område. Der er en så tæt sammenhæng mellem den forskning, 
som udføres under almindelig virksomhed (konto 15.13.01.10.), den der udføres under ind- 
tægtsdækket virksomhed (konto 15.13.01.90.), og tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed 
(konto 15.13.01.95.), samt det arbejde der udføres under Nordisk Cambell Center (konto 
15.13.01.20.), at virksomhedsoversigten dækker alle konti. 

20. Nordisk Cambell Center 
Kontoen er i forbindelse med ændringsforslagene oprettet med 3,0 mill, kr. i 2002 og 5,0 
mill. kr. årligt i 2003-2005 som led i udmøntningen af satspuljen for 2002 til etablering og 
drift af Nordisk Campbell Center. 
Formålet med Nordisk Campbell Center er at gøre den internationale forsknings resultater 
og erfaringer tilgængelige og overskuelige for praktikere, beslutningstagere og forskere. 
Centret skal være bindeled for et nordisk netværk af forskere, praktikere m.fl., der arbejder 
med udvikling, vedligeholdelse og systematiske oversigter inden for socialt arbejde. Centret 
skal formidle den indsamlede viden videre til praktikere, beslutningstagere, forskere m.fl. 


