
F. t. finanslov for 2003 . .  5691 

Bemærkninger: 
Beholdningen til videreførsel forventes anvendt i 2002 til konferencer m.v. i forbindelse med 
EU-formandskabet og overførsel til Den Sociale Sikringsstyrelse til dækning af bevillings- 
mangel i 2002. 
Ligestillingsafdelingens andel udgør 3,4 mill. kr. 
Øvrige beholdninger indeholder desuden overskud af indtægtsdækket virksomhed på 3,7 mill. 
kr. 

Personaleoplysninger 

R R R R R B F B01 B02 B03 
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed 244 230 188 181 199 160 187 184 176 173 

20. Ligestillingsafdelingen 14 14 11 15 19 14 13 12 12 ~ - 12 

90. Indtægtsdækket virksomhed .. 3 5 5 4 5 5 3 3 3 3 
I alt ................................................ 261 249 204 200 . 223 179 203 199 . 191 188 : 

10. Almindelig virksomhed 

Virksomhedsoversigt: I I 

R R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 

A. Hovedformål (1.000 kr.) 
1. Udformning og opfølgning 

af socialpolitikken .. 42.100 40.284 37.321 37.400 - - . - - 
2. Udviklingsarbejder 12.202 6.930 6.784 6.900 
3. Puljer og institutioner 

mv 13.277 7.321 7.331 7.200 - - 8.000 7.900 7.500 7.400 
4. Generel social- og vel- 

færdspolitik 
og retssikkerhed 
i forvaltningen - - - - 15.100 11.700 14.000 13.700 13.000 12.800 

5. Politik for kontant- 
ydelser - 4.500 3.500 4.700 4.600 4.400 4.300 

6. Børne-,unge og familie, . 
politik - - - - 7.000 5.500 5.700 5.600 5.300 5.200 

7. Politik for handicappede 
og ressourcesvage 
samt boliger -  -  -  -  11.200 8.700 12.200 12.000 11.400 11.200 

8. Ældrepolitik - - - 4.800 3.700 4.900 4.800 4.600 4.500 
9. Internationale opgaver ........... - - - - 6.000 4.600 5.100 5.000 4.700 4.600 
10. Budget- og økonomi- 

styring samt 
institutioner - - - - 27.700 21.100 22.000 21.300 20.200 19.900 

11. Hjælpefunktioner 40.531 41.890 41.274 43.200 36.300 27.100 29.400 28.200 26.900 26.200 
12. Generel ledelse og 

administration 19.542 18.244 19.244 18.300 22.800 17.900 15.000 14.700 14.000 13.800 
Ressourceandel 15,3% 16,4% 17,2% 16,2% .16,9% 17,2% 12,4% 12,5% 12,5% 12,5% 

I alt ..................... ~ 129.475 124.619 112.566 113.000 135.400 103.900 121.000 117.800 112.000 109.900 

Anmærkninger: 
Formålsopdelingen er ændret fra 2001 og i 2002 med henblik på en mere retvisende opdeling 
i overensstemmelse med departementets opgavevaretagelse og organisationsstruktur. I for- 
bindelse med ressortomlægningen er sager vedrørende aktiv socialpolitik, det rummelige ar- 
bejdsmarked og syge- og barseldagpenge mv. overført til Beskæftigelsesministeriet. Udgif- 
terne hertil er i 2001 opført i oversigten under hovedformål 5. Udgifter til sager vedrørende 


